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1. Структура и общая трудоемкость дисциплины: 3 з.е. (108 ч.) 

 Очная форма обучения 

Курс 1 

Семестр 2 

Лекции 14 

Практические (семинарские) заня-

тия  

14 

Лабораторные занятия  - 

Консультации  - 

Итого аудиторных занятий  28 

Самостоятельная работа  80 

Курсовая работа  - 

Контроль  

Форма контроля   

Экзамен  - 

Зачет  + 

Общее количество часов 108 

 

2. Цели и задачи освоения дисциплины 

  
-Цели дисциплины: формирование универсальных, общепрофессиональных и профес-

сиональных компетенций: умения получать необходимую информацию от других людей и 

организаций, убеждать, влиять на принятие решений; готовности проявлять толерантность 

к разным этнокультурам и религиям, участвовать в функционировании социальных инсти-

тутов; способности к самоанализу, анализу мотивов поведения, рефлексии; осознания кон-

структивных способов межличностного и межгруппового взаимодействия. 

Задачи дисциплины: 

- формирование способности анализировать и учитывать разнообразие культур в про-

цессе межкультурного взаимодействия; 

- формирование способности выстраивать профессиональную коммуникацию на госу-

дарственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) по профилю дея-

тельности в мультикультурной среде на основе применения различных коммуникативных 

технологий с учетом специфики деловой и духовной культуры России и зарубежных стран 

- формирование способности к воздействию на различные аудитории, политические и 

социальные группы с целью их политической мобилизации. 

 

3. Место дисциплины в структуре ОПОП магистратуры  

Дисциплина «Социокультурная адаптация и интеграция» относится к дисциплинам 

Блока 1 обязательной части Б1.О.05. 

 

4. Требования к результатам освоения дисциплины  

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины. 

Взаимосвязь планируемых результатов обучения по дисциплине с формируемыми 

компетенциями ОПОП 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесѐнных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы: 

 

Код, формулировка ком-

петенции 

Код, формулировка ин-

дикатора 

Планируемые результа-

ты обучения по дисцип-

лине, характеризующие 



этапы формирования 

компетенций, индикато-

ров 

УК-5: Способен 

анализировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия 

ИД-1УК-5 Находит и исполь-
зует необходимую для са-
моразвития и взаимодейст-
вия с другими информацию 
о культурных особенностях 
и традициях различных со-
обществ 

Опираясь на принципы и 

методы саморазвития, 

осуществляет поиск и 

использование нформации 

о культурных 

особенностях и традициях 

различных сообществ 

 ИД-2УК-5 Демонстрирует 
уважительное отношение к 
историческому наследию и 
социокультурным традици-
ям различных народов, ос-
новываясь на знании этапов 
исторического развития об-
щества (включая основные 
события, деятельность ос-
новных исторических деяте-
лей) и культурных традиций 
мира (включая мировые ре-
лигии, философские и эти-
ческие учения), в зависимо-
сти от среды взаимодейст-
вия и задач образования. 

Учитывая среду 

взаимодействия и задачи 

образования, опираясь на 

знание этапов 

исторического развития и 

культурных традиций 

мира, формирует и 

демонстрирует 

уважительное отношение к 

историческому наследию и 

социокультурным 

традициям различных 

народов 

 ИД-3УК-5 Умеет толерантно 

и конструктивно взаимо-

действовать с людьми с 

учетом их социокультур-

ных особенностей  в  целях 

успешного выполнения 

профессиональных  задач и 

усиления  социальной инте-

грации 

Применяя знание 

социокультурных 

особенностей, решает 

профессиональные задачи 

интеграции и организации 

толерантного  и 

конструктивного 

взаимодействия 

ОПК-1: Способен 

осуществлять  и 

оптимизировать 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативно-правовыми 

актами в сфере 

образования и нормами 

профессиональной этики 

ИД-1опк-1 Следует при-

оритетным направлениям 

развития системы образо-

вания Российской Федера-

ции, законам и иным нор-

мативным правовым актам, 

регламентирующим дея-

тельность в сфере образо-

вания в Российской Феде-

рации. 

Опираясь на знание 

законов и иных 

нормативно-правовых 

актов, регламентирующих 

деятельность  в сфере 

образования РФ, 

определяет приоритетные 

направления развития 

системы образования РФ и 

следует им 

 ИД-2опк-1. Анализирует 
основные нормативно-
правовые акты в сфере обра-
зования и профессиональ-
ной деятельности с учетом 
норм профессиональной 
этики, выявлять актуальные 
проблемы в сфере образо-
вания с целью выполнения 
научного исследования 

Применяя анализ основных 

нормативно-правовых 

актов в сфере образования, 

учитывая нормы 

профессиональной этики и 

требований ФГОС, опыт 

реальных педагогических 

ситуаций, реализует 

профессиональную 

деятельность и выполняет  ИД-3опк-1 Применяет дей-



ствия (умения) по соблюде-
нию правовых, нравствен-
ных и этических норм, тре-
бований профессиональной 
этики в условиях реальных 
педагогических ситуаций; 
действия (умения) по осу-
ществлению профессио-
нальной деятельности в со-
ответствии с требованиями 
федеральных государствен-
ных образовательных стан-
дартов всех уровней образо-
вания 

научные исследования 

ОПК-4: Способен 

создавать и реализовывать 

условия и принципы  

духовно-нравственного 

воспитания обучающихся 

на основе базовых 

национальных ценностей 

ИД-1опк-4 Использует 

общие принципы и подходы 

к реализации процесса вос-

питания; методы и приемы 

формирования ценностных 

ориентаций обучающихся, 

развития нравственных 

чувств (совести, долга, эм-

патии, ответственности и 

др.), формирования нравст-

венного облика (терпения, 

милосердия и др.), нравст-

венной позиции (способ-

ности различать добро и 

зло, проявлять самоотвер-

женность, готовности  к 

преодолению жизненных 

испытаний) нравственного 

поведения; документы, 

регламентирующие содер-

жание базовых националь-

ных ценностей 

Учитывая общие 

принципы и подходы, 

методы и приемы 

формирования ценностных 

ориентаций, нравственного 

облика и нравственной 

позиции, формирует 

воспитательные ситуации 

на основе документов, 

регламентирующих 

содержание базовых 

национальных ценностей 

 ИД-2опк-4 Создает воспи-

тательные ситуации, содей-
ствующие становлению у 
обучающихся нравственной 
позиции, духовности, цен-
ностного отношения к че-
ловеку. 

 ИД-3опк-4 Применяет ме-

тоды и приемы становления 

нравственного отношения 

обучающихся к окружаю-

щей действительности; спо-

собами усвоения подрас-

тающим поколением и 

претворением в практиче-

ское действие и поведение 

духовных ценностей (инди-

видуально-личностных, 

Опираясь на приемы и 

методы становления 

нравственного отношения 

обучающихся к 

окружающей 

действительности, 

осуществляет претворение 

в практические действия и 

поведение духовных 

ценностей. 



общечеловеческих, нацио-

нальных, семейных и др.). 

 

При проведении учебных занятий обеспечивается развитие у обучающихся навыков 

командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств 

(включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, 

ролевых игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, преподавание 

дисциплин (модулей) в форме курсов, составленных на основе результатов научных 

исследований, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной 

деятельности выпускников и потребностей работодателей). 

 



5. Содержание и учебно-методическая карта дисциплины 

Но-

мер 

не-

дели 

Наименование тем (вопросов), 

изучаемых по данной дисциплине 

Занятия 
Самостоятельная работа 

студентов 
Формы контроля 

Лите-

ратура 
л пр Содержание 

Ча-

сы 

1-2 Тема 1.1. Социально-культурная 

адаптация и интеграция в систе-

ме социально-гуманитарного зна-

ния. Методология и теория соци-

альной адаптации и культурной 

интеграции 

1. Понятия социальной адаптации 

и культурной интеграции. Процесс 

интеграции человека в общество. 

Поликультурное общество. Этнич-

ность. Адаптация, социализация и  

культурное обучение. Интеграция 

как культурная связь. 

2. Социокультурная адаптация как 

способ взаимодействия индивида с 

культурной средой. Межкультур-

ный диалог. Методология социаль-

ной адаптации и культурной инте-

грации. Тория культурной интегра-

ции и адаптации. 

3. Эволюционистское и диффузио-

нистское направления. Формирова-

ние теоретических концепций. По-

нятия «адаптация», «интеграция», 

«культура» в биологическом на-

правлении. 

«Групповая психология». Концеп-

ции межэтнических отношений. 

2 2   Устный опрос, конспект 

 
[1-8] 

 



3-4 Тема 1.2. Социально-культурная 

адаптация и интеграция в систе-

ме социально-гуманитарного зна-

ния. Методология и теория соци-

альной адаптации и культурной 

интеграции 

1. Понятия социальной адаптации 

и культурной интеграции. Процесс 

интеграции человека в общество. 

Поликультурное общество. Этнич-

ность. Адаптация, социализация и 

культурное обучение. Интеграция 

как культурная связь. 

2. Социокультурная адаптация как 

способ взаимодействия индивида с 

культурной средой. Межкультур-

ный диалог. Методология социаль-

ной адаптации и культурной инте-

грации. Тория культурной интегра-

ции и адаптации. 

3. Эволюционистское и диффузио-

нистское направления. Формирова-

ние теоретических концепций. По-

нятия «адаптация», «интеграция», 

«культура» в биологическом на-

правлении. 

«Групповая психология». Концеп-

ции межэтнических отношений. 

2 2   Устный опрос. 

 
[1-8] 

 

5-6 

 

Тема 2. Механизмы и условия со-

циально-культурной интеграции 

личности 

1. Структурно-функционалистская 

и феноменологическая парадигмы в 

анализе проблемы интеграции лич-

ности. 

2 2   Устный опрос. 

 
[1-8] 

 



2. Основные механизмы и условия 

социально-культурной интеграции 

личности (идентификация, социали-

зация, инкультурация, аккультура-

ция, трансляция культуры) и формы 

проявления личностной активности 

в социальном процессе 

Культурная идентичность и вариа-

тивность представлений о личности 

в культуре. Межкультурные разли-

чия социального поведения. Меж-

культурные различия ценностей. 

7-8 Тема 3.1. Инкультурация как 

предпосылка социальной адапта-

ции и культурной интеграции 

личности. Ценностно-

нормативное поле национально-

культурной идентичности «Ин-

культурация», «социализация» и 

«адаптация»: соотношение понятий. 

1. Основные стадии и психологи-

ческие механизмы инкультурации. 

2. Сущность этнической и куль-

турной идентичности. 

Ценностно-нормативные аспекты 

этнокультурной идентичности. Эт-

нические символы. 

2 2   Устный опрос. 

 
[1-8] 

 

9-10 Тема 3.2. Инкультурация как 

предпосылка социальной адапта-

ции и культурной интеграции 

личности. Ценностно-

нормативное поле национально-

культурной идентичности 

1. «Инкультурация», «социализа-

ция» и «адаптация»: соотношение 

2 2   Устный опрос. 

 
[1-8] 

 



 

Примечания:  

– Все виды учебной работы могут проводиться дистанционно на основании локальных нормативных актов. 

– В целях реализации индивидуального подхода к обучению студентов, осуществляющих учебный процесс по индивидуальной траектории в рамках 

индивидуального рабочего плана, изучение данной дисциплины может осуществляться через индивидуальные консультации преподавателя очно, в часы 

консультаций, по электронной почте, а также платформы дистанционного обучения Moodle, личный кабинет студента на сайте СОГУ, других элементов 

ЭИОС СОГУ. 

 

 
 

понятий. 

2. Основные стадии и психологи-

ческие механизмы инкультурации. 

3. Сущность этнической и куль-

турной  идентичности. 

Ценностно-нормативные аспекты 

этнокультурной идентичности. Эт-

нические символы. 

11-12 Тема 4. Социальная интеграция 

мигрантов. Национально-

культурные объединения как ин-

струмент адаптации и интеграции 

мигрантов 

1. Социокультурная адаптация и интеграция мигрантов. 

2. Национально-культурные объе-

динения как инструмент адаптации 

и интеграции мигрантов. 

Социально-интеграционные функ-

ции праздника. 

2 2 Подготовка 

творческого проекта. Тема 4. 
 Ответы на вопросы по теме 

творческого проекта 
[1-8] 

 

13-14 Основные проблемы 
социальной адаптации в прини-

мающем обществе. Светский и эт-

нический этикет. Деловая этика 

2 2   Устный опрос. [1-8] 

 

 ИТОГО 
14 14 

  

80 

  



 

11 

 

6. Образовательные технологии 

 

Традиционные лекции и практические (семинарские) занятия в форме с исполь-

зованием современных интерактивных технологий.  

Лекция-диалог – содержание подается через серию вопросов, на которые студент 

должен отвечать непосредственно в ходе лекции. 

Видео-лекция – снятая на камеру сокращенная лекция, дополненная фотографиями и 

схемами, иллюстрирующая подаваемый в лекции материал. 

Технология электронного обучения (реализуется при помощи электронной образо-

вательной среды СОГУ при использовании ресурсов ЭБС, при проведении автоматизиро-

ванного тестирования и т. д.). 

 

7. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.  

Самостоятельная работа обучающихся является одним из видов учебных занятий. Са-

мостоятельная работа проводится с целью:  

− систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практических 

умений обучающихся студентов;  

− углубления и расширения теоретических знаний;  

− формирования умений использовать нормативную, правовую, справочную докумен-

тацию и специальную литературу;  

-формирования самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, самосо-

вершенствованию и самореализации;  

− развития исследовательских умений. 

К видам самостоятельной работы при изучении данной дисциплины  относится: напи-

сание докладов, подготовка презентаций, самостоятельное изучение литературы по теме и 

составление по ней конспектов, работа со справочными материалами (терминологическими 

и иными словарями, энциклопедиями) и т.д. 

Темы и формы внеаудиторной самостоятельной работы, ее трудоѐмкость содержатся в 

разделе 5, табл. 5.1. 

Методические рекомендации по дисциплине прилагаются. 

 

8. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации по итогам освоения дисциплины. 

Фонд оценочных средств (ФОС) для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по базируется на перечне осваиваемых компе-

тенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения дисциплины (модуля). 

ФОС обеспечивает объективный контроль достижения запланированных результатов обу-

чения. ФОС включает в себя: 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных эта-

пах их формирования, описание шкал оценивания; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компе-

тенций; 

- типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки зна-

ний, умений и уровня овладения формируемыми компетенциями в процессе освоения дис-

циплины (модуля). 

ФОС является приложением к данной программе дисциплины (модуля). 

 

9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

Приступая к работе, каждый студент должен принимать во внимание следующие по-

ложения. 
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Дисциплина построена по тематическому принципу, каждая тема представляет собой 

логически завершенный раздел. 

Лекционный материал посвящен рассмотрению ключевых, базовых положений курсов 

и разъяснению учебных заданий, выносимых на самостоятельную работу студентов. 

Практические занятия проводятся с целью закрепления усвоенной информации, при-

обретения навыков ее применения при решении практических задач в соответствующей 

предметной области. 

Самостоятельная работа студентов направлена на самостоятельное изучение дополни-

тельного материала, подготовку к практическим занятиям, а также выполнения всех ви-

дов самостоятельной работы. 

Для успешного освоения дисциплины, необходимо выполнить все виды самостоя-

тельной работы, используя рекомендуемые источники информации. 

 

10. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  

 

а) основная литература: 

1. Основы социокультурной интеграции и адаптации: учебное пособие / сост. М. Е. 

Попов, С. В. Попова; Северо-Кавказский федеральный университет. – Ставрополь: Северо-

Кавказский Федеральный университет (СКФУ), 2015. – 121 с. – Режим доступа: по подпис-

ке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458190. 

 

б) дополнительная литература: 

2. Луговая О.М. Социальная антропология: учебное пособие / О. М. Луговая; Северо-

Кавказский федеральный университет. – Ставрополь: Северо-Кавказский Федеральный 

университет (СКФУ), 2014. – 143 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=457416. 

3. Фуряева Т.В.  Социализация и социальная адаптация лиц с инвалидностью : учеб-

ное пособие для вузов / Т. В. Фуряева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2022. – 189 с. – (Высшее образование). – URL: https://urait.ru/bcode/493336.  

4. Коноплева Н.А.  Организация социокультурных проектов для детей и молодежи: 

учебное пособие для вузов / Н. А. Коноплева. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва: Издательст-

во Юрайт, 2022. — 254 с. – URL: https://urait.ru/bcode/494190. 

5. Орлова Э.А.  Практикум «Социокультурные проблемы молодежи»: учебник для ву-

зов / Э. А. Орлова, А. В. Каменец, И. А. Урмина. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Изда-

тельство Юрайт, 2022. – 177 с. – URL: https://urait.ru/bcode/491012. 

6. Лактионова А.И. Жизнеспособность и социальная адаптация подростков / А. И. 

Лактионова; Институт психологии Российской академии наук. – Москва : Институт психо-

логии РАН, 2017. – 240 с.– URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=695605. 

7. Жигунова Г.В. Социальная идентичность лиц с ювенальной инвалидностью / Г. В. 

Жигунова. – Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2014. – 207 с.: – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=273458. 

 

в) программное обеспечение и  Интернет-ресурсы: 

-электронные библиотечные системы, с которыми у СОГУ имеется действующий 

договор, современные профессиональные базы, информационные справочные систе-

мы: 

– eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]: научная электронная библиотека. – URL: 

http://www.elibrary.ru.  

– База данных «ЭБС elibrary»: http://elibrary.ru  

– Издательство «Юрайт» [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система. – 

URL: http://biblio-online.ru.  

https://urait.ru/bcode/491012
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=695605
http://www.elibrary.ru/
http://elibrary.ru/
http://biblio-online.ru/
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-Университетская библиотека online  [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная 

система. – URL: http://www.biblioclub.ru.  

-Университетская информационная система РОССИЯ. URL: http://www.cir.ru/; 

 

Интернет-ресурсы 

Ссылки на профессиональные базы данных, сайты, справочные системы, электрон-

ные словари и Интернет-ресурсы 

 http://www.mon.gov.ru -Министерство образования и науки РФ  

 http://www.ed.gov.ru -Федеральное агентство по образованию 

 http://www.gnpbu.ru/katalog/kat_0.htm  -ГНПБ -каталог интернет-ресурсов. Каталог 

библиотеки им. К.Д. Ушинского и ссылок в Интернет 

 http://www.pedlib.ru/  -педагогическая библиотека. Книги и статьи. Литература по 

педагогике и ее прикладным отраслям 

 http://www.informika.ru/windows/magaz/higher/  -"Высшее образование в России". 

Научно-педагогический журнал Министерства образования и науки РФ 

 http://www.dvgu.ru/umu/didjest/spisjour.htm  -дайджест по страницам педагогических 

журналов. 

 http://www.methodolog.ru/method.htm  -сайт о предмете, структуре и сущности 

методологии.  

 http://www.jurant.ru  «Институт этнологии и антропологии РАН» 

 http:// etno.clow.ru -«Этнография России» 

 http://narodru.ru - «Народы России» 

 

При чтении лекций используется компьютерная техника, демонстрации презентаци-

онных мультимедийных материалов. На практических занятиях студенты представляют 

комплект практических работ, презентации, подготовленные ими в часы самостоятельной 

работы. 

Информационные справочные системы: 

Информационно-справочные и информационно-правовые системы, используемые 

при изучении дисциплины: 

 

Университетская информационная система РОССИЯ (УИС РОССИЯ) 

 

-необходимый для обеспечения данной дисциплины комплект лицензионного 

и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечест-

венного производства: 

 

 Наименование № договора (лицензия) 

1.  
Windows 7 Professional № 4100072800  Maicrasoft Products (MPSA) от 

04.2016 г. 

2.  
Windows 10 Enterprise № 4100072800  Maicrasoft Products (MPSA) от 

04.2016 г. 

3.  
Office Standard 2016 № 4100072800  Maicrasoft Products (MPSA) от 

04.2016 г. 

4.  
Система тестирования Sunrav WEB 

Class 

№468 от 03.12.2013 ИП Сунгатулин Р.Т. 

(бессрочно) 

5.  
Система управления базами данных 

My SQL FireBird 

Свободное программное обеспечение (бес-

срочно)  

6.  

Программа для ЭВМ «Банк вопросов 

для контроля знаний» 

Разработка СОГУ Свидетельство о государ-

ственной регистрации программы для ЭВМ 

№2015611829 от 06.02.2015 (бессрочно) 

 

http://www.biblioclub.ru/
http://www.cir.ru/
http://www.mon.gov.ru/
http://www.ed.gov.ru/
http://www.gnpbu.ru/katalog/kat_0.htm
http://www.pedlib.ru/
http://www.informika.ru/windows/magaz/higher/
http://www.dvgu.ru/umu/didjest/spisjour.htm
http://www.methodolog.ru/method.htm
http://www.jurant.ru/
http://narodru.ru/
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11. Материально-техническое обеспечение  дисциплины 
 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционно-

го типа: 

преподавательский стол; стул; столы обучающихся; стулья; 

кафедра; классная доска, демонстрационное оборудование -

мультимедийный комплекс (проектор, экран), ноутбук, ко-

лонки, программное обеспечение: Windows 8.1 Professional; 

Office Standard 2010; Антивирусное программное обеспече-

ние Kasperksy Total Security; Программа для ЭВМ «Банк 

вопросов для контроля знаний»; Консультант Плюс; Га-

рант; Moodle; учебно-наглядные пособия 

Российская Федерация, 

362025, Республика Северная 

Осетия-Алания, г. Владикав-

каз, ул. Ватутина/Церетели, 

д. 19/16, учебный корпус № 

10, 8 этаж, ауд. 807. 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации:  

преподавательский стол; стул; столы обучающихся; стулья; 

кафедра; классная доска, мультимедийный комплекс (про-

ектор, экран), ноутбук, колонки, программное обеспечение: 

Windows 8.1 Professional;Office Standard 2010; Антивирус-

ное программное обеспечение Kasperksy Security Cloud; 

Программа для ЭВМ «Банк вопросов для контроля зна-

ний»; Консультант плюс; Гарант; 

Российская Федерация, 

362025, Республика Северная 

Осетия-Алания, г. Владикав-

каз, ул. Ватутина/Церетели, 

д. 19/16, учебный корпус № 

10, 8 этаж, ауд. 807. 

Помещение для самостоятельной работы.  Компьютерный 

класс с доступом к ресурсам сети  Интернет: преподаватель-

ский стол, стул, столы обучающихся, стулья, классная доска, 

мультимедийный комплекс (проектор, экран), колонки, ПК 

преподавателя, ПК обучающихся, программное обеспечение: 

Windows 7.1 Professional;Office Standard 2016; WinRar;  

Microsoft Visio; MicrosoftVisual studio; Kaspersky Security 

Cloud; КонсультантПлюс, Гарант, Программа для ЭВМ 

«Банк вопросов для контроля знаний», Moodle 
 

Российская Федерация, 

362025, Республика Северная 

Осетия-Алания, г. Владикав-

каз, ул. Ватутина/Церетели, 

д. 19/16, учебный корпус № 

10, 8 этаж, ауд. 806. 

Библиотека, в том числе читальный зал: столы, стулья, 

ПК обучающихся, программное обеспечение. 

362025, Республика Северная 

Осетия-Алания, город Влади-

кавказ, улица Церете-

ли/Ватутина, 16/19, учебный 

корпус № 6. 

Помещения для хранения и профилактического обслу-

живания учебного оборудования 

362025, Республика Северная 

Осетия-Алания, город Влади-

кавказ, улица Ватути-

на/Церетели, д. 19/16. Учеб-

ный корпус № 10,  

8 этаж, ауд. 811. 

 


