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1. Структура и общая трудоемкость дисциплины  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачётных единиц. (216 час.). 
 

 Очная форма 
обучения 

Курс 3 

Семестр 6 

Лекции - 

Практические занятия 60 

Лабораторные занятия - 

Консультации - 

Итого аудиторных занятий 60 

Самостоятельная работа 156 

Курсовая работа  - 

Зачет + 

Экзамен - 

Общее количество часов 216 час. 
 

 

2. Цели освоения дисциплины 

Целью практики является формирование профессиональных компетенций через 
применение полученных теоретических знаний, обеспечение непрерывности и 
последовательности овладения студентами профессиональной деятельностью, воспитание 
исполнительской дисциплины и умения самостоятельно решать исследовательские 
задачи. 

3. Место дисциплины в структуре ОПОП:  
Дисциплина «Практика производственная (педагогическая по информатике)» 

относится к дисциплинам Блок 2. Практики. Вариативная часть.  Б2.В.02(П). 
Практика закрепляет знания и умения, полученные обучающимися в результате 

освоения дисциплин «Методика обучения математике», «Методика обучения 
информатике», «Элементарная математика», «История и методология математики», 
«Дополнительные главы элементарной математики и информатики», «Информационные 
технологии в профессиональной деятельности», «Современные средства оценивания 
результатов обучения информатике», «Педагогическая риторика» и др. 

 

4. Требования к результатам освоения дисциплины  
В результате изучения дисциплины обучающийся должен обладать следующими 

компетенциями (результатами освоения образовательной программы): 
УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач. 

УК-2 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 
роль в команде. 

ПК-1 Способен осваивать и использовать базовые научно теоретические знания 
и практические умения по предмету в профессиональной деятельности. 

ПК-2 Способен к реализации образовательных программ с применением 
электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

  

 

Взаимосвязь планируемых результатов обучения по дисциплине с формируемыми 
компетенциями ОПОП: 



 

 

 

 

Компетенции Планируемые результаты обучения, соответствующие 
формируемым компетенциям ОПОП Ко

д 
Формулировка 

Знать: Уметь Владеть: 
УК
-1 

Способен 
осуществлять 
поиск, 
критический 
анализ и синтез 
информации, 
применять 
системный 
подход для 
решения 
поставленных 
задач 

содержание 
процессов 
самоорганизации 
и 
самообразования, 
их особенностей 
и технологий 
реализации, 
исходя из целей 
совершенствован
ия 
профессионально
й деятельности. 

самостоятельно строить 
процесс овладения 
информацией, 
отобранной и 
структурированной для 
выполнения 
профессиональной 
деятельности. 

приемами 
саморегуляции 
эмоциональных и 
функциональных 
состояний при 
выполнении 
профессионально
й деятельности 

УК
-2 

Способен 
определять круг 
задач в рамках 
поставленной 
цели и выбирать 
оптимальные 
способы их 
решения, исходя 
из действующих 
правовых норм, 
имеющихся 
ресурсов и 
ограничений 

формулировку 
совокупности 

взаимосвязанных 
задач в рамках 

поставленной 
цели работы, 
обеспечивающих 

ее достижение, 
ожидаемые 

результаты 
решения 
поставленных 
задач 

проектировать решение 
конкретной 

задачи проекта, выбирая 
оптимальный 

способ ее решения, 
исходя из действующих 

правовых норм и 
имеющихся ресурсов и 

ограничений 

умением 
качественно 
решать 
конкретные 

задачи за 
установленное 
время, публично 
представлять 
результаты 
решения задач, 
деятельности 

УК
-3 

Способен 
осуществлять 
социальное 
взаимодействие 
и реализовывать 
свою роль в 
команде 

эффективность 

использования 
стратегии 
сотрудничества 
для 

достижения 
поставленной 
цели 

 

определять 

свою роль в команде, 
различать особенности 
поведения разных групп 
людей, с которыми 
работает/взаимодейству
ет, учитывает их в своей 
деятельности. 

приемами 
устанавливать 
разные 

виды 
коммуникации 
(учебную, 
деловую, 
неформальную и 
др.) 
пониманием 
последствий 

личных действий 
и планировать 

последовательнос
ть шагов для 
достижения 

заданного 
результата 

ПК
-1 

Способен 
осваивать и 

содержание, 
сущность, 

анализировать базовые 
предметные научно-

навыками 
понимания и 



 

 

 

использовать 
базовые научно 
теоретические 
знания и 
практические 
умения по 
предмету в 
профессиональн
ой деятельности 

закономерности, 
принципы и 
особенности 
изучаемых 
явлений и 
процессов, 
базовые теории в 
предметной 
области; 
закономерности, 
определяющие 
место предмета в 
общей картине 
мира; 
программы и 
учебники по 
преподаваемому 
предмету; основы 

общетеоретическ
их дисциплин в 
объеме, 
необходимом для 

решения 
педагогических, 
научно- 

методических и 

организационно-

управленческих 
задач 
(педагогика, 
психология, 
возрастная 
физиология; 
школьная 
гигиена; 
методика 
преподавания 
предмета). 

теоретические 
представления о 
сущности, 
закономерностях, 
принципах и 
особенностях 
изучаемых явлений и 
процессов 

системного 
анализа 

базовых научно-

теоретических 
представлений 
для решения 

профессиональны
х задач. 

ПК
-2 

Способен к 
реализации 
образовательных 
программ с 
применением 
электронного 
обучения и 
дистанционных 
образовательных 
технологий 

методику 
преподавания 
учебного 
предмета 

(закономерности 
процесса его 
преподавания; 
основные 

подходы, 
принципы, виды 
и приемы 
современных 

педагогических 
технологий); 

Умеет использовать 
достижения 
отечественной и  
зарубежной 
методической мысли, 
современных 
методических 

направлений и 
концепций для решения 
конкретных задач 

практического 
характера; 
разрабатывать учебную 

документацию; 

Владеет 
средствами и 
методами 
профессионально
й 

деятельности 
учителя; 
навыками 
составления 
диагностических 

материалов для 
выявления уровня 
сформированност
и 



 

 

 

условия выбора 
образовательных 

технологий для 
достижения 
планируемых 
образовательных 

результатов 
обучения; теорию 
и методы 
управления 

образовательным
и системами, 
методику 
учебной и 

воспитательной 
работы, 
требования к 
оснащению и 

оборудованию 
учебных 
кабинетов и 
подсобных 
помещений к 

ним, средства 
обучения и их 
дидактические 
возможности; 
современные 
педагогические 
технологии 
реализации 

компетентностно
го подхода с 
учетом 
возрастных и 

индивидуальных 
особенностей 
обучающихся; 
правила 

внутреннего 
распорядка; 
правила по 
охране труда и 
требования 

к безопасности 
образовательной 
среды 

самостоятельно 
планировать учебную 
работу в 

рамках образовательной 
программы и 
осуществлять 

реализацию программ 
по учебному предмету; 
разрабатывать 

технологическую карту 
урока, включая 
постановку его задач и 

планирование учебных 
результатов; управлять 
учебными 

группами с целью 
вовлечения 
обучающихся в процесс 

обучения, мотивируя их 
учебно-познавательную 
деятельность; 
планировать и 
осуществлять учебный 
процесс в соответствии 
с 

основной 
общеобразовательной 
программой; проводить 

учебные занятия, 
опираясь на достижения 
в области 

педагогической и 
психологической наук, 
возрастной 

физиологии и школьной 
гигиены, а также 
современных 

информационных 
технологий и методик 
обучения; применять 

современные 
образовательные 
технологии, включая 

информационные, а 
также цифровые 
образовательные 
ресурсы; 
организовать 
самостоятельную 
деятельность 
обучающихся, в 

том числе 

образовательных 
результатов, 
планов-

конспектов 

(технологических 
карт) по 
предмету; 
основами работы 
с 

текстовыми 
редакторами, 
электронными 
таблицами, 
электронной 
почтой и 
браузерами, 
мультимедийным 

оборудованием; 
методами 
убеждения, 
аргументации 
своей 

позиции 



 

 

 

исследовательскую; 
использовать 
разнообразные 

формы, приемы, методы 
и средства обучения, в 
том числе по 

индивидуальным 
учебным планам, 
ускоренным курсам в 

рамках федеральных 
государственных 
образовательных 

стандартов основного 
общего образования и 
среднего общего 

образования; 
осуществлять 
контрольно-оценочную 

деятельность в 
образовательном 
процессе; использовать 

современные способы 
оценивания в условиях 
информационно-

коммуникационных 
технологий (ведение 
электронных форм 

документации, в том 
числе электронного 
журнала и дневников 

обучающихся). 
 

При проведении учебных занятий обеспечивается развитие у обучающихся навыков 
командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств 
(включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, 
ролевых игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, преподавание 
дисциплин (модулей) в форме курсов, составленных на основе результатов научных 
исследований, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной 
деятельности выпускников и потребностей работодателей). 

 

 

 



 

5. Место и сроки проведения практики 

Период прохождения практики 6 семестр третьего курса обучения.  Ее 
продолжительность составляет 4 недели. 

Конкретные сроки проведения практики определяются приказом ректора, в 
соответствии с графиком учебного процесса  

Практика может проводиться на выпускающей кафедре, в образовательных 
организациях среднего профессионального образования, а также на договорных началах в 
государственных, муниципальных, общественных, коммерческих и некоммерческих 
организациях, предприятиях и учреждениях, осуществляющих образовательную 
деятельность,  в которых возможно изучение и сбор материалов, связанных с 
выполнением выпускной квалификационной работы.  

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма 

проведения практики устанавливается факультетами с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья, в 
соответствии с требованиями образовательных стандартов.  

Выбор мест прохождения практик для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья производится с учетом требований их доступности для данных 
обучающихся и рекомендации медико-социальной экспертизы, а также индивидуальной 
программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов 
труда.  

При необходимости для прохождения практик могут создаваться специальные 
рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с учетом 
профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых студентом-

инвалидом трудовых функций. Студенту с ограниченными возможностями здоровья 
необходимо написать заявление с приложением всех подтверждающих документов о 
необходимости подбора места практики с учетом его индивидуальных особенностей. 
Кафедра и/или факультет должны своевременно информировать заведующего практикой 
(минимум за 3 месяца до начала практики) о необходимости подбора места практики 
студенту с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с его программой 
подготовки (специальностью)  и индивидуальными особенностями 

 

6.. Структура и содержание практики 

 

Вид практики: производственная практика. 
Тип практики: педагогическая практика (ознакомительная по математике и 

информатике). 
Способы проведения: стационарно 

 

Проведение практики включает ряд этапов со следующим содержанием:  
1) подготовительный этап, составление индивидуального плана прохождения 

практики, анализ организации и содержания деятельности учреждения;  

2) основной этап: выполнение индивидуального плана практики, знакомство с 
особенностями учебно-методической работы учителя  информатики, с УМК и ЦОР, 
онлайн-платформами по информатике. Посещение уроков учителей-предметников. 
Знакомство с планированием работы и оснащением кабинетов информатики. Изучение 
школьника с помощью психологических диагностик. Проведение уроков по информатике 
в основной школе. Знакомство с деятельностью классного руководителя и подготовка к 
выполнению функций классного руководителя;  

3) заключительный этап, включающий подготовку и защиту отчета по учебной 
практике.  



 

 

 

Началу практики предшествует установочная конференция, организуемая 
деканатом факультета и проводимая руководителем практики по профилю совместно с 
преподавателями, осуществляющими методическое руководство практикой. На 
установочной конференции в обязательном порядке студентам разъясняется программа 
прохождения практики, формы, виды и сроки отчетности по итогам практики, 
предоставляются методические рекомендации и материалы и др. После прохождения 
практики и сдачи студентами отчетности по практике проводится заключительная 
конференция по подведению итогов практики. 

В период практики студент должен выполнить следующие задания: 
Психолого-педагогическая составляющая 

 Составление плана воспитательной работы с классом (на период практики) 
 Изучение плана работы классного руководителя (какие задачи на учебный 
год поставил классный руководитель по работе с классом, проанализировать, 
какие конкретно дела, мероприятия направлены на решение задач) 
 Проведение внеклассного мероприятия по плану классного руководителя 

 Изучение класса: система отношений в классе, удовлетворенность детей 

школой, взаимодействием, статусы детей в классе. 
 Отчет по педагогической практике 

Предметная составляющая по профилю «Математика» 

 знакомство с особенностями учебно-методической работы учителей 
математики; 
 изучить онлайн-платформы для дистанционного обучения по математике; 
 изучить методики анализа (самоанализа) урока математики; 
 изучить структуру и содержание технологической карты (конспекта) урока 

 математики; 
 составить технологическую карту и конспект одного урока математики; 
 посетить не менее 8 уроков по математике, проведенных учителями-

предметниками или другими практикантами. 
Предметная составляющая по профилю «Информатика» 

 знакомство с особенностями учебно-методической работы учителей 
информатики; 

 изучить онлайн-платформы для дистанционного обучения по информатики; 
 изучить методики анализа (самоанализа) урока информатики; 
 изучить структуру и содержание технологической карты (конспекта) урока 

информатики; 
 составить технологическую карту и конспект одного урока информатики; 
 посетить не менее 8 уроков по математике, проведенных учителями-

предметниками или другими практикантами. 
В ходе прохождения практики студент должен совместно с учителем (методистом) 

обсудить анализ и самоанализ каждого урока по математике и информатике. Подготовить 
отчет по педагогической практике, включив все составляющие (психолого- 

педагогическую, предметную) и обобщив полученные на практике результаты. В отчёте 
необходимо отразить, что удалось и не удалось реализовать, свои впечатления, высказать 
пожелания по организации практики. 

 

7. Образовательные технологии 

 

В соответствии с государственными образовательными стандартами высшего 



 

 

 

образования реализация учебного процесса должна предусматривать проведение занятий 
в интерактивных и активных формах. Внедрение этих форм обучения – одно из 
важнейших направлений совершенствования подготовки студентов в современном вузе. 
Цель – повышение эффективности образовательного процесса, достижение всеми 
обучающимися высоких результатов обучения.  

Интерактивные формы проведения занятий предполагают обучение в 
сотрудничестве. Все участники образовательного процесса (преподаватель и студенты) 
взаимодействуют друг с другом, обмениваются информацией, совместно решают 
проблемы, моделируют ситуации. Суть использования активных и интерактивных форм 
проведения состоит в погружении студентов в реальную атмосферу делового 
сотрудничества по разрешению проблем, оптимальную для выработки навыков и качеств 
будущего специалиста. 

Для решения воспитательных и учебных задач преподавателем могут быть 
использованы следующие интерактивные формы обучения. 

Традиционные лекции и практические (семинарские) занятия с использованием 
современных интерактивных технологий.  

Лекция-диалог – содержание подается через серию вопросов, на которые студент 
должен отвечать непосредственно в ходе лекции. 

Онлайн-семинар – разновидность веб-конференции, проведение онлайн-встреч или 
презентаций через Интернет в режиме реального времени. Каждый из участников 
находится у своего компьютера (средства связи), а связь между ними поддерживается 
через Интернет посредством загружаемого приложения, установленного на компьютере 
каждого участника. 

Видеоконференция – сеанс видеоконференцсвязи (ВКС) – это технология 
интерактивного взаимодействия двух и более участников образовательного процесса для 
обмена информацией в реальном режиме времени. 

Видео-лекция – снятая на камеру сокращенная лекция, дополненная фотографиями 
и схемами, иллюстрирующая подаваемый в лекции материал. 

Технология электронного обучения (реализуется при помощи электронной 
образовательной среды СОГУ при использовании ресурсов ЭБС, при проведении 
автоматизированного тестирования и т. д.).  

Творческое задание составляет содержание (основу) любой интерактивной формы 
проведения занятия. Выполнение творческих заданий требует от студента 
воспроизведения полученной ранее информации в форме, определяемой преподавателем и 
требующей творческого подхода: 1) подборка примеров из практики; 2) подборка 
материала по определенной проблеме; 

Публичная презентация проекта - самый эффективный способ донесения важной 
информации при публичных выступлениях. Слайд-презентации позволяют эффектно и 
наглядно представить содержание, выделить и проиллюстрировать сообщение. 

Интерактивная лекция представляет собой выступление преподавателя перед 
аудиторий студентов с применением следующих интерактивных форм обучения: 
1. управляемая дискуссия или беседа; 2. демонстрация слайдов или учебных фильмов; 3. 
мозговой штурм; 4. мотивационная речь и др. 

Разработка проекта позволяет участникам мысленно выйти за пределы аудитории 
и составить проект своих действий по обсуждаемому вопросу Участники могут 
обратиться за консультацией, дополнительной литературой в специализированные 
учреждения, библиотеки и т.д. 

Проблемное обучение - поиск ответов на вопросы по теме. 
 

 

8. Учебно-методическое обеспечение организации и проведения практики 

 



 

 

 

Рабочий график (план) проведения практики заполняется обучающимся на 
установочной лекции по организации практики, совместно с руководителем практики.  

Индивидуальное задание выдается руководителем практики на консультации по 
организации практики и заносится в дневник практики.  

Виды выполненных работ систематически заносятся обучающимся в дневник о 
прохождении практики. Выводы обучающегося по итогам практики могут содержать: 
перечень выполняемых работ обучающегося на рабочем месте; самостоятельную работу 
обучающегося по выполнению индивидуального задания и его предложения.  

Отзыв о практике заполняется руководителем практики, где отмечается полученные 
навыки, характеристика работы обучающегося и замечания. 

Требования к содержанию отчетных материалов по практике 

Отчет должен содержать сведения о выполненной обучающимся работе в период 
практики и весь материал, отражающий выполнение индивидуального задания.  

Общими требованиями к отчету являются: полнота изложения, четкость 
построения, логическая последовательность, краткость и точность формулировки, 
орфографическая пунктуация и стилистическая грамотность.  

Содержание отчета должно полностью соответствовать положению о практике и 
включать соответствующие разделы. Отчет должен включать:  

1) титульный лист;  
2) индивидуальное задание;  
3) введение;  
4) общая часть (текст отчета в соответствии с индивидуальным заданием);  
5) заключение;  
6) список используемых источников;  
7) приложения (при необходимости).  

 

1. Титульный лист является первой страницей отчета.  
2. Задание на практику включает задания, выданные обучающемуся 

руководителем практики.  
3. Во введении необходимо отразить основные положения, которые будут 

рассмотрены в отчете по практике. Объем введения не должен превышать 1 – 2 страницы 
печатного текста.  

4. Общая часть (текст отчета в соответствии с индивидуальным заданием) 
должен включать формулировку задания и описание его решения.  

5. Заключение должно содержать краткие выводы о выполненной работе по 
итогам практики.  

6. Список используемых источников оформляется в соответствии с 
требованиями ГОСТ 7.1-2003.  

7. В приложения могут быть включены: материалы, дополняющие отчет; таблицы 
цифровых данных; иллюстрации вспомогательного характера; графики.  

Требования к оформлению отчета 

Изложение текста и оформление отчета выполняют в соответствии с требованиями 
ГОСТ 2.105-05 и ГОСТ 6.30-97.  

В тексте отчета не допускается применять сокращение слов, кроме установленных 
правилами русской орфографии ГОСТ 7.12  

Отчет о учебной практике (исполнительской) выполняется в соответствии со 
следующими требованиями:  

- шрифт основного текста – Times New Roman, 14 пунктов, обычный, 
междустрочный интервал – одинарный, при форматировании текста следует 
устанавливать выравнивание абзацев по ширине, отступ первой строки абзаца – 1,25 см;  



 

 

 

- шрифт заголовков – Times New Roman, 16 пунктов, обычный;  
- шрифт подзаголовков Times New Roman, 14 пунктов, обычный;  
- номер страницы проставляют в правом верхнем углу на расстоянии не менее 10 

мм от правого и верхнего обрезов. На титульном листе и на листах, соответствующих 
началу разделов, номера страниц не ставят, но подразумевают, что отражается в 
последующей нумерации листов текстового документа;  

- поля в отчете должны иметь следующие размеры: левое – 25 мм, правое – 15 мм, 
верхнее – 20 мм, нижнее – 20 мм;  

- каждая структурная часть отчета начинается с нового листа; точка в конце 
заголовка структурной части не ставится;  

- заголовки отчета (введение, заголовки разделов, заключение) выравниваются по 
левому краю, остальные заголовки выравниваются по центру;  

- расстояние между заголовком и текстом при выполнении документа печатным 
способом должно быть равно двум одинарным интервалам. Расстояние между 
заголовками раздела и подраздела - по одному печатному интервалу;  

- при представлении табличного материала над таблицей через одну пустую строку 
таблицы помещают надпись «Таблица» с указанием ее порядкового номера (сквозная 
нумерация) и тематического заголовка  

- приводимые в отчете иллюстрации (схема, диаграмма, график, технический 
рисунок, фотография) должны иметь порядковый номер (сквозная нумерация) и 
подрисуночную подпись через одну пустую строку;  

- отчет представляется на рецензию в сброшюрованном виде (листы должны быть 
скреплены по левому краю).  

 

 

9. Оценочные средства по итогам прохождения практики 

 

При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения 

компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике. 
Формы отчетности по практике 

1. Отчет о прохождении практики. 
2. Аттестация-характеристика. 
3. График (план) прохождения практики. 
4. Индивидуальное задание на практику. 
5.Технологическая карта урока (с подписью наставника) по математике и 

информатике. 
6. Сценарий урока по математике и информатике. 
7. Конспект воспитательного мероприятия с самоанализом. 
8. Карта оценки сформированности компетенций. 
Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой руководителем практики. 
Код 
индикатора 
компетенции 

Формулировка 
индикатора 
компетенции 

Проверяемые 
отчетные 
документы 

Критерии оценивания 
отчетных документов 

Оценка 
методиста 
по 
профилю 

ИУК- 

6.1. 

Знает основные 

принципы 

самовоспитания и 

самообразования, 
саморазвития и 

самореализации, 
использования 

творческого 

Отчёт по 

практике. 
Аттестация- 

характеристика 

. 

Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

Каждый отчетный 
документ 

оценивается в 5 

баллов: 
5 баллов – документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

 



 

 

 

потенциала 

собственной 

деятельности 

оформлению, 
материал изложен 

грамотно, 
доказательно, 
используется 
профессиональная 

терминология при 
оформлении 

отчетной 
документации по 

практике; документ 
представлен в 

установленные сроки; 
4 балла - документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, но при 
изложении 

материала 
обнаружены ошибки в 

использовании 
профессиональной 

терминологии, 
встречаются 

стилистические и 
грамматические 

ошибки; отчет 
представлен в 

установленные сроки; 
3 балла - в 
документе обнаружен 

низкий уровень 
оформления 

документации по 
практике; низкий 

уровень владения 
методической 

терминологией; отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков; 
2 балла – 

оформление 
документа 

по практике не 
соответствует 

требованиям, отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков. 

ИУК- 

6.2. 

Умеет учитывать 

принципы 

образования для 

Отчёт по 

практике. 
Аттестация- 

Каждый отчетный 
документ 

оценивается в 5 

 



 

 

 

саморазвития и 

самоорганизации в 

течение всей жизни; 
реализовать 

намеченные цели 

собственной 

деятельности с 

учетом условий, 
средств, личностных 

возможностей и 

временной 

перспективы; 
критически 

оценивать 

эффективность 

использования 

времени и других 

ресурсов при 

решении 

поставленных задач, 
а также 

относительно 

полученного 

результата. 

характеристика 

. 

Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

баллов: 
5 баллов – документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, 
материал изложен 

грамотно, 
доказательно, 
используется 
профессиональная 

терминология при 
оформлении 

отчетной 
документации по 

практике; документ 
представлен в 

установленные сроки; 
4 балла - документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, но при 
изложении 

материала 
обнаружены ошибки в 

использовании 
профессиональной 

терминологии, 
встречаются 

стилистические и 
грамматические 

ошибки; отчет 
представлен в 

установленные сроки; 
3 балла - в 
документе обнаружен 

низкий уровень 
оформления 

документации по 
практике; низкий 

уровень владения 
методической 

терминологией; отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков; 
2 балла – 

оформление 
документа 

по практике не 
соответствует 

требованиям, отчет 
представлен с 

нарушением 



 

 

 

установленных 
сроков. 

ИУК- 

6.3. 

Владеет навыками 

тайм-менеджмента, 
построения 

индивидуальной 

траектории 

саморазвития и 

самообразования в 

течение всей жизни; 
навыками 

самоконтроля и 

рефлексии, 
позволяющими 

самостоятельно 

корректировать 

саморазвитие и 

самообразование по 
выбранной 

траектории. 

Отчёт по 

практике. 
Аттестация- 

характеристика 

. 

Технологическая 
карта урока 

(занятия)(с 

подписью 

наставника) по 
математике и 

информатике 

Сценарий 

урока 

(занятия)по 

каждому 

профилю 

Конспект 

воспитательного 
мероприятия 

с 

самоанализом. 
Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

Каждый отчетный 
документ 

оценивается в 5 
баллов: 
5 баллов – документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, 
материал изложен 

грамотно, 
доказательно, 
используется 
профессиональная 

терминология при 
оформлении 

отчетной 
документации по 

практике; документ 
представлен в 

установленные сроки; 
4 балла - документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, но при 
изложении 

материала 
обнаружены ошибки в 
использовании 
профессиональной 

терминологии, 
встречаются 

стилистические и 
грамматические 

ошибки; отчет 
представлен в 

установленные сроки; 

3 балла - в 
документе обнаружен 

низкий уровень 
оформления 

документации по 
практике; низкий 

уровень владения 
методической 

терминологией; отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков; 
2 балла – 

оформление 
документа 

 



 

 

 

по практике не 
соответствует 

требованиям, отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков. 

ИПК- 

1.1. 

Выбирает и 

демонстрирует 

способы 

педагогического 

взаимодействия, 
методы и приемы 

педагогического 

общения 

Аттестация- 

характеристика 

. 

Технологическая 
карта урока 

(занятия)(с 

подписью 

наставника) 
математике и 

информатике 

Сценарий 

урока 

(занятия)по 

каждому 

профилю 

Конспект 

воспитательного 
мероприятия 

с 

самоанализом. 
Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

Каждый отчетный 
документ 

оценивается в 5 
баллов: 
5 баллов – документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, 
материал изложен 

грамотно, 
доказательно, 
используется 
профессиональная 

терминология при 
оформлении 

отчетной 
документации по 

практике; документ 
представлен в 

установленные сроки; 
4 балла - документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, но при 
изложении 

материала 
обнаружены ошибки в 

использовании 
профессиональной 

терминологии, 
встречаются 

стилистические и 
грамматические 

ошибки; отчет 
представлен в 

установленные сроки; 
3 балла - в 
документе обнаружен 

низкий уровень 
оформления 

документации по 
практике; низкий 

уровень владения 
методической 

терминологией; отчет 
представлен с 

нарушением 

 



 

 

 

установленных 
сроков; 
2 балла – оформление 
документа по 

практике не 
соответствует 

требованиям, отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков. 

ИПК- 

1.2. 

Создает речевые 

высказывания в 

соответствии с 

этическими, 
коммуникативными, 
речевыми и 

языковыми нормами 

Аттестация- 

характеристика 

. 

Технологическая 
карта урока 

(занятия)(с 

подписью 

наставника) 
математике и 

информатике 

Сценарий урока 

(занятия)по 

каждому 

профилю 

Конспект 

воспитательного 
мероприятия 

с 

самоанализом. 
Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

Каждый отчетный 
документ 

оценивается в 5 
баллов: 
5 баллов – документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, 
материал изложен 

грамотно, 
доказательно, 
используется 
профессиональная 

терминология при 
оформлении 

отчетной 
документации по 

практике; документ 
представлен в 

установленные сроки; 
4 балла - документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, но при 
изложении 

материала 
обнаружены ошибки в 

использовании 
профессиональной 

терминологии, 
встречаются 

стилистические и 
грамматические 

ошибки; отчет 
представлен в 

установленные сроки; 
3 балла - в 
документе обнаружен 

низкий уровень 
оформления 

документации по 
практике; низкий 

уровень владения 

 



 

 

 

методической 

терминологией; отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков; 
2 балла – оформление 
документа по 

практике не 
соответствует 

требованиям, отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков. 

ИПК- 

1.3. 

Применяет 
различные 

способы разрешения 

педагогических 

ситуаций 

Аттестация- 

характеристика 

. 

Технологическая 
карта урока 

(занятия)(с 

подписью 

наставника) 
математике и 

информатике 

Сценарий 

урока 

(занятия)по 

каждому 

профилю 

Конспект 

воспитательного 
мероприятия 

с 

самоанализом. 
Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

Каждый отчетный 
документ 

оценивается в 5 
баллов: 
5 баллов – документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, 
материал изложен 

грамотно, 
доказательно, 
используется 
профессиональная 

терминология при 
оформлении 

отчетной 
документации по 

практике; документ 
представлен в 

установленные сроки; 
4 балла - документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, но при 
изложении 

материала 
обнаружены ошибки в 

использовании 
профессиональной 

терминологии, 
встречаются 

стилистические и 
грамматические 

ошибки; отчет 
представлен в 

установленные сроки; 
3 балла - в 
документе обнаружен 

низкий уровень 

 



 

 

 

оформления 

документации по 
практике; низкий 

уровень владения 

методической 

терминологией; отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков; 
2 балла – 

оформление 
документа 

по практике не 
соответствует 

требованиям, отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков. 

ИОПК 

-3.1. 

Знает основы 

применения 

образовательных 

технологий (в том 

числе в условиях 

инклюзивного 

образовательного 

процесса), 
необходимых для 

адресной работы с 

различными 

категориями 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями; 
основные приемы и 

типологию 

технологий 

индивидуализации 

обучения 

Аттестация- 

характеристика 

. 

Технологическая 
карта урока 

(занятия)(с 

подписью 

наставника) 
математике и 

информатике 

Сценарий 

урока 

(занятия)по 

каждому 

профилю 

Конспект 

воспитательного 
мероприятия 

с 

самоанализом. 
Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

Каждый отчетный 
документ 

оценивается в 5 
баллов: 
5 баллов – документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, 
материал изложен 

грамотно, 
доказательно, 
используется 
профессиональная 

терминология при 
оформлении 

отчетной 
документации по 

практике; документ 
представлен в 

установленные сроки; 
4 балла - документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, но при 
изложении 

материала 
обнаружены ошибки в 

использовании 
профессиональной 

терминологии, 
встречаются 

стилистические и 
грамматические 

ошибки; отчет 

 



 

 

 

представлен в 

установленные сроки; 
3 балла - в 
документе обнаружен 

низкий уровень 
оформления 

документации по 
практике; низкий 

уровень владения 
методической 

терминологией; отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков; 
2 балла – 

оформление 
документа 

по практике не 
соответствует 

требованиям, отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков. 

ИОПК 

-3.2. 

Умеет определять и 

реализовывать 

формы, методы и 

средства для 

организации 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 
государственных 

образовательных 

стандартов, 
требованиями 

инклюзивного 

образования 

Аттестация- 

характеристика 

. 

Технологическая 
карта урока 

(занятия)(с 

подписью 

наставника) по 

математике и 

информатике 

Сценарий 

урока 

(занятия)по 

каждому 

профилю 

Конспект 

воспитательного 
мероприятия 

с 

самоанализом. 
Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

Каждый отчетный 
документ 

оценивается в 5 
баллов: 
5 баллов – документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, 
материал изложен 

грамотно, 
доказательно, 
используется 
профессиональная 

терминология при 
оформлении 

отчетной 
документации по 

практике; документ 
представлен в 

установленные сроки; 
4 балла - документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, но при 
изложении 

материала 
обнаружены ошибки в 

использовании 
профессиональной 

 



 

 

 

терминологии, 
встречаются 

стилистические и 
грамматические 

ошибки; отчет 
представлен в 

установленные сроки; 
3 балла - в 
документе обнаружен 

низкий уровень 
оформления 

документации по 
практике; низкий 

уровень владения 
методической 

терминологией; отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков; 
2 балла – 

оформление 
документа 

по практике не 
соответствует 

требованиям, отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков. 

ИОПК 

-3.3. 

Владеет 

образовательными 

технологиями 

организации 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов, 
требованиями 

инклюзивного 

образования. 

Аттестация- 

характеристика 

. 

Технологическая 
карта урока 

(занятия)(с 

подписью 

наставника) по 

математике и 

информатике 

Сценарий 

урока 

(занятия)по 

каждому 

профилю 

Конспект 

воспитательного 
мероприятия 

с 

самоанализом. 
Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

Каждый отчетный 
документ 

оценивается в 5 
баллов: 
5 баллов – документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, 
материал изложен 

грамотно, 
доказательно, 
используется 
профессиональная 

терминология при 
оформлении 

отчетной 
документации по 

практике; документ 
представлен в 

установленные сроки; 
4 балла - документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, но при 

 



 

 

 

изложении 

материала 
обнаружены ошибки в 

использовании 
профессиональной 

терминологии, 
встречаются 

стилистические и 
грамматические 

ошибки; отчет 
представлен в 

установленные сроки; 
3 балла - в 
документе обнаружен 

низкий уровень 
оформления 

документации по 
практике; низкий 

уровень владения 
методической 

терминологией; отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков; 
2 балла – 

оформление 
документа 

по практике не 
соответствует 

требованиям, отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков. 

ИОПК 

-4.1. 

Знает основы 

методики 

воспитательной 

работы; направления 

и принципы 

воспитательной 

работы; методики 

духовно- 

нравственного 

воспитания 

обучающихся в 

учебной и 

внеучебной 
деятельности; виды 

современных 

педагогических 

средств, 
обеспечивающих 

создание 

воспитывающей 

образовательной 

Аттестация- 

характеристика 

. 

Технологическая 
карта урока 

(занятия)(с 

подписью 

наставника) по 

математике и 

информатике 

Сценарий 

урока 

(занятия)по 

каждому 

профилю 

Конспект 

воспитательного 
мероприятия 

с 

самоанализом. 
Карта оценки 

Каждый отчетный 
документ 

оценивается в 5 
баллов: 
5 баллов – документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, 
материал изложен 

грамотно, 
доказательно, 
используется 
профессиональная 

терминология при 
оформлении 

отчетной 
документации по 

практике; документ 
представлен в 

установленные сроки; 

 



 

 

 

среды с учетом 

своеобразия 

социальной ситуации 

развития 

обучающихся 

сформированности 

компетенций. 
4 балла - документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, но при 
изложении 

материала 
обнаружены ошибки в 

использовании 
профессиональной 

терминологии, 
встречаются 

стилистические и 
грамматические 

ошибки; отчет 
представлен в 

установленные сроки; 
3 балла - в 
документе обнаружен 

низкий уровень 
оформления 

документации по 
практике; низкий 

уровень владения 
методической 

терминологией; отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков; 
2 балла – 

оформление 
документа 

по практике не 
соответствует 

требованиям, отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков. 

ИОПК 

-4.2. 

Умеет создавать 

воспитательные 

ситуации, 
содействующие 

становлению у 

обучающихся 

нравственной 

позиции, духовности, 
ценностного 

отношения к 

человеку 

Аттестация- 

характеристика 

. 

Технологическая 
карта урока 

(занятия)(с 

подписью 

наставника) по 
математике и 

информатике 

Сценарий 

урока 

(занятия)по 
каждому 

профилю 

Конспект 

Каждый отчетный 
документ 

оценивается в 5 
баллов: 
5 баллов – документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, 
материал изложен 

грамотно, 
доказательно, 
используется 
профессиональная 

терминология при 
оформлении 

 



 

 

 

воспитательного 
мероприятия 

с 

самоанализом. 
Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

отчетной 
документации по 

практике; документ 
представлен в 

установленные сроки; 
4 балла - документ 
оформлен в 

соответствии с 
требованиями по 

оформлению, но при 
изложении 

материала 
обнаружены ошибки в 

использовании 
профессиональной 

терминологии, 
встречаются 

стилистические и 
грамматические 

ошибки; отчет 
представлен в 

установленные сроки; 
3 балла - в 
документе обнаружен 

низкий уровень 
оформления 

документации по 
практике; низкий 

уровень владения 
методической 

терминологией; отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков; 
2 балла – 

оформление 
документа 

по практике не 
соответствует 

требованиям, отчет 
представлен с 

нарушением 
установленных 
сроков. 

 

Промежуточная аттестация по Практике производственной (педагогической 

практике (ознакомительной по математике и информатике)) 
Критерии оценки за практику 

№ 
п/п 

 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

1 Отлично Задания практики выполнены в полном объеме, 
студент проявил высокий уровень 
самостоятельности и творческий подход к его 



 

 

 

выполнению 

2 Хорошо Задания практики выполнены в полном объеме, 
имеются отдельные недостатки в оформлении 
представленного материала 

3 Удовлетворительно Задания практики в целом выполнены, однако 
имеются недостатки при выполнении в ходе 
практики отдельных разделов (частей) задания, 
имеются замечания по оформлению собранного 
материала 

4 Неудовлетворительно Задания практики выполнены лишь частично, 
имеются многочисленные замечания по 

оформлению собранного материала. 
Руководитель практики от организации (руководитель практики по профилю) 

выставляет итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту 

сформированности компетенций, данные ему руководителем практики от профильной 

организации, оценку методиста по практике, отчет и работу студента на практике, исходя 

из соответствия выполненной работы индивидуальному заданию, самостоятельности 

разработки задания.  

Результаты определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 
«неудовлетворительно». 

 

10. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  
 

а) основная литература: 
1. Гуревич, П. С. Психология и педагогика: учебник для студентов вузов / П. 

С.Гуревич. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2012. — 320 c. — ISBN 5-238-

00904-6. —Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR 
BOOKS: [сайт]. —URL: http://www.iprbookshop.ru/8121.html (дата 
обращения: 01.03.2019). 

2. Егупова, М. В. Практические приложения математики в школе: учебное 
пособие для студентов педагогических вузов / М. В. Егупова. — Москва: 
Прометей, 2015.— 248 c. — ISBN 978-5-9906264-5-4. — Текст: 
электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — 

URL:http://www.iprbookshop.ru/58178.html (дата обращения: 01.03.2019). 
3.  Кузнецов, А. А. Общая методика обучения информатике. I часть : учебное 

пособие для студентов педагогических вузов / А. А. Кузнецов, Т. Б. 
Захарова, А. С. Захаров.— Москва : Прометей, 2016. — 300 c. — ISBN 978-

5-9907452-1-6. — Текст :электронный // Электронно-библиотечная система 
IPR BOOKS : [сайт]. — URL:http://www.iprbookshop.ru/58161.html (дата 
обращения: 01.03.2019). 

4. Пестерева, В. Л. Методика обучения и воспитания (математика): учебное 
пособие /В. Л. Пестерева, И. Н. Власова. — Пермь: Пермский 
государственныйгуманитарно-педагогический университет, 2015. — 163 c. 

— ISBN 2227-8397. —Текст: электронный // Электронно-библиотечная 
система IPR BOOKS: [сайт]. —URL: http://www.iprbookshop.ru/70635.html 

(дата обращения: 01.03.2019). 
б) дополнительная литература: 

5. Шевченко, Г. И. Методика обучения и воспитания информатике: учебное 

пособие / Г. И. Шевченко, Т. А. Куликова, А. А. Рыбакова. — Ставрополь: 
Северо-Кавказский федеральный университет, 2017. — 172 c. — ISBN 2227-8397. 

— Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. 
— URL: http://www.iprbookshop.ru/69406.html (дата обращения: 01.03.2019). 



 

 

 

в) электронные библиотечные системы, с которыми у СОГУ имеется 
действующий договор, современные профессиональные базы, информационные 
справочные системы: 

 

– eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]: научная электронная библиотека. – URL: 

http://www.elibrary.ru.  

– База данных «ЭБС elibrary»: http://elibrary.ru  

– Издательство «Юрайт» [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система. – 

URL: http://biblio-online.ru.  

- Университетская библиотека online  [Электронный ресурс]: электронно-

библиотечная система. – URL: http://www.biblioclub.ru.  

˗ http://school-collection.edu.ru - Единая коллекция цифровых образовательных 

˗ ресурсов 

˗ http://www.edu.ru/ - Каталог образовательных интернет-ресурсов 

˗ http://www.inter-pedagogika.ru/ - Общие основы педагогики 

˗ http://lbz.ru/ - Издательство «Бином». Лаборатория знаний10. Материально-

техническое обеспечение дисциплины 

11. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 учебные аудитории для проведения лекционных занятий, занятий семинарского типа, 
текущего контроля, промежуточной аттестации, оборудованные аудиторной мебелью, 
доской (меловой, маркерной или интерактивной), мультимедийным проектором, 
экраном, компьютером или ноутбуком с возможностью подключения к сети 
«Интернет» и доступом в электронную информационно-образовательную среду 
СОГУ 

 помещение для самостоятельной работы магистрантов: Зал электронных ресурсов 
Научной библиотеки СОГУ (корпус 6, кабинет № 1.8), укомплектован 
специализированной мебелью (рабочие места магистрантов), необходимыми 
техническими средствами обучения: компьютеры, принтер, возможность 
подключения к сети «Интернет», доступ в электронную информационно-

образовательную среду СОГУ. 
 

Лицензионное программное обеспечение: 
1. Windows 10 Pro for Workstations, (№ 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016г); 

2. Office Standard 2016 (№ 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 04.2016г); 

3. Система поиска текстовых заимствований «Антиплагиат ВУЗ»; 
4. CiscoWebex- Система проведения вебинаров (ООО Айстекдоговор № Д83-2020 от 

10.08.2020-10.08.2021 г.). 
Перечень ПО в свободном доступе: 

1. Kaspersky Free; 

2. WinRar;  

3. Google Chrome; 

4. Yandex Browser; 

5. Opera Browser; 

 

 

  

http://www.elibrary.ru/
http://elibrary.ru/
http://biblio-online.ru/
http://www.biblioclub.ru/


 

 

 

Приложение 1. 
Образец титульного листа отчета по практике 

 

 

ФГБОУ ВО «СЕВЕРО-ОСЕТИНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 
ИМЕНИ К.Л. ХЕТАГУРОВА» 

 

 

Факультет ___________________________________ 

Кафедра ____________________________________  

 

 

 

ОТЧЕТ ПО ПРАКТИКЕ 

 

 

 

Вид практики: ________________________- 

 
 

Выполнил магистрант 
_____________________________________________________________ 
  (фамилия, имя, отчество) 
 

направление подготовки ____________________, 
профиль __________________________-- 

 

 

Подпись магистранта: _____________              Дата сдачи отчета: «___» 
______________20__г. 
 

 

Отчет принят: ___________________    
_____________________________________________ 
 подпись Ф.И.О. ответственного лица, должность 
 

                                                                          «___» _______________20 __ г. 
 

 

Оценка __________________________      
________________/__________________________ 

 подпись / Ф.И.О. преподавателя-экзаменатора 

 

«___» 

_____________20__г. 
  



 

 

 

Приложение 2. 
Образец Рабочего графика (плана) проведения практики 

 

 

ФГБОУ ВО «Северо-Осетинский государственный университет 

 имени Коста Левановича Хетагурова» 

 

Кафедра __________________________- 

УТВЕРЖДАЮ 

заведующий кафедрой  
___________ / И.О. Фамилия/ 

«___» ___________ 20__ г. 
 

 

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Общие сведения 

ФИО обучающегося  

Курс 2 

Форма обучения   

Направление подготовки,  
профиль 

 

Наименование структурного 
подразделения (кафедра)  

Группа  

Вид практики  

Тип практики   

Способ проведения практики   

Форма проведения практики   

Место прохождения практики   

Период прохождения практики  
с   «___» ____________ 20__ г. 
по «___» ____________ 20__ г. 
 

Реквизиты договора о прохождении 
практики (при проведении практики 
в профильной организации) 

 

 

 

Планируемые работы 

№ 
п/п 

Содержание работы Срок выполнения 
Отметка о 

выполнении 

1. Оформление документов по прохождению практики до начала практики  

2. 

Проведение медицинских осмотров (обследований) 
в случае выполнения обучающимся работ, при 
выполнении которых проводятся обязательные 
предварительные и периодические медицинские 
осмотры (обследования) в соответствии с 
законодательством РФ  

до начала практики  

3. 

Вводный инструктаж по правилам охраны труда, 
технике безопасности, пожарной безопасности, 
оформление временных пропусков для прохода в 
профильную организацию (при необходимости). 

в первый день 
практики 

 



 

 

 

4. Выполнение индивидуального задания практики в период практики  

5. 

Консультации руководителя(-ей) практики о ходе 
выполнения заданий, оформлении и содержании 
отчета, по производственным вопросам 

в период практики  

6. Подготовка отчета по практике 
за два дня до 
промежуточной 
аттестации 

 

7. 
Проверка отчета по практике, оформление 
характеристики руководителя(-ей) практики  

за два дня до 
промежуточной 
аттестации 

 

8. Промежуточная аттестация по практике 
в последний день 
практики 

 

 

Рабочий график (план) составил: 
руководитель практики от образовательной организации 

       «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

Согласовано (при проведении практики в профильной организации): 
руководитель практики от профильной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

С рабочим графиком (планом) ознакомлен: 
обучающийся      «___» _________ 20___ г. 

  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

  



 

 

 

Приложение 3. 
Образец Индивидуального задания на практику 

 

ФГБОУ ВО «Северо-Осетинский государственный университет 

 имени Коста Левановича Хетагурова» 

 

Кафедра ____________________ 

УТВЕРЖДАЮ 

заведующий кафедрой  

___________ / И.О. Фамилия/ 

«__» ___________ 20__ г. 
 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ 

Общие сведения 

ФИО обучающегося  

Курс  

Форма обучения   

Направление подготовки, профиль  

Наименование структурного подразделения 
(кафедра / отделение)  

Группа  

Вид практики  

Тип практики   

Способ проведения практики   

Форма проведения практики   

Место прохождения практики   

Период прохождения практики  
с   «___» ____________ 20__ г. 
по «___» ____________ 20__ г. 
 

Реквизиты договора о прохождении 
практики (при проведении практики в 
профильной организации) 

 

 

 

Содержание индивидуального задания 

 

 

 

 

 

 

Задание на практику составил: 
руководитель практики от образовательной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, 

должность) 
 (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

Согласовано (при проведении практики в профильной организации): 
руководитель практики от профильной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, 

должность) 
 (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

Задание на практику принял: 
обучающийся      «___» _________ 20___ г. 



 

 

 

  (подпись)  (И.О. 
Фамилия) 

 (дата) 
  



 

 

 

Приложение 4. 
Образец Дневника практики 

 

ФГБОУ ВО «Северо-Осетинский государственный университет 

 имени Коста Левановича Хетагурова» 

 

Кафедра _________________________ 

 

 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 

 

Общие сведения 

 

ФИО обучающегося  

Курс  

Форма обучения   

Направление подготовки / 
специальность / профессия 

 

Наименование структурного 
подразделения (кафедра / отделение)  

Группа  

Вид практики  

Тип практики   

Способ проведения практики   

Форма проведения практики   

Место прохождения практики   

Период прохождения практики    с «___» _________ 20___ г.  
по «___» _________ 20___ г. 

Реквизиты договора о прохождении 
практики (при проведении практики 
в профильной организации) 

 

 

 

Учет выполняемой работы 

 

№ 
п/п 

Содержание работы 

 

 

Дата выполнения 
Отметка о 

выполнении 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    



 

 

 

6.    

7.    

 

Дневник заполнил: 
обучающийся      «___» _________ 20___ г. 

  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 
 

Дневник проверил: 
руководитель практики от образовательной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

Дневник проверил (при проведении практики в профильной организации): 
руководитель практики от профильной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

 

Характеристика (отзыв) руководителя практики от профильной организации 

(при проведении практики в профильной организации) 
 

 

Оценка трудовой деятельности и дисциплины: 
 

 

 

Оценка содержания и оформления отчета по практике: 
 

 

 

 

Оценка по практике:__________________. 

 

Руководитель практики от профильной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 
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