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1. Наименование вида и типов практики, способа и формы (форм) ее 

проведения 

 

Практика - вид учебной деятельности, направленной на формирование, 

закрепление, развитие практических навыков, компетенций в процессе выполнения 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

Тип производственной практики: педагогическая 

Способ проведения: стационарная. 

Общая трудоёмкость производственной практики (тип производственной 

практики: педагогическая практика) составляет 3 зачётные единицы 108 часов. 

Сроки проведения практики: определяются календарным учебным графиком. 

 

2. Цели и задачи практики 

 

Цель педагогической практики - формирование и развитие профессиональных 

навыков педагога-исследователя, владеющего современными методами поиска и 

интерпретации информации, необходимых для завершения формированию большинства 

общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций в области 

педагогической деятельности.  

А также: 

 предполагает овладение навыками проведения отдельных 

видов учебных занятий по дисциплинам кафедр; 

 приобретение опыта педагогической работы в условиях 

высшего учебного заведения; 

 развитие имеющихся и приобретение новых 

профессиональных умений и навыков;  

 развитие опыта организационной работы, повышение 

мотивации к профессиональному самосовершенствованию;  

 

Задачи производственной практики: 

 

• Развитие практических навыков ведения педагогической работы в ВУЗах; 

• Ознакомление с организацией, содержанием и планированием основных 

форм учебной работы; 

• Самостоятельная подготовка планов занятий, составление ситуационных 

заданий, тестов, кейсов, презентаций, деловых игр; 

• Подбор и анализ основной и дополнительной литературы в соответствии с 

тематикой и целями планируемых занятий; 

• Овладение основами педагогического мастерства, умениями и навыками 

самостоятельного ведения учебной, методической и воспитательной работы. 

 

 

 

3. Перечень планируемых результатов освоения образовательной программы 

(перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения и планируемых 

результатов обучения при прохождении практики 
 

Педагогической практика в высших учебных заведениях является важной 

составной частью учебного процесса бакалавров. Педагогическую практику проходят под 

непосредственным контролем научного руководителя подразделения вуза или учреждения. 

Педагогическая практика в рамках очной формы обучения предполагает овладение 

навыками проведения отдельных видов учебных занятий по дисциплинам кафедр, а также 



приобретение опыта педагогической работы в условиях высшего учебного заведения. В 

связи с этим педагогической практике должно быть уделено особое внимание 

Согласно ФГОС по направлению 38.03.01 Экономика, применительно к 

педагогической практике, студент должен обладать следующими компетенциями: 

 

Коды 

компетенций   

Содержание компетенций  

ОК-3 способность использовать основы экономических знаний в различных 

сферах деятельности 

ОК-7 способен к самоорганизации и самообразованию 

ОПК-3 способность выбрать инструментальные средства для обработки 

экономических данных в соответствии с поставленной задачей, 

проанализировать результаты расчетов и обосновать полученных выводы 

ПК-12 способность использовать в преподавании экономических дисциплин 

образовательных учреждения различного уровня, существующие 

программы и учебно-методические материалы 

ПК-13 способностью принять участие в совершенствовании и разработке учебно-

методического обеспечения экономических дисциплин 

 

 

В результате прохождения педагогической практики студенты должны: 

Знать: 

• основы формирования и развития профессиональных навыков педагога-

исследователя в образовательных учреждениях; 

• основы организации и планирование форм учебной работы; 

• логическое построение лекционного и семинарского занятия; 

• современные литературные источники в соответствии с тематикой и целями 

планируемых занятий; 

 

Уметь: 

 формулировать и решать задачи, возникающие в ходе педагогической деятельности 

и требующие углубленных профессиональных знаний в области экономики и 

налогов; 

 обрабатывать полученные результаты, анализировать и осмысливать их с учетом 

данных, имеющихся в научной литературе отечественных и зарубежных авторов; 

 уметь представлять итоги проделанной работы, полученные в результате 

прохождения педагогической практики, в виде планов занятий, докладов, 

рефератов, ситуационных заданий, тестов, кейсов, презентаций, деловых игр, 

оформленных в соответствии с действующими требованиями; 

 

Владеть: 

 основами педагогического мастерства; 

 умениями и навыками самостоятельного ведения учебной, методической и 

воспитательной работы. 

 

 

Коды Требования Результат освоения 



формируемых 

компетенций 

           Общекультурные компетенции: 

 

ОК-3 способность использовать 

основы экономических 

знаний в различных сферах 

деятельности 

Знать: методы погашения 

задолженностей;  

-систему показателей оценивания 

эффективности производственных 

инвестиций. 

Уметь: осуществлять дисконтирование 

и учет по простым и сложным ставкам 

процентов; 

-проводить количественный анализ 

финансовых операций;  

Владеть формами и методами  

экономического исследования,  

- анализировать инновационные 

процессы и явления 

 

ОК-7 способен к самоорганизации 

и самообразованию 

Знать нормативные акты  

Уметь квалифицированно 

применять полученные знания в 

конкретных сферах экономической 

деятельности 

Владеть навыками применять 

знания и умения 

Общепрофессиональные компетенции: 

ОПК-3 способность выбрать 

инструментальные средства 

для обработки 

экономических данных в 

соответствии с поставленной 

задачей, проанализировать 

результаты расчетов и 

обосновать полученных 

выводы 

Знать - методику и практику 

использования финансово-

экономических расчетов  

- количественный анализ 

финансовых операций (зависимость 

конечных результатов от основных 

параметров операции, сделки, 

контракта);  

Уметь использовать финансово-

экономические расчеты при решении 

практических задач 

 Владеть комплексом 

исследовательских и аналитических 

методов; 

-производить начисления 

процентов, 

- обобщать характеристики 

потоков платежей,  

-проводить количественный 

анализ финансовых и кредитных 

операций 

Профессиональные компетенции 

ПК-12 способность использовать в 

преподавании 

Знать программы и учебно-

методические материалы; 



экономических дисциплин 

образовательных 

учреждения различного 

уровня, существующие 

программы и учебно-

методические материалы; 

 

Уметь использовать в 

преподавании экономических 

дисциплин образовательных 

учреждения различного уровня, 

существующие программы и учебно-

методические материалы  

Владеть навыками преподавания 

экономических дисциплин в 

образовательных учреждения 

различного уровня 

ПК-13 способностью принять 

участие в 

совершенствовании и 

разработке учебно-

методического обеспечения 

экономических дисциплин 

Знать основы существующих 

программ и учебно-методических 

материалов  

Уметь осуществлять 

профессиональную деятельность на 

основе развитого экономического 

сознания и  культуры 

Владеть основными методами 

осуществления профессиональной 

деятельности  

 

 

 
4. Место практики в структуре ОПОП 

 

Педагогическая практика студентов является составной частью основной 

образовательной программы подготовки бакалавра экономики. Объемы и график 

прохождения практики установлены учебным планом образовательно-профессиональной 

подготовки бакалавра по направлению 38.03.01 Экономика, профиль «Финансы и кредит». 

Педагогическая практика входит в базовую часть (Б2.В.04(П) учебного плана, является 

завершающим этапом соответствующего года обучения и проводится после освоения 

студентами программы теоретического и практического обучения 4 курса.  

 

5. Объем и сроки проведения практики 
Общая трудоемкость практики составляет 108 часов или 3 ЗЕТ. 

Знания, умения и навыки, развитые и приобретенные обучающимися в результате 

прохождения производственной практики, будут необходимыми для дальнейшего 

обучения в магистратуре,  а также при осуществлении профессиональной деятельности. 

 

Место проведения практики 

 

Место проведения педагогической практики согласовывается с вузом или его 

структурным подразделением, где учится бакалавр и закрепляется в приказе ректора 

университета. 

Сроки и продолжительность проведения педагогической практики устанавливаются 

в соответствии с годовым календарным учебным графиком. Время прохождения 

педагогической практики составляет 2 недели.  

Время проведения педагогической практики соответствует нормам Федерального 

государственного стандарта высшего образования, а также учебному плану профиля и 

проводится во втором семестре на четвертом курсе.  

Оформление бакалавра на педагогическую практику происходит на основе приказа 

ректора Северо-Осетинского государственного университета им.К.Л. Хетагурова о 



направлении на педагогическую практику бакалавра. 

 

6. Содержание практики 

 

 

№

 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Виды работ на практике, включая 

самостоятельную работу студентов и 

трудоемкость (в часах) 

Форма текущего 

контроля 

1

.  

Подготовительный 

этап  

 

Получение задания и 

первичная консультация по его 

выполнению. Составление 

индивидуального (календарного) 

плана. Определение цели и задач 

практики 

Консультации 

с руководителем 

практики, 

согласование с 

руководителем 

практики графика 

практики, 

получение 

необходимых 

документов. 

2

. 

Основной этап - 

выполнение задания 

на практике 

 

 

По месту прохождения 

Разработка плана проведения 

мероприятий 

Самостоятельная подготовка 

планов занятий, составление 

ситуационных заданий, тестов, 

кейсов, презентаций, деловых игр 

 

 

оформлени

е дневника 

практики, 

консультации с 

руководителем 

практики от 

Университета, 

характеристика 

от руководителя 

по месту 

прохождения 

практики,  

3

. 

Заключительный 

этап – подготовка и 

прохождение 

аттестации по итогам 

практики 

Подбор и анализ основной и 

дополнительной литературы в 

соответствии с тематикой и целями 

планируемых занятий 

Подготовка и представление 

отчета о результатах прохождения 

практики руководителю 

Оформлен

ие и 

предоставление 

всех 

необходимых 

отчетных  

документов. 

Аттестаци

я 

(дифференцирова

нный зачет), 

 

 Планируемые образовательные результаты производственной практики 

 

№

 п/п 

Наименование 

раздела (этапа) 

практики 

Коды 

формируемых 

компетенций 

Планируемый результат обучения 

/Индикаторы сформированности 

компетенции 

1

. 

Подготовительный 

этап 

ОК-3; ОК-

7; ОПК-3; ПК-12; 

ПК-13 

 

По окончании практики 

обучающийся сможет:  

- добросовестно исполнять 

профессиональные обязанности, 

соблюдать принципы 



 

 

7. Требования к письменному отчету по практике 

 

Освоение обучающимся программы предполагает выполнение требуемых заданий, 

изучение необходимых материалов в ходе самостоятельной работы. В ходе 

педагогической практики студенты должны активно применять знания, полученные в 

процессе обучения, изучения учебных дисциплин, которые предшествовали практике, 

поскольку умение студента использовать полученные знания в реальных условиях 

профессиональной деятельности характеризует его как будущего компетентного и 

квалифицированного специалиста. Самостоятельная работа в период практики включает 

разнообразный комплекс видов и форм работы обучающихся. 

В период практики обучающиеся обязаны: своевременно пройти практику в 

соответствии с утвержденным графиком учебного процесса; полностью выполнить 

задания, предусмотренные программой практики и индивидуальными заданиями; 

подчиняться действующим в организациях (предприятиях, сообществах, учреждениях) 

правилам внутреннего трудового распорядка и строго соблюдать их; изучить и строго 

соблюдать правила охраны труда, техники безопасности и педагогической санитарии; 

нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты; своевременно 

профессиональной этики;  

- логически верно, 

аргументированно и ясно строить 

устную речь, владеть специальной 

терминологией;  

- делать правильный выбор 

норм права применительно к 

конкретной ситуации в соответствии с 

заданием на практику; 

 - юридически правильно 

квалифицировать факты и 

обстоятельства; - толковать 

нормативные правовые акты; 

 - оформлять отчетную 

документацию в соответствии с 

предъявляемыми требованиями. 

2 Основной этап и  

заключительный 

этап 

ОК-3; ОК-7; 

ОПК-3; ПК-12; 

ПК-13 

 

По окончании практики 

обучающийся сможет:  

- добросовестно исполнять 

профессиональные; 

 - логически верно, 

аргументированно и ясно строить 

устную речь, владеть специальной 

терминологией в области 

профессиональной деятельности, а 

также применять данную 

терминологию в письменной речи; 

 - составлять юридические 

документы;  

- правильно и полно отражать 

результаты профессиональной 

деятельности в юридической 

документации. 



представить руководителю практики от кафедры отчетную документацию и пройти 

промежуточную аттестацию по практике. 

Во время педагогической практики деятельностью студентов руководит 

преподаватель кафедры, назначенный согласно приказу. Перед руководителем стоят 

следующие задачи: ознакомить практикантов с целью и задачами практики, отчетной 

документацией; подготовить практиканта к целостному выполнению учебных работ, 

заданий практики; распределить обучающихся по рабочим местам и видам работ в 

организации, осуществляющей профессиональную деятельность; обеспечить условия для 

прохождения практики; осуществлять контроль соблюдения сроков проведения практики 

и соответствием ее содержания, установленным образовательной программой 

требованиям к содержанию соответствующего вида практики; выявить затруднения и 

проблемы практикантов в ходе выполнения учебных заданий для внесения корректив в 

работы. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленных целей необходимо 

внимательно ознакомиться с настоящей рабочей программы. Ее может представить 

руководитель практики на установочной конференции или самостоятельно обучающийся 

использует информацию на официальном Интернет-сайте Университета. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, 

которая имеется в электронной библиотечной системе Университет, на предлагаемые 

преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта 

информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

Подготовка к практической работе в организации заключается в следующем. С 

целью обеспечения успешного практического обучения студент должен целенаправленно 

и системно готовиться к прохождению практики, поскольку она является важнейшей 

формой организации учебного процесса. Обучающемуся следует: внимательно 

прочитать индивидуальное задание по практике и программу практики; ознакомьтесь с 

методическими рекомендациями выполнения индивидуального задания; записать 

возможные вопросы, которые будут заданы руководителю практики. 

Подготовка к самостоятельной работе. При подготовке к самостоятельной работе 

во время проведения практики следует обратить внимание на следующие моменты: на 

процесс теоретической подготовки к выполнению заданий, на работу во время практики 

по формированию опыта профессиональной деятельности, научно-исследовательской 

работы в ходе практики, обработку полученных результатов, их анализ, обобщение, 

формулировку выводов, разработку предложений и рекомендаций. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период проведения 

педагогической практики заключается в изучении теоретического материала в отведенное 

для самостоятельной работы время, ознакомление с инструктивными материалами с 

целью осознания задач педагогической практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики включает несколько 

моментов: - консультирование обучающихся с руководителями практики от 

университета и 

организации с целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой 

для самостоятельного выполнения предложенного руководителем задания, ознакомление 

с правилами техники безопасности при работе в организации; 

- ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой 

для прохождения практики; 

- обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в организации;  

- своевременная подготовка отчетной документации по итогам педагогической 

практики и представление ее руководителю практики; 

- успешное прохождение промежуточной аттестации по итогам практики. 

Практическая работа в организации в период проведения практики включает 

несколько моментов: 



- ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения 

практики в организации; 

- сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения 

индивидуального задания на период прохождения практики; 

- несение ответственности за выполняемую работу в организации и ее результаты по 

итогам практики. 

 

Требования к содержанию отчетных материалов по практике  

Отчетные материалы включают в себя:  

- дневник прохождения практики, включающий в себя путевку, подписанную общим 

руководителем практики, заверенную печатью профильной организации; 

- письменный отчет, содержащий анализ условий прохождения практики с 

выводами и предложениями, заверенный подписью общего руководителя и печатью 

профильной организации; 

- характеристику, подписанную общим или непосредственным руководителем 

практики, заверенную печатью профильной организации. 

- приложения (образцы договоров, процессуальные документы и т.д.).  

В дневнике отражается работа, выполняемая студентом в определенные даты 

производственной практики. Записи в дневнике должны содержать краткое описание 

выполненной работы. Дневник проверяется и подписываются руководителями практики 

от профильной организации, заверяется печатью. Письменный отчет выполняется в 

соответствии с индивидуальным заданием руководителя практики. 

Общие требования к отчету. 

Требования к содержанию:  

-четкость и логическая последовательность изложение материала; 

-убедительность аргументации; 

-краткость и точность формулировок, исключающих возможность неоднозначного 

толкования; 

-конкретность изложения результатов работы; 

-обоснованность рекомендаций и предложений. 

Отчет должен отвечать определенным требованиям не только по содержанию, но и 

по оформлению.  Текст отчета должен быть набран на компьютере шрифтом 

TimesNewRoman размером 14 пт при оформлении текста с использованием текстового 

редактора Microsoft Word на одной стороне листа белой бумаги формата А4 (210x297мм) 

через полтора межстрочных интервала. 

 Шрифт, используемый в иллюстративном материале (таблицы, графики, 

диаграммы и т.п.), при необходимости может быть меньше основного, но не менее 10 пт. 

Поля страницы должны быть следующие: 

- левое поле - 25 мм; 

- правое поле -10 мм; 

- верхнее поле - 20 мм; 

- нижнее поле - 20 мм. 

Каждый абзац должен начинаться с красной строки. Абзацный отступ должен быть 

одинаковым по всему тексту. Текст выравнивается по ширине. 

Сноски и подстрочные примечания помещаются в нижней части соответствующей 

страницы и заканчиваются до границы нижнего поля. Все страницы должны быть 

пронумерованы.  

Первой страницей считается титульный лист, на котором номер страницы не 

проставляется и оформляется по установленной форме.  

Номера страниц проставляют в верхней части листа по центру, соблюдая сквозную 

нумерацию по всему тексту отчета. 



Письменный отчёт студент представляет к защите руководителю практики от 

факультета экономики и управления СОГУ. По результату защиты отчёта практики 

выставляется дифференцированная оценка.  

Отчет должен отвечать определенным требованиям не только по содержанию, но и 

по оформлению.  Текст отчета должен быть набран на компьютере шрифтом 

TimesNewRoman размером 14 пт при оформлении текста с использованием текстового 

редактора Microsoft Word на одной стороне листа белой бумаги формата А4 (210x297мм) 

через полтора межстрочных интервала. 

 Шрифт, используемый в иллюстративном материале (таблицы, графики, 

диаграммы и т.п.), при необходимости может быть меньше основного, но не менее 10 пт. 

Поля страницы должны быть следующие: 

- левое поле - 25 мм; 

- правое поле -10 мм; 

- верхнее поле - 20 мм; 

- нижнее поле - 20 мм. 

Каждый абзац должен начинаться с красной строки. Абзацный отступ должен быть 

одинаковым по всему тексту. Текст выравнивается по ширине. 

Сноски и подстрочные примечания помещаются в нижней части соответствующей 

страницы и заканчиваются до границы нижнего поля. Все страницы должны быть 

пронумерованы.  

Первой страницей считается титульный лист, на котором номер страницы не 

проставляется и оформляется по установленной форме.  

Номера страниц проставляют в верхней части листа по центру, соблюдая сквозную 

нумерацию по всему тексту отчета. 

 

 

8. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по производственной практике 

1. Промежуточная аттестация по итогам прохождения каждой части 

производственной практики проводится в виде зачета.  

2. Результаты промежуточной аттестации обучающегося оцениваются по 100 

балльной шкале. Дифференцированный зачет с оценкой.  

3. В качестве оценочных средств при проведении промежуточной аттестации и 

контроля самостоятельной работы по практике используются: - индивидуальное задание 

руководителя практики; - рабочий график (план) проведения практики; - характеристика с 

места практики; - отчетные материалы по практике; - собеседование и консультации с 

руководителем практики. 

4. Руководитель практики от Университета проводит аттестацию по практике. В 

проведении аттестации могут принимать участие руководители практики от организаций, 

где обучающиеся проходили практику, представители иных организаций-работодателей. 

Аттестация по практике может проходить индивидуально или коллективно с участием 

обучающихся одной или нескольких учебных групп в форме коллективного обсуждения 

результатов, полученных на практике, индивидуально или в малых группах.  

Конкретные формы проведения аттестации определяются руководителем практики 

(руководителями практики) и заблаговременно доводятся до сведения обучающихся.  

Форма текущего контроля 

1. Общение руководителя практики студентов от кафедры с руководителем 

практики по месту прохождения практики студентов через электронные средства связи.  

2. Общение со студентами, проходящими практику, по вопросам практики через 

электронные средства связи, либо лично. 



Итогом завершения практики является дифференцированный зачет, который  

проводится на юридическом факультете СОГУ. Педагогическая практика оценивается как 

самостоятельная дисциплина, максимальный бал по которой составляет 100 баллов.  За 

практику выставляется оценка по пятибалльной шкале. Результаты прохождения практики 

определяются путем проведения промежуточной аттестации с выставлением оценок 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно «неудовлетворительно» в соответствии с 

Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости студентов СОГУ. 

 

Критерии оценки результатов прохождения и защиты студентами практики: 

 

Критерии оценки (в баллах) 

И
то

го
 Уровень 

теоретиче

ской 

подготов

ки 

Уровень 

выполнен

ия 

программ

ы 

практики 

Уровень 

выполнен

ия 

индивиду

ального 

задания 

Наличие 

в отчете 

анализа и 

самостоят

ельных 

выводов 

Качество 

оформлен

ия 

отчетной 

документ

ации 

Уровень 

самостоят

ельности 

и 

инициати

вности 

Умение 

работать 

с 

источник

ами 

информац

ии 

15 15 20 20 10 15 5 100 

 

Критерии оценивания уровня освоения компетенций 

 

Критерии Уровень освоения компетенции 

высокий достаточный базовый низкий 

(компетенции 

не 

сформирован

ы) 

Наличие отчета, 

ответы на вопросы 

собеседования 

Представлен 

отчет по 

практике и др. 

необходимая 

документация

. 

Обучающийся 

свободно 

поясняет 

содержание 

отчета, 

отвечает на 

вопросы 

Представлен 

отчет по 

практике и др. 

необходимая 

документация

. 

Представлен 

отчет по 

практике 

Отчет по 

практике не 

представлен 

Владение 

понятийным 

аппаратом 

Свободно 

владеет 

понятийным 

аппаратом, 

умеет 

использовать 

его при 

анализе 

правовых 

явлений 

Владеет 

понятийным 

аппаратом, но 

при 

использовани

и его 

допускает 

неточности 

В основном 

знает 

содержание 

понятий, но 

допускает 

ошибки в их 

использовании 

Не владеет 

основными 

понятиями  



Владение 

фактическим 

материалом по 

теме 

Знание и 

свободное 

владение 

фактическим 

материалом  

Незначитель

ные 

неточности в 

изложении 

фактического 

материала. 

Испытывает 

затруднения в 

изложении 

фактического 

материала. 

Не владеет 

фактическим 

материалом. 

Знание принципов 

принятия и 

реализации 

решений в 

конкретных 

ситуациях 

Достаточно 

глубоко знает 

принципы 

принятия и 

реализации 

решений 

Допускает 

незначительн

ые ошибки 

при 

определении 

принципов 

принятия 

решений 

Испытывает 

значительные 

затруднения 

при 

определении 

принципов 

Принятия 

решений 

Отсутствую

т знания 

основных 

принципов 

принятия 

решений 

Умение выявлять 

и анализировать 

проблемы 

юридического 

характера в 

конкретных 

ситуациях 

Умеет 

выявлять и 

анализировать 

проблемы и 

предлагает 

способы их 

решения. 

Умеет 

оценивать 

результат 

Допускает 

отдельные 

неточности и 

затруднения 

при анализе и 

выявлении 

проблем и 

предложении 

решений 

Испытывает 

значительные 

трудности при 

анализе 

фактического 

материала и 

формировании 

решения 

проблем 

Не умеет 

анализировать 

и выявлять 

проблемы 

правового 

характера 

Логичность 

положения 

материала 

Свободное 

владение 

речью, 

логичность и 

последователь

ность в 

изложении 

материала 

Испытывает 

отдельные 

затруднения в 

логичности и 

последователь

ности 

изложения 

материала 

Материал в 

значительной 

степени 

излагается 

бессистемно и 

с нарушением 

логических 

связей 

Отсутствие 

логики в 

изложении 

материала 

 

 

По итогам производственной практики студент составляет письменный отчёт, 

соответствующий требованиям, установленным настоящей рабочей программой. 

 

 

9. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для 

проведения практики. 

 

а) современные профессиональные базы данных, информационные 

справочные системы, электронные образовательные ресурсы 
 

1. Информационно-правовой портал «Гарант» (http://www.garant.ru/). 
2. Справочная правовая система КонсультантПлюс 

(http://www.consultant.ru/). 

3. eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]: научная электронная 

библиотека. – URL: http://www.elibrary.ru.  

4. Издательство «Юрайт» [Электронный ресурс]: электронно-

библиотечная система. – URL: http://biblio-online.ru. 

http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://biblio-online.ru/


5. Университетская библиотека online [Электронный ресурс]: 

электронно-библиотечная система. – URL: http://www.biblioclub.ru.  

6. ЭБС"Консультант студента" (https:// www.studmedlib.ru). 
7. Статистическая база данных «Росстат» (https://rosstat.gov.ru/). 

8. Электронная база данных Правительства РФ «Электронное 

правительство» (https://www.google.com/url?q=https://rosstat.gov.ru). 

9. Официальный сайт ЦБ РФ: http://www.cbr.ru/ 

10. Официальный сайт Министерства финансов РФ: www.minfin.ru 

 

Освоение практики предусматривает использование в учебном процессе активных 

и интерактивных форм проведения учебных занятий в форме разбора конкретных 

ситуаций (компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбор конкретных 

ситуаций, психологические и иные тренинги) в сочетании с внеаудиторной работой с 

целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся. В рамках 

педагогической практики предусмотрены встречи с руководителями и работниками 

организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой 

основной профессиональной образовательной программы. 

 

 

а) современные профессиональные базы данных, информационные 

справочные системы, электронные образовательные ресурсы 
 

1. Информационно-правовой портал «Гарант» (http://www.garant.ru/). 
2. Справочная правовая система КонсультантПлюс 

(http://www.consultant.ru/). 

3. eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]: научная электронная 

библиотека. – URL: http://www.elibrary.ru.  

4. Издательство «Юрайт» [Электронный ресурс]: электронно-

библиотечная система. – URL: http://biblio-online.ru. 

5. Университетская библиотека online [Электронный ресурс]: 

электронно-библиотечная система. – URL: http://www.biblioclub.ru.  

6. ЭБС"Консультант студента" (https:// www.studmedlib.ru). 
7. Статистическая база данных «Росстат» (https://rosstat.gov.ru/). 

8. Электронная база данных Правительства РФ «Электронное 

правительство» (https://www.google.com/url?q=https://rosstat.gov.ru). 

9. Официальный сайт ЦБ РФ: http://www.cbr.ru/ 

10. Официальный сайт Министерства финансов РФ: www.minfin.ru 

 

 

 

 

10. Материально-техническое обеспечение 

 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа,  групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: преподавательский стол; 

стул; столы обучающихся; стулья; кафедра; классная доска, мультимедийный комплекс 

(проектор, экран), ноутбук, колонки, программное обеспечение: Windows 8.1 

Professional;Office Standard 2010; Антивирусное программное обеспечение Kasperksy 

Security Cloud; Система поиска текстовых заимствований «Антиплагиат.ВУЗ»; Программа 

для ЭВМ «Банк вопросов для контроля знаний»; Консультант плюс; Гарант; Moodle, Cisco 

Webex; 

Помещения для самостоятельной работы: 

http://www.biblioclub.ru/
http://www.studmedlib.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.google.com/url?q=https://rosstat.gov.ru
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://biblio-online.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.studmedlib.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.google.com/url?q=https://rosstat.gov.ru


    - компьютерные классы с доступом к ресурсам сети  Интернет: 

преподавательский стол, преподавательский стул, столы обучающихся, стулья, классная 

доска, мультимедийный комплекс (проектор, экран), колонки, ПК преподавателя, ПК 

обучающихся, программное обеспечение: Windows 7.1 Professional;Office Standard 2016; 

WinRar;  Microsoft Visio; MicrosoftVisual studio; Kaspersky Security Cloud; 

КонсультантПлюс, Гарант, Программа для ЭВМ «Банк вопросов для контроля знаний», 

Система поиска текстовых заимствований «Антиплагиат.ВУЗ», Moodle, Cisco Webex. 

   -  библиотека, в том числе читальный зал: столы, стулья, компьютеры (в т.ч. с 

выходом в интернет, доступом в ЭИОС), программное обеспечение: Adobe flash player 31; 

Adobe reader 10; Java 6.0; K-Lite Codec Pack; Winrar; Microsoft Office 10; Microsoft Visio 10; 

Microsoft Visual studio; Консультант плюс. Moodle, Cisco Webex, учебные и научные 

фонды библиотеки СОГУ, доступ к электронным библиотечным ресурсам: 

ЭБС "Университетская библиотека Online"  http://www.biblioclub.ru 

Электронная библиотека диссертаций РГБ (ЭБД РГБ) https://dvs.rsl.ru 

Электронная библиотека «Консультант студента» http://www.studmedlib.ru/ 

Научная электронная библиотека eLibrary.ru http://elibrary.ru 

База данных «ЭБС elibrary» http://elibrary.ru 

Электронная библиотека «Юрайт» http://biblio-online.ru 

 

Состав лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства 

№

 п/п 

Наименование № договора (лицензия) 

1.  
Windows 7 Professional 

 

№ 4100072800  Microsoft Products 

(MPSA) от 04.2016 г. 

2.  
Office Standard 2016 № 4100072800  Microsoft Products 

(MPSA) от 04.2016 г. 

3.  

Антивирусное 

программное обеспечение 

KasperksyTotalSecurity 

№17E0-180222-130819-587-185 от 26.02. 

2018 до 14.03.2019 г, продлена до 21 г. 

4.  

Система поиска 

текстовых заимствований 

«Антиплагиат.ВУЗ» 

№795 от 26.12.2018 (действителен до 

30.12.2019 г) с ЗАО «Анти-Плагиат» продлена 

до 21 г. 

 

 

 

  



11. Лист обновления/актуализации 

Программа педагогической практики пересмотрена, обсуждена и одобрена для 

исполнения в 2020-2021 учебном году на заседании кафедры «Финансы и кредит» от «17» 

марта 2020 г., протокол № 5. 

 

Программа одобрена на заседании Совета факультета экономики и управления от 

«30» марта 2020 г., протокол № 6.  

 

 

 

С учетом изменений, вступивших в силу после утверждения, программа 

педагогической практики обсуждена и одобрена для исполнения в 2020-2021 учебном 

году на заседании кафедры «Финансы и кредит» от «15» октября 2020 г., протокол № 2. 

 

Программа одобрена на заседании Совета факультета экономики и управления от 

«10» ноября 2020 г., протокол № 3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


