




1. Структура и общая трудоемкость   дисциплины  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы (72 часа). 

 

 

2. Цели освоения дисциплины:  

Целью курса «Психология и педагогика» в соответствии с Профессиональными 

стандартами:  

21.002 Дизайнер детской одежды и обуви;  

40.059 Промышленный дизайнер (эргономист) являются:  

- вооружить будущих специалистов знаниями закономерностей формирования и развития 

личности и коллектива, помочь в освоении методов эффективного совершенствования конкретного 

человека как индивида, личности, индивидуальности и субъекта деятельности;  

- раскрыть сущность и основы организации педагогического процесса в различных условиях 

деятельности, способствовать развитию коммуникативных умений и навыков. 

 

3. Место дисциплины в структуре бакалавриата 

Дисциплина Б1.В.05 Психология и педагогика относится к Вариативной части ОПОП. 

Дисциплина «Психология и педагогика»  входит в базовую часть профессионального цикла  

подготовки магистров по направлению «Дизайн».  В соответствии с ФГОС ВО он включает в себя 

широкий круг проблем, касающихся роли обучения и воспитания на современном этапе.  

Освоение  данной дисциплины базируется на системе знаний, умений и универсальных 

компетенциях, полученных студентами при изучении философии,  общей психологии. Дисциплина 

является связующим звеном между  философией, историей, социологией.   

Для освоения данной дисциплины у обучающегося должны быть сформированы следующие 

«входные» знания, умения и готовности: владеть русским литературным языком, грамотно 

формулировать и высказывать свои мысли, владеть навыками устной и письменной речи, знать 

основные положения и методы социальных, гуманитарных и экономических наук, знать основные 

законы развития современной социальной и культурной среды, а так же  методы социальных, 

гуманитарных и экономических наук. 

 

 

 

 

 Очная форма обучения Заочная форма обучения 

Курс 3  

Семестр 6  

Лекции 32  

Практические (семинарские) занятия 16  

Лабораторные занятия   

Консультации   

Итого аудиторных занятий 48  

Самостоятельная работа 24  

Курсовая работа    

Форма контроля 

экзамен   

Зачет    

Общее количество часов 72  



4. Требования к результатам освоения дисциплины 

Обобщенная 

трудовая 

функция 

Трудовая функция Трудовые действия Необходимые умения Необходимые знания 

21.002 Дизайнер детской одежды и обуви 

Проведение 

предпроектных 

дизайнерских 

исследований по 

значимым для 

заказчика и 

потребителей 

параметрам 

Оформление результатов 

исследований и 

формирование предложений 

о направлениях работ по 

созданию 

моделей/коллекций детской 

одежды и обуви 

Внесение предложений по 

корректировке дизайн-

брифа/технического задания 

Формулировать и 

аргументировать 

предложения в 

письменной и устной 

форме 

Категориально-понятийный 

аппарат дизайнерской 

деятельности  

  Требования к содержанию 

дизайн-брифа/технического 

задания 

  Методики поиска 

творческих идей 

Создание 

моделей/коллекций 

детской одежды и 

обуви 

Проектирование модного 

визуального образа и стиля, 

конструктивных решений 

новых сезонных, 

тематических, ролевых 

моделей/коллекций детской 

одежды и обуви 

Обсуждение вариантов 

моделей/коллекций детской 

одежды и обуви с креативным 

директором/заказчиком и 

внесение корректировок 

Создавать образ 

детской одежды и 

обуви по словесному 

описанию 

Компьютерные программы, 

предназначенные для 

моделирования 

визуализации детской 

одежды и обуви 

40.059 Промышленный дизайнер (эргономист) 

Руководство 

подразделениями, 

занимающимися 

вопросами 

промышленного 

дизайна и 

эргономики 

продукции 

Руководство 

подразделениями, 

занимающимися реализацией 

эргономических требований 

к продукции 

Консультирование 

исполнителей по выполнению 

заданий, оказание помощи 

исполнителям при 

выполнении ими заданий 

Работать с коллективом  Основы организации труда 

и управления 

Консультирование 

исполнителей по выполнению 

заданий, оказание помощи 

исполнителям при 

выполнении ими заданий 

Быстро принимать 

решения по широкому 

кругу вопросов 

конструирования и 

моделирования 

Трудовое законодательство 

Российской Федерации 

Руководство 

подразделениями, 

занимающимися 

Определение задач 

подразделениям по 

формулированию и разработке 

Организовывать и 

планировать работу с 

информацией   

Цели и задачи проводимых 

исследований и разработок, 

отечественная и зарубежная 



определением и разработкой 

эргономических требований 

к продукции 

эргономических требований к 

продукции 

информация по этим 

исследованиям и 

разработкам 

Участие в формировании 

планов научно-

исследовательских работ, 

координация деятельности 

соисполнителей в порученных 

заданиях при выполнении 

работ совместно с другими 

учреждениями 

(организациями) 

Работать с коллективом Требования 

законодательных и 

нормативных правовых 

актов, научные проблемы 

соответствующей области 

знаний, науки и техники, 

направления развития 

отрасли экономики, 

руководящие материалы 

вышестоящих органов, 

отечественные и 

зарубежные достижения по 

этим вопросам; 

установленный порядок 

организации, планирования 

и финансирования, 

проведения и внедрения 

научных исследований и 

разработок 

Научное руководство по 

проблемам, предусмотренным 

в тематическом плане 

подразделения 

Принимать решения Действующие положения по 

подготовке и повышению 

квалификации кадров 

Непосредственное участие в 

важнейших работах 

Обобщать, 

анализировать большие 

объемы сложной 

научно-технической, 

социологической и 

другой информации  

Требования нормативных 

актов по организации 

делопроизводства 

Участие в подборе кадров, 

работа по их аттестации и 

оценке деятельности, 

повышению квалификации, 

Использовать новые 

информационные 

технологии 

 



внесение предложений по 

оплате труда и материальному 

стимулированию работников с 

учетом личного вклада в 

общие результаты работы 

подразделения 

Определение направлений 

деятельности секторов 

(лабораторий), входящих в 

состав подразделения, 

организация и 

координирование их работы 

  

 

 

 

 

 



Результаты освоения ОП ВО определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, 

т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в соответствии с задачами 

профессиональной деятельности.  

В результате освоения данной ОП ВО выпускник должен обладать следующими 

компетенциями:  

ОК-6; ОК-10; ОПК-5; ПК-2:  

общекультурными компетенциями: 

 способностью работать в команде, толерантно воспринимая социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия (ОК-6); 

 способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (ОК-10); 

 общепрофессиональными компетенциями: 

 способностью реализовывать педагогические навыки при преподавании художественных и 

проектных дисциплин (модулей) (ОПК-5); 

профессиональными компетенциями: 

художественная деятельность:  

 способностью обосновать свои предложения при разработке проектной идеи, основанной на 

концептуальном, творческом подходе к решению дизайнерской задачи (ПК-2); 

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля 

должен: 

иметь практический опыт и владеть: 

методами педагогических исследований умением  применять их к оценке cоциокультурных  

явлений и педагогического процесса; 

уметь: 

актуализировать систему базовых понятий и дидактических единиц дисциплины: педагогика; 

образование; воспитание; обучение; образование; развитие; возрастная периодизация; 

профессиональные качества педагога; модель личности и профессиональной деятельности 

педагога; методы педагогических исследований.  3) Владеть:  

знать: 

основные закономерности,  утвердившиеся  в зарубежной  и отечественной науке прошлого и 

настоящего, современные идеи в области воспитания, образования, развития личности, основные 

теоретические вопросы курса; историю возникновения и становления педагогической теории и 

практики; предмет, специфику и принципы педагогики; понятие сущность и содержание 

педагогического процесса; особенности профессиональной деятельности педагога; технологии и 

методы профессиональной деятельности педагога; сущность и особенности педагогической 

диагностики 

При проведении учебных занятий обеспечивается развитие у обучающихся навыков 

командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств 

(включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, 

преподавание дисциплин (модулей) в форме курсов, составленных на основе результатов научных 

исследований, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной деятельности 

выпускников и потребностей работодателей). 



5. Содержание и учебно-методическая карта  дисциплины 

 

Н
о
м

ер
 

н
ед

ел
и

 

Наименование тем (вопросов), 

изучаемых по данной дисциплине 

Занятия 
Самостоятельная работа 

студентов 
Формы контроля 

Количест

во баллов 

Литератур

а 

л пр 
ЭО и 

ДОТ 
Содержание Часы 

ЭО и 

ДОТ 
 min 

ma

x 

 

1 

Понятие и предмет психологии и 

педагогики. Основные задачи 

педагогики. 

2  2 
Подготовка к практическому 

занятию 
1  

Конспект, 

вопросы в рубежной 

контрольной работе 

0 3  

2 

Основные категории педагогики.  

Источники  и методы научно-

педагогических исследований 

2 2  

Отрасли психологии и 

педагогики и их связь с 

другими науками.   

2 

 

2 

 

Вопросы в рубежной 

контрольной работе 
0 2  

3 
Дидактика. Предмет, основные 

категории и  задачи дидактики 
2   

Подготовка к практическому 
занятию 

2  

Конспект, 

вопросы в рубежной 

контрольной работе 

0 3  

4 

Педагогическое мастерство.  

Теоретические  и 

практические основы    

педагогического мастерства 

4  2 

История развития 
педагогической мысли за 
рубежом.  

 

2 2 
Вопросы в рубежной 

контрольной работе 
0 2  

5 

Структура педагогического 

мастерства: педагогическая 

техника культура, педагогическая  

этика и такт, педагогические 

способности 

 2 2 

Основные этапы развития 

психолого-педагогических 

наук 

2 2 

Конспект, 

вопросы в рубежной 

контрольной работе 

0 3  

6 

Теория воспитания. Процесс  

формирования личности как 

система 

4  2 
Подготовка к практическому 
занятию 

1 1 
Вопросы в рубежной 

контрольной работе 
0 3  

7 

Закономерности,  

принципы  и методы 

воспитания 

 2  

 Оформление результатов 

выполнения практических 

заданий 

2 1 

Конспект, 

вопросы в рубежной 

контрольной работе 

0 3  

8 

Методы воздействия на человека.  

Современные педагогические 

технологии 

4  2 
Подготовка к практическому 
занятию 

2 2 
Вопросы в рубежной 

контрольной работе 
0 3  

9 

Методы воздействия на человека.  

Современные педагогические 

технологии 

 2  
Образование как 

социокультурный феномен 
2   0 2  

10 

 
Психология личности 4   

Подготовка к практическому 
занятию 

1 2 
Вопросы в рубежной 

контрольной работе 
0 3  

11 Психология личности  2  Закономерности развития 2   0 5  



 

человека 

12 
Психологические особенности 

межличностного общения 
2   

Подготовка к практическому 
занятию 

1   0 3  

13 
Психологические особенности 

межличностного общения 
 2     

Конспект, 

вопросы в рубежной 

контрольной работе 

0 3  

14 

 

Проблема взаимоотношений  

коллектива и личности в 

педагогике 

2  2 

 Оформление результатов 

выполнения практических 

заданий 

 2 
Вопросы в рубежной 

контрольной работе 
0 2  

15 

Проблема взаимоотношений  

коллектива и личности в 

педагогике 

 2  
Источники и методы научно- 

педагогических исследований 
2   0 2  

16 

Возрастные    и  

индивидуально-психологические    

особенности людей.   

4   
Подготовка к практическому 
занятию 

1 1 

Конспект, 

вопросы в рубежной 

контрольной работе 

0 3  

17 

 

Возрастные    и  

индивидуально-психологические    

особенности людей.   

 2     
Вопросы в рубежной 

контрольной работе 
0 2  

18 
Особенности семейного 

воспитания 
2   

Защита отчетов по 

практическим занятиям 
1   0 3  

 ИТОГО 32 16 12  24 15  0 50  



6. Образовательные технологии 

 

Активные формы обучения. 

- лекция-беседа - непосредственный контакт преподавателя с аудиторией - диалог. По 

ходу лекции преподаватель задает вопросы для выяснения мнений и уровня 

осведомленности студентов по рассматриваемой проблеме; 

- лекция-дискуссия - свободный обмен мнениями в ходе изложения лекционного 

материала. Преподаватель активизирует участие в обсуждении отдельными вопросами, 

сопоставляет между собой различные мнения и тем самым развивает дискуссию, стремясь 

направить ее в нужное русло; 

- лекция с применением обратной связи заключает в себе то, что в начале и конце каждого 

раздела лекции задаются вопросы. Первый - для того, чтобы узнать, насколько студенты 

ориентируются в излагаемом материале, вопрос в конце раздела предназначен для 

выяснения степени усвоения только что изложенного материала. При 

неудовлетворительных результатах контрольного опроса преподаватель возвращается к 

уже прочитанному разделу, изменив при этом методику подачи материала; 

- проблемная лекция опирается на логику последовательно моделируемых проблемных 

ситуаций путем постановки проблемных вопросов или предъявления проблемных задач. 

Проблемный вопрос - это диалектическое противоречие, требующее для своего решения 

размышления, сравнения, поиска, приобретения и применения новых знаний. Проблемная 

задача содержит дополнительную вводную информацию и при необходимости некоторые 

ориентиры поиска ее решения; 

Интерактивные формы обучения. 

- Обсуждение в группах. Групповое обсуждение какого-либо вопроса направлено на 

нахождении истины или достижение лучшего взаимопонимания. Групповые обсуждения 

способствуют лучшему усвоению изучаемого материала. 

- Дискуссия. Как интерактивный метод обучения означает исследование или разбор. 

Учебной дискуссией называется целенаправленное, коллективное обсуждение конкретной 

проблемы, сопровождающееся обменом идеями, суждениями, мнениями в группе. 

- Проблемное обучение. В условиях проблемного обучения происходит активное 

овладение личностью теми приемами, способами, которые наиболее характерны для 

любой творческой деятельности. Инновационные способы и методы, используемые в 

образовательном процессе основаны на использовании современных достижений науки и 

информационных технологий и направлены на повышение качества подготовки путем 

развития у студентов творческих способностей и самостоятельности (методы 

проблемного обучения, исследовательские методы, тренинговые формы, рейтинговые 

системы обучения и контроля знаний и др.). 

- Презентации на основе современных мультимедийных средств – самый эффективный 

способ донесения важной информации при публичных выступлениях. Слайд-презентации 

с использованием мультимедийного оборудования позволяют эффективно и наглядно 

представить содержание изучаемого материала, выделить и проиллюстрировать 

сообщение, которое несет поучительную информацию, показать ее ключевые 

содержательные пункты. Использование интерактивных элементов позволяет усилить 

эффективность публичных выступлений, являющихся частью профессиональной 

деятельности преподавателя. 

- Онлайн-семинар – разновидность веб-конференции, проведение онлайн-встреч или 

презентаций через Интернет в режиме реального времени. Каждый из участников 

находится у своего компьютера (средства связи), а связь между ними поддерживается 

через Интернет посредством электронной информационно-образовательной среды 

(ЭИОС) СОГУ. 

- Видеоконференция интерактивного взаимодействия двух и более участников 

образовательного процесса для обмена информацией в реальном режиме времени. 



Используются интерактивные методы обучения: ситуационные задачи, исследовательский 

метод обучения, подготовка и публичная защита презентаций. Используются рейтинговая 

технология, технологии дистанционного обучения. Используются интерактивные методы 

обучения: ситуационные задачи. 

- Технология электронного обучения (реализуется при помощи электронной 

информационно-образовательной среды (ЭИОС) СОГУ при использовании ресурсов ЭБС, 

при проведении автоматизированного компьютерного тестирования и т. д.). Используются 

балльно-рейтинговая система оценки знаний, технологии с применением дистанционного 

обучения на платформе http://lms.nosu.ru/. 

Примечания: 

- Все виды учебной работы могут проводиться дистанционно на основе локальных 

нормативных актов СОГУ. 

- В целях реализации индивидуального подхода к обучению студентов, осуществляющих 

учебный процесс по индивидуальной траектории в рамках индивидуального рабочего 

плана, изучение данной дисциплины может осуществляться: 

-через индивидуальные консультации преподавателя очно в часы консультаций; 

-по электронной почте; 

-платформы дистанционного обучения Moodle; 

-личный кабинет студента на портале СОГУ; 

-других элементов ЭИОС СОГУ. 

Психология и педагогика – это практическая деятельность, которая направлена на 

формирование умений применять методы организации профессионального 

взаимодействия всех структур компании, обеспечение предприятия квалифицированным  

персоналом, способным качественно выполнять возложенные на него. 

 

Темы практических занятий 

 

№/п. Тема Вид занятия Кол-во 

часов 

Форма контроля 

1 практическое задание 1 

Отрасли психологии и педагогики и их 

связь с другими науками.  Основные 

категории педагогики 

Практическое 

2 

Презентация  

2 практическое задание 2  

Структура педагогического мастерства: 

педагогическая техника культура, 

педагогическая  

этика и такт, педагогические способности 

 

Практическое 

2 

Составление 

схематического 

изображения 

рефлекторного 

кольца 

3 практическое задание 3 

Закономерности,  

принципы  и методы воспитания 

Практическое 

2 

Презентация  

4 практическое задание 4 

Методы воздействия на человека.  

Современные педагогические технологии 

Практическое 

2 

Презентация  

Составление 

схемы 

5 практическое задание 5  

Психология личности.  Выборы 

респондентов и составление социоматриц 

Практическое 

2 

Составление 

социоматрицы и 

социограммы 

6 практическое задание 6 

Психологические особенности 

межличностного общения 

Практическое 

2 

Составление 

схемы 

7 практическое задание 7 

Проблема взаимоотношений  

коллектива и личности в педагогике 

Практическое 

2 

Составление 

анкеты 

 



8 практическое задание 8 

 Возрастные и  индивидуально - 

психологические    особенности людей 

Практическое 

2 

Конспект 

 Итого   16  

7 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы  
 
Самостоятельная работа обучающихся является одним из видов учебных занятий. 

Самостоятельная работа проводится с целью: 

− систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практических 

умений обучающихся студентов; 

− углубления и расширения теоретических знаний; 

− формирования умений использовать нормативную, правовую, справочную 

документацию и специальную литературу; 

- формирования самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

− развития исследовательских умений. 

Самостоятельная работа обучающихся осуществляется на протяжении изучения всей 

дисциплины в соответствии с утвержденной в учебном плане трудоемкостью и состоит из: 

- работы студентов с лекционными материалами, поиска и анализа литературы и электронных 

источников информации по заданной теме; 

- выполнения заданий для самостоятельной работы в ЭИОС СОГУ; 

- изучения теоретического и статистического материала для подготовки к семинарским 

занятиям; 

- подготовки к зачету. 

Самостоятельная работа студентов проводится в виде создания презентаций и 

выполнения домашних заданий (в том числе, разноуровневых заданий), подготовки 

конспектов по темам практических занятий. Студенты письменно выполняют задания для 

самостоятельной работы, пользуясь теоретическим материалом (лекции, учебная литература и 

интернет-ресурсы по данной теме), после чего проводится обсуждение данной темы под 

руководством преподавателя. 

Вопросы, выносимые на самостоятельное изучение, а также учебная литература и 

методический материал по организации самостоятельной работы студентов отражены в 

Учебно-методической карте дисциплины в пунктах 5 и 6, а также на сайте дистанционного 

обучения СОГУ. 

По каждой из тем для самостоятельного изучения, приведенных в рабочей программе, 

студентам следует сначала прочитать рекомендованную литературу и при необходимости 

составить краткий конспект основных положений, терминов, сведений, требующих 

запоминания и являющихся основополагающими в этой теме. 

При подготовке заданий по самостоятельной работе студентам необходимо 

ориентироваться на конспекты лекций, рекомендуемую литературу. 

Для расширения знаний по дисциплине рекомендуется использовать Интернет-

ресурсы, проводить поиск в различных системах, таких как общие поисковые системы: 

www.yandex.ru, www.google.ru, и др. 

 

 

8. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по итогам освоения дисциплины. 

 
8.1. Формы работы студентов. Формы работы: консультации, практические занятия, 

рейтинговые компьютерные тестирования, самостоятельные работы, интерактивные занятия.  

8.2. Виды контроля: текущий (на практических занятиях), промежуточный (модульное 

тестирование), итоговый (экзамен). 

Текущий контроль – это непрерывно осуществляемый мониторинг уровня усвоения 

знаний и формирования умений и навыков в течение семестра или учебного года. Текущий 

http://www.yandex.ru/
http://www.google.ru/


контроль знаний, умений и навыков студентов осуществляется в ходе учебных 

(аудиторных) занятий, проводимых по расписанию. 

Формами текущего контроля выступают опросы на практических занятиях, а также 

короткие (до 10 мин.) опросы по пройденному материалу в начале лекции с целью 

проверки наличия знаний, необходимых для усвоения нового материала или в конце 

лекции для выяснения степени усвоения изложенного материала. 

Рубежный контроль осуществляется по окончании изучения материала модуля в 

заранее установленное время. Цель проведения рубежного контроля - определение 

качества усвоения учебного материала модуля в целом. В течение семестра проводится два 

таких контрольных мероприятия по графику. 

Текущий и рубежный контроль осуществляется по балльно-рейтинговой системе. 

В конце семестра проводится контрольное мероприятие: зачет. 

 

8.3. Методика формирования результирующей оценки. Итоговая оценка 

складывается как средневзвешенная по результатам всех оцениваемых работ на 

протяжении семестра, куда входят посещение лекций и семинаров, ответы и дополнения 

на семинарах, контрольные работы (контрольные срезы по итогам модуля), 

дополнительные оценки по рефератам, семестровый экзамен. 

Знания студентов оцениваются по 100-балльной системе: 

За выполнение заданий текущего и промежуточного контроля студент может 

набрать максимально 50 баллов: по 25 баллов за каждый модуль (модуль включает в себя 

работу на практических занятиях и контрольную работу). 

Форма проведения итогового зачета по дисциплине – устная. Результирующая оценка 

определяется в соответствии с Положением СОГУ о балльно-рейтинговой системе оценки 

знаний студентов. 

 

Балльная структура оценки 

Форма контроля Мин. кол-во 

баллов 

 

Макс. кол-во 

баллов 

 

Текущая оценка студента в течение 1-8 недели состоит из: 

- выполнение практических заданий по темам занятий и 

самостоятельной работы (конспектов)  

-подготовка к практическим занятиям и ответы на вопросы 

по пройденным темам 

-выполнение индивидуального задания 

0 25 

1-я рубежная контрольная работа (компьютерное 

тестирование) 
0 25 

Текущая оценка студента в течение 10-17 недели состоит из: 

- выполнение практических заданий по темам занятий и 

самостоятельной работы (конспектов)  

-подготовка к практическим занятиям и ответы на вопросы 

по пройденным темам 

-выполнение индивидуального задания 

  

2-я рубежная контрольная работа (компьютерное 

тестирование) 
0 25 

итого 0 100 

 

Примерные задания оценочных средств по дисциплине 

Тематика и задания для практических занятий по дисциплине представлены в разделе 5 

Рабочей программы. 

 



Критерий оценки устного и письменного ответа на практическом занятии по 

дисциплине 

 

Оценка Характеристика ответа 

5 Содержание ответа соответствует освещаемому вопросу, полностью раскрыта 

в ответе тема, ответ структурирован, даны правильные аргументированные 

ответы на уточняющие вопросы, демонстрируется высокий уровень участия в 

дискуссии. 

4 Содержание ответа соответствует освещаемому вопросу, полностью раскрыта 

в ответе тема, даны правильные, аргументированные ответы на уточняющие 

вопросы, но имеются неточности, при этом ответ неструктурирован и 

демонстрируется средний уровень участия в дискуссии. 

3 Содержание ответа соответствует освещаемому вопросу, но при полном 

раскрытии темы имеются неточности, даны правильные, но не  

аргументированные ответы на уточняющие вопросы, демонстрируется низкий 

уровень участия в дискуссии, ответ неструктурирован, информация трудна для 

восприятия. 

2 Содержание ответа соответствует освещаемому вопросу, но при полном 

раскрытии темы имеются неточности, демонстрируется слабое владение 

категориальным аппаратом, даны правильные, но не аргументированные 

ответы на уточняющие вопросы, участие в дискуссии отсутствует, ответ 

неструктурирован, информация трудна для восприятия. 

 

Вопросы к рубежной контрольной работе 

 

Общие основы педагогики.  

1.Что изучает педагогика, каковы ее задачи?  

2. Что называется формированием личности?  

3. Проанализируйте соотношение педагогической науки и педагогической практики.  

4. Охарактеризуйте систему педагогических наук.  

5. В чем сущность педагогического наблюдения?  

6. Что такое педагогический эксперимент? Назовите его основные виды.  

7. Дайте краткий обзор развития педагогической науки за рубежом и в России. 

Теория воспитания.  

1. Раскройте общественно-исторический характер воспитания.  

2. Как отражаются общественные противоречия в воспитании  в высшей школе?  

3. Какое значение для педагогической теории и практики имеет четкое определение 

целей воспитания?  

4. Назовите цель воспитания в современной отечественной высшей  школе.  

5. Приведите примеры взаимосвязи разных сторон воспитания и их роли в 

формировании личности.  

6. Раскройте особенности воспитательного процесса.  

7. Перечислите конкретные качества личности и обязательства человека, 

характеризующие его как настоящего гражданина, работника, семьянина.  

10. Что является движущей силой развития?  

11. Можно ли воспитанием полностью изменить человека?  

12. Как влияет деятельность на развитие личности?  

13. Поразмышляйте над проблемой, наследуются ли нравственные и социальные 

качества.  

14. Какая зависимость существует между возрастом и темпами духовного развития?  

15. Что такое социализация личности и как она происходит?  

Дидактика.  



1. Проведите самостоятельный анализ системы образования России на разных 

этапах ее развития.  

2. Расскажите о становлении советской системы народного образования.  

3. Охарактеризуйте одну из авторских школ в России.  

4. Ваше отношение к проблеме частных и воскресных религиозных школ.  

5. Сопоставьте известные вам теории образования, отметьте их сильные и слабые 

стороны.  

6. Составьте опорный конспект по одному из вопросов лекции.  

7. Раскройте значение и особенности основных компонентов содержания 

образования.  

8. Выскажите свои суждения о проблемах содержания образования и перспективах 

его совершенствования.  

9. Что представляет собой педагогический процесс как система?  

10. Как развивается личность в педагогическом процессе?  

11. Выделите и проанализируйте основные этапы педагогического процесса.  

12. Дайте определение основных дидактических категорий.  

13. Каковы цели  образования современной высшей  школы?  

14. Как соотносятся принципы и правила обучения? 15. Какие принципы входят в 

систему общепризнанных?  

Педагогическое мастерство.  

1. Дайте характеристику педагогического мастерства как синтеза теоретических знаний, 

практических умений,  народной мудрости и культуры.         

2. Как определяли педагогическое мастерство выдающиеся  мыслители,  педагоги, 

мастера культуры?   

3. Покажите взаимосвязь  научно-методических  и  индивидуально-творческих 

элементов в работе педагога-мастера.   

4. Определите общечеловеческие ценности как практической  деятельности мастера.     

5. Каковы пути совершенствования  педагогического мастерства.   

6. Новаторство и  передовой опыт в педагогике.  

7. Назовите объективные факторы  развития  педагогической  техники   и культуры  

мастера.    

8. Дайте характеристику культуры личности преподавателя.  9. Дайте классификацию  

педагогических  способностей.    

 

 

Примерные тестовые задания 

 

1.  Предметом педагогики является:  
а) воспитание ребенка  

б) обучение детей  

в)  Воспитание, образование, обучение человека  

 

2. В переводе с древнегреческого языка  педагогика означает  
а) детовождение  

б) воспроизведение  

в) управление  

г) закрепление  



3. Воспитание — это:  
а) процесс формирования личности с целью подготовки к общественной, 

производственной и культурной деятельности  

б) воспитательная работа с детьми в учебно-воспитательном учреждении  

в) привитие соответствующих норм и правил поведения  

г) развитие творческих сил и способностей человека  

д) передача знаний, умений, навыков  

4. Образование — это:  
а) результат целенаправленных взаимоотношений между учителем и учащимися  

б) эффективное применение на практике накопленных научных знаний  

в) процесс и результат обучения и воспитания  

г) результат профессиональной подготовки личности 

5. Обучение — это:  
а) деятельность человека с определенной целью  

б) совместная целенаправленная деятельность обучающего (преподавание) и 

обучающегося (учение), в ходе которой осуществляется развитие личности, еѐ 

образование и воспитание  

в) влияние внешних и внутренних факторов на процесс формирования личности  

г) формирование личностных качеств  

д) процесс учения  

6. Самообразование — это:  
а) саморазвитие личностных качеств  

б) целенаправленное взаимодействие учителя и учащихся  

в) учебный процесс под руководством педагога  

г) процесс и результат целенаправленной познавательной деятельности человека   

д) самосовершенствование с помощью массово-информационной среды  

7. Педагогическая технология – это  
 а) набор операций по конструированию, формированию и контроля знаний, 

умений, навыков и отношений в соответствии с поставленными целями б) 
инструментарий достижения цели обучения  

в)  совокупность положений, раскрывающих содержание какой-либо теории, 

концепции или категории в системе науки  

г) устойчивость результатов, полученных при повторном контроле, а также 
близких результатов при его проведении разными преподавателями.  

8. Дидактику как систему научных знаний разработал...  
а)  Аристотель  

б)  Д.Локк  

в)  К.Д.Ушинский  

г)  Я.А. Коменский  

9. Понятие «педагогическая антропология» в научный оборот ввел  
а) Я.А. Коменский  

б) Л.Н. Толстой  

в) К.Д. Ушинский;  

г) И.Я. Лернер  

10. Сторонником идеи свободного воспитания  в России был  

а)  А.С.Макаренко  

б) Л.Н.Толстой  

в)  К.ДУшинский  

г)  В.А.Сухомлинский  

11. Стадии развития коллектива разработал  
а) К.Д.Ушинский  

б)  А.С.Макаренко  



в)  Я.А.Коменский  

г)  В.А.Сухомлинский  

12. Методы воспитания это:  
а) виды деятельности (игровая, трудовая, учебная)  

б) предметы материальной и духовной культуры  

в) способы педагогического воздействия с целью решения задач воспитания  

г) основополагающие требования к процессу воспитания  

13. К методам убеждения или формирования сознания личности относятся:  
а) этическая беседа  

б) упражнение  

в) наказания  

г) поощрение 

14. К методам стимулирования поведения и нравственных поступков относятся:  

        а)  лекция, беседа  

 б) упражнения  

 в)  приучение  

 г)  поощрение, наказание  

15. Основными приемами самовоспитания является:  
a) самоанализ, самооценка, самоконтроль, саморегуляция, самоосуждение  

б) самоприказ, критика, замечания  

в) ситуации доверия, контроля  

г) состязания, показ образцов, создание ситуаций успеха  

16. Факторы развития личности это:  
а) наследственность  

б) среда  

в) воспитание  

г) собственная деятельность человека  

д) все 

перечисленные    

17.  Дидактика — это  
а) раздел педагогики, изучающий проблемы управления учебными заведениями  

б) раздел педагогики, изучающий процесс воспитания  

в) отрасль педагогики, разрабатывающая теорию обучения  

г) наука о закономерностях развития личности  

д) наука о подрастающем 

поколении  

18. Предметом дидактики является:  
а) обучение как средство образования и воспитания  

б) всестороннее развитие личности  

в) формирование мировоззрения  

г) процесс учения  

19. Процесс учения это:  
а) процесс взаимодействия обучающего и обучающегося, направленный на овладение 

системой знаний, умений и навыков  

б) познавательная деятельность учащегося, направленная на овладение 

системой знаний, умений и навыков  

в) процесс и результат усвоения определенной системы знаний, умений и навыков  

20. Методы обучения, при которых источником знаний является устное или 

печатное слово — это  
       а) словесные  

б) наглядные  

в) практические  



г) иллюстрационные  

21. Наглядными методами обучения является:  
а) составление таблиц, графиков, диаграмм  

б) лабораторные работы, упражнения  

в) беседа, рассказ, инструктаж  

г) иллюстрация, демонстрация  

22. Компетенции – это   

 а) характеристики, благодаря которым достигается высокая результативность в той 

или иной деятельности  

б)  отдельные умения и   навыки  

в) качества, передаваемые по наследству  

г) индивидуально-психологические особенности личности  

23. Компоненты практической деятельности, проявляющиеся при выполнении 

необходимых действий, доведѐнных до совершенства путѐм многократных 

упражнений, - это: а) навыки  

б) умения  

в) знания  

г) способности  

24. Коммуникационное взаимодействие между индивидами без использования слов 

(передача информации или влияние друг на друга через интонации, жесты, мимику, 

пантомимику) называется: а) невербальным общением  

б) интерактивным общением  

в) вербальным общением  

25. Основные способы общения - просьба, совет, информация 

характеризуют:  

а) авторитарный стиль   

б) либеральный стиль  

в) демократический стиль   

 

 Зачет по дисциплине 

 

Зачет по дисциплине проводится в устной форме по билетам. Билет содержит два 

теоретических вопроса. 

Вопросы к зачету: 

 

1. Основные понятия или категории педагогики.  

2. Система педагогических наук.  

3. Педагогика как наука и искусство.  

4. Основные источники  педагогической науки 

5. Эмпирические и теоретические методы исследования и их применение  при решении 

теоретико-методических и практических задач.  

6. Происхождение воспитания. Анализ различных теорий.  

7. Развитие педагогической мысли в античный период.  

 9.Развитие педагогической мысли в  средние  века  и  эпоху        Возрождения.  

 10.Основные педагогические идеи, развиваемые в  капиталистический период.  

11. Развитие педагогической мысли в древней и киевской Руси.   

12. Новые представления  о  человеческой личности в отечественной педагогике ХУ11 и 

ХУ111 века.  

13. Педагогические идеи, развиваемые К.Д.Ушинским  

14 . Педагогика Л.Н.Толстого  



15.Общая характеристика  развития педагогических идей в советский период.  

16.Связь цели воспитания с идеалом личности и общества.  

17.Объективные и субъективные закономерности воспитания.  

18.Понятие "принцип воспитания".Классификация принципов воспитания в педагогике. 

19.Руководство принципами воспитания в образовательном процессе.  

20. Понятие «метод воспитания».Классификация методов воспитания в педагогике.  

21.Процесс обучения и его характеристика.  

22.Общее понятие принципа и правила обучения.  

23.Характеристика  современного образовательного процесса в свете Болонского 

соглашения.  

24.Общее понятие о методе, приеме и средстве обучения.  

25.Классификация методов обучения в современной дидактике.  

26.Традиционые методы обучения и их характеристика.  

27. Активные и интерактивные методы обучения.  

28. Игра как метод обучения, воспитания и развития.   

29. Понятие самообразование  и самостоятельная работа.  

30. Проблема взаимодействия коллектива и личности в педагогике.  

31. Учет возрастных и индивидуально-психологических различий личности в 

образовательном процессе.  

32. Выдающиеся мыслители, педагоги, мастера культуры о    творчестве и 

педагогическом мастерстве.  

 33.Определение понятия "педагогическое мастерство".  

 34.Субъективное и объективное в педагогическом мастерстве.  

36. Понятие "авторитет".Объективное и субъективное в           авторитете педагога.  

37. Понятия «компетентность» и «компетенции».  

38.Педагогический такт  и педагогическая этика в структуре педагогического мастерства.  

39. Характеристика педагогического общения.  

40. Стили педагогического общения.  

 41.Материальная и духовная культура.  

42. Методы овладения педагогической техникой и  культурой.  

43. Педагогические способности.  

44. Структура педагогических способностей.  

45. Способы и  приемы  развития  педагогических способностей.  

46. Новаторство и передовой опыт в педагогике.  

 

Примерный билет к зачету 
 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РФ 

ФБГОУ ВО «СЕВЕРО-ОСЕТИНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ КОСТА ЛЕВАНОВИЧА 

ХЕТАГУРОВА» 

ФАКУЛЬТЕТ  ФИЗИКО-ТЕХНИЧЕСКИЙ 

КАФЕДРА  ДИЗАЙНА, КОНСТРУИРОВАНИЯ ИЗДЕЛИЙ ЛЕГКОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ 

Дисциплина: " Психология и педагогика " 

Направление подготовки 54.03.01. «Дизайн» 

Курс 3 ДО. 

 

Билет№1 

 

1.  Система педагогических наук. 

 

2. Материальная и духовная культура. 

 

 



Заведующий кафедрой ________________________ Хохаева З.З. 

 

Тематика рефератов 
 

От истоков психологии и педагогики к древним цивилизациям Востока и 

Античности  

Эпоха Средневековья  

Возрождение  

От XVIII в. до наших дней  

Развитие отечественной психологии и педагогики  

2.1.   

Критерии оценки студента  

 
Характеристика ответа баллы 

Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показана совокупность 

осознанных знаний об объекте, проявляющаяся в свободном оперировании понятиями, 

умении выделить существенные и несущественные его признаки, причинно-

следственные связи. Знание об объекте демонстрируется на фоне понимания его в 

системе данной науки и междисциплинарных связей. Ответ формулируется в терминах 

науки, изложен литературным языком, логичен, доказателен, демонстрирует авторскую 

позицию студента.  

46-50 

Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показана совокупность 

осознанных знаний об объекте, доказательно раскрыты основные положения темы; в 

ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, отражающая 

сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений. Знание об объекте демонстрируется 

на фоне понимания его в системе данной науки и междисциплинарных связей. Ответ 

изложен литературным языком в терминах науки. Могут быть допущены недочеты в 

определении понятий, исправленные студентом самостоятельно в процессе ответа.  

41-45 

Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделить 

существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи. Ответ четко 

структурирован, логичен, изложен в терминах науки. Однако допущены 

незначительные ошибки или недочеты, исправленные студентом с помощью 

«наводящих» вопросов преподавателя.  

36-40 

Дан полный, но недостаточно последовательный ответ на поставленный вопрос, но при 

этом показано умение выделить существенные и несущественные признаки и 

причинно-следственные связи. Ответ логичен и изложен в терминах науки. Могут быть 

допущены 1–2 ошибки в определении основных понятий, которые студент затрудняется 

исправить самостоятельно.  

31-35 

Дан недостаточно полный и недостаточно развернутый ответ. Логика и 

последовательность изложения имеют нарушения. Допущены ошибки в раскрытии 

понятий, употреблении терминов. Студент не способен самостоятельно выделить 

существенные и несущественные признаки и причинно-следственные связи. Студент 

может конкретизировать обобщенные знания, доказав на примерах их основные 

положения только с помощью преподавателя. Речевое оформление требует поправок, 

коррекции. 

26-30 

Дан неполный ответ, логика и последовательность изложения имеют существенные 

нарушения. Допущены грубые ошибки при определении сущности раскрываемых 

понятий, теорий, явлений, вследствие непонимания студентом их существенных и 

несущественных признаков и связей. В ответе отсутствуют выводы. Умение раскрыть 

конкретные проявления обобщенных знаний не показано. Речевое оформление требует 

поправок, коррекции.  

21-25 

Дан неполный ответ, представляющий собой разрозненные знания по теме вопроса с 

существенными ошибками в определениях. Присутствуют фрагментарность, 

нелогичность изложения. Студент не осознает связь данного понятия, теории, явления с 

другими объектами дисциплины. Отсутствуют выводы, конкретизация и 

доказательность изложения. Речь неграмотная. Дополнительные и уточняющие 

вопросы преподавателя не приводят к коррекции ответа студента не только на 

поставленный вопрос, но и на другие вопросы дисциплины. 

1-20 

Не получены ответы по базовым вопросам дисциплины.  0 



 
За устный ответ на зачете студент получает 0-50 баллов. 

Студенты, получившие в ходе текущего и рубежного контроля 56-100 баллов, 

автоматически получают соответствующую экзаменационную оценку. 

Результирующая оценка складывается по соответствующей формуле с учетом текущей 

успеваемости, результатов рубежных аттестаций и устного ответа на экзамене. 

 
Шкала итоговой академической успеваемости студентов по дисциплине 

Система оценок СОГУ 

Форма контроля 

 

Сумма баллов 

 

Название 

зачет 56-100 зачтено 

0-55 не зачтено 

 

Показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания 

 
Уровень сформированности компетенций 

«Минимальный уровень 

не достигнут»  

(менее 55 баллов) 

«Минимальный 

уровень» 

(56-70 баллов) 

«Средний уровень» 

(71-85 баллов) 

«Высокий уровень» 

(86-100 баллов) 

Компетенции не 

сформированы. Знания 

отсутствуют, умения и 

навыки не 

сформированы 

Компетенции 

сформированы. 

Сформированы базовые 

структуры знаний. 

Умения фрагментарны 

и 

носят репродуктивный 

характер. 

Демонстрируется 

низкий 

уровень 

самостоятельности 

практического навыка.  

Компетенции 

сформированы. 

Знания обширные, 

системные. Умения 

носят 

репродуктивный 

характер, 

применяются к 

решению типовых 

заданий. 

Демонстрируется 

достаточный 

уровень 

самостоятельности 

устойчивого 

практического 

навыка.  

Компетенции 

сформированы.  

Знания 

твердые, 

аргументированные, 

всесторонние. 

Умения успешно 

применяются 

решению типовых, 

так нестандартных 

творческих заданий. 

Демонстрируется 

высокий уровень 

самостоятельности, 

высокая 

адаптивность 

практического 

навыка  

Описание критериев оценивания 

Обучающийся 

демонстрирует:  

-существенные пробелы 

в знаниях учебного 

материала; 

-допускаются 

принципиальные ошибки 

при ответе на основные 

вопросы, отсутствует 

знание и понимание 

основных понятий и 

категорий; 

-непонимание сущности 

дополнительных 

вопросов в рамках 

заданий; 

Обучающийся 

демонстрирует: 

-знания теоретического 

материала; 

- неполные ответы на 

основные вопросы, 

ошибки в ответе, 

недостаточное 

понимание сущности 

излагаемых вопросов; 

- неуверенные и 

неточные ответы на 

дополнительные 

вопросы;  

-недостаточное 

владение литературой, 

Обучающийся 

демонстрирует: 

-знание понимание 

основных вопросов 

контролируемого 

объема 

программного 

материала; 

- твердые знания 

теоретического 

материала.  

-способность 

устанавливать 

объяснять связь 

практики и теории, 

выявлять 

Обучающийся 

демонстрирует: 

- глубокие, 

всесторонние и 

аргументированные 

знания 

программного 

материала; 

- полное понимание 

сущности и 

взаимосвязи 

рассматриваемых 

процессов и явлений, 

точное знание 

основных понятий в 

рамках обсуждаемых 



- отсутствие умения 

выполнять практические 

задания, 

предусмотренные 

программой 

дисциплины; 

-отсутствие готовности 

(способности) дискуссии 

и низкую степень 

контактности. 

рекомендованной 

программой 

дисциплины; - умение 

без грубых ошибок 

решать практические 

задания, которые 

следует выполнить. 

противоречия, 

проблемы 

тенденции развития; 

- правильные и 

конкретные, без 

грубых 

ошибок, ответы 

поставленные 

вопросы; 

- умение решать 

практические 

задания, которые 

следует выполнить; 

- владение основной 

литературой, 

рекомендованной 

программой 

дисциплины; 

-наличие 

собственной 

обоснованной 

позиции по 

обсуждаемым 

вопросам. 

Возможны 

незначительные 

оговорки и 

неточности в 

раскрытии 

отдельных 

положений 

вопросов, 

присутствует 

неуверенность в 

ответах. 

заданий; 

- способность 

устанавливать и 

объяснять связь 

практики и теории; 

- логически 

последовательные, 

содержательные, 

конкретные и 

исчерпывающие 

ответы на все 

задания, а также 

дополнительные 

вопросы 

экзаменатора; 

- умение решать 

практические 

задания; 

- свободное 

использование в 

ответах на вопросы 

материалов 

рекомендованной 

основной и 

дополнительной 

литературы 

Оценка 

«неудовлетворительно» 

/не зачтено 

Оценка  

«удовлетворительно» / 

«зачтено» 

Оценка  

«хорошо» / 

«зачтено» 

Оценка  

«отлично» / 

«зачтено» 

 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

Основная литература 

1. Загвязинский В.И. Методология и методы психолого-педагогического исследования :  

уч.пособ.-М.:Академия, 2012.-206с.   

2. Загвязинский В.И. Теория обучения и воспитания: уч.пособ.-М.:Акдемия, 2012.-254с.  

3. Педагогика : учеб. пособие / под ред. П.И. Пидкасистого. - М. : Юрайт, 2011 . - 502с.  

  

Дополнительная литература 

1. Беспалько, В. П.Образование и обучение с участием компьютеров (педагогика 

третьего тысячелетия) : учеб.-метод. пособие / В. П. Беспалько ; Рос. акад. образования; 

Моск. психолого-соц. ин-т . - М.; Воронеж : Изд-во Моск. психолого-соц. ин-та: 

МОДЭК, 2002. - 351с.  

2. Костина, А. В. Культурная политика современной России. Соотношение 

этнического и национального / А. В. Костина, Т. М. Гудима. - М. : Изд-во ЛКИ, 2007. - 

238с.   



3. Кумарин, В. В. Педагогика природосообразности и реформа школы / В. В. 

Кумарин.- М. : Народ. образование, 2004. - 821,[2]c.   

4. История педагогики и образования.[под ред. А.И. Пискунова]. – М.,2001. – 512 с.   
5.  Пискунов А.И. Хрестоматия по истории зарубежной педагогики / А.И. Пискунов. – 
М., 1981. – 528 с.  

6. Черниченко  В.И.  ,  Христидис  Т.В.Сборник  педагогических  задач.-

М.: МГУКИ,2004,118с.  

7. Черниченко В.И. , Христидис Т.В.  Педагогика высшей школы: учебник.-  М. : , 

МГИК ,2015, 432с. 8. Педагогическое образование в России: становление и развитие : 

монография / Федер. агенство по образованию РФ; М-во образования Ставропол. края; 

Ставропол. гос. пед. ин-т; [авт. кол.: Б. М. Бим-Бад и др.; под ред. Л. Л. Редько]. - 

Ставрополь : СГПИ, 2008. - 278 с.   

 

Интернет-ресурсы: 

1. Портал «Гуманитарное образование» http://www.humanities.edu.ru  

2. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru  

3. Федеральное хранилище «Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов» 

http://school-collection.edu.ru  

4. Педагогика и психология – коллекция ссылок на статьи – http://www.jourclub.ru/6/  

5. Педагогическая библиотека – собрание литературы по педагогике, ее прикладным 
отраслям, а также наукам медицинского и гуманитарного циклов, имеющим 
отношение к воспитанию и обучению детей; статьи из сборников и периодических 
изданий – http://www.pedlib.ru  

6. Специальные образовательные ресурсы в Интернете“: http://seriweb.com/);  

7. http://bek.sibadi.org/fulltext/ED1709.pdf 

8. http://ru.wikipedia.orq 

9. http://fcior.edu.ru 

 

 

           10. Материально-техническое обеспечение  дисциплины 

Ауд. № 18 

Конференц-зал; преподавательский стол; стул; стол обучающихся; стулья; доска 

магнитно-перманентная; телевизор с подключением интернет; ноутбук; сетевое 

подключение; Windows 7 Professional; OfficeStandart 2013; Антивирусное обеспечение 

KasperskyTotalSecurity, демонстрационные и учебно-наглядные пособия 

(видеопрезентация). 

Библиотека, в том числе читальный зал: 

столы, стулья, ПК обучающихся, мультимедийный комплекс (проектор, экран); ПК 

преподавателя; колонки; Сетевое подключение;  Windows 7 Professional; OfficeStandart 

2013; Антивирусное обеспечение KasperskyTotalSecurity; демонстрационные и учебно-

наглядные пособия (видеопрезентация), Электронная библиотека диссертации и 

авторефератов РГБ(ЭБД РГБ), ЭБС"Университетская библиотека ONLINE", ЭБС 

«Научная электронная библиотека eLibrary.ru», ЭБС «Консультант студента» 

Студенческая электронная библиотека по медицинскому и фармацевтическому 

образованию, а также по естественным и точным наукам в целом, ЭБС «Юрайт» - 

образовательная среда, включающая виртуальный читальный зал учебников и учебных 

пособий от авторов из ведущих вузов России по всем направлениям и специальностям.        

Состав лицензионного и свободно распространяемого программного  

обеспечения, в том числе отечественного производства 

 

№ Наименование № договора (лицензия) 

http://www.humanities.edu.ru/
http://www.humanities.edu.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.jourclub.ru/6/
http://www.jourclub.ru/6/
http://www.jourclub.ru/6/
http://www.pedlib.ru/
http://www.pedlib.ru/
http://www.pedlib.ru/
http://seriweb.com/
http://seriweb.com/
http://bek.sibadi.org/fulltext/ED1709.pdf
https://www.google.com/url?q=http://ru.wikipedia.orq&sa=D&ust=1573113515088000
https://www.google.com/url?q=http://fcior.edu.ru&sa=D&ust=1573113515088000


п/п 

1.  
Windows 7 Professional № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г. 

2.  
Office Standard 2016 № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г. 

3.  

Антивирусное программное 

обеспечение 

KasperksyTotalSecurity 

№17E0-180222-130819-587-185 от 26.02. 2018 до 

14.03.2019 г, продлено до 2021 г. 

4.  

Программа для ЭВМ «Банк 

вопросов для контроля 

знаний» 

Разработка СОГУ Свидетельство о 

государственной регистрации программы для ЭВМ 

№2015611829 от 06.02.2015 г. (бессрочно) 

 

11. Лист обновления/актуализации 

 


