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1. Структура, и общая трудоемкость дисциплины  

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 72 часа (2 зачетные единицы). 

 

2. Цели освоения дисциплины 

 

Целями освоения учебной дисциплины « Технологии инклюзивного 

образования» формирование у бакалавров системы теоретических знаний о 

построении педагогической технологии контроля и оценки на разных этапах 

учебной деятельности и практических умений обучаемых педагогических 

измерений. 

-01.001 Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель) утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 ноября 

2013 г. N 544н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 06 декабря 2013 г., регистрационный N 30550), с изменениями, 

внесенными приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 25 декабря 2014 г. № 1115н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 19 февраля 2015 г., регистрационный №36091) 

и от 5 августа 2016 г. № 422н (зарегистрирован Министерством юстиции 

 Очная форма обучения Заочная форма обучения 

Курс 4  

Семестр 8  

Лекции 36  

Практические (семинарские) занятия   

Лабораторные занятия   

Консультации   

Итого аудиторных занятий   

Самостоятельная работа 38  

Курсовая работа    

Форма контроля 

экзамен зачет  

Зачет    

Общее количество часов 36  



 

Российской Федерации 23 августа 2016 г., регистрационный № 43326) 

-01.002 Профессиональный стандарт «Педагог-психолог (психолог 

в сфере образования)», утвержденный приказом Министерства труда 

и социальной защиты Российской Федерации от 24 июля 2015 г. № 514н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 18 августа 

2015 г., регистрационный № 38575): 

-01.004 «Педагог профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 8 

сентября 2015 г. № 608н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 24 сентября 2015 г., регистрационный № 38993). 

В задачи курса входит изучение проблемы контроля и оценки в учебном 

процессе профессиональной школы; изучение содержание педагогических 

технологий контроля и оценки субъектов учебной деятельности в структуре 

образовательного процесса; обучение осуществлять обобщение и анализ 

педагогического опыта; формирование психологической готовности к 

инновационной деятельности; формирование у студентов методической базы 

конструирования педагогических тестов; способствование формированию 

методического стиля мышления, стремления к творческой самостоятельности в 

построении процесса обучения предмету. 

 

3.Место дисциплины в структуре ООП  

Дисциплина «Технологии инклюзивного образования» включена в 

обязательную часть Блока 1 Дисциплины (модули) основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования – программы бакалавров 

часть Б1.0. 26  Курс строится с опорой на результаты обучения, 

сформированные при освоении дисциплин: «Общая и экспериментальная 

психология», «Психология личности» при освоении программы бакалавриата. 

Для освоения данной учебной дисциплины (УД) бакалавр должен 

Знать:  



 

- современные формы и технологии контроля, взаимоконтроля и 

самоконтроля;  

традиционные и современные подходы к оценке учебных достижений 

(портфолио, модульная система оценивания и др.); 

Уметь:  

осуществлять основные функции педагогического управления: 

педагогический анализ, целеполагание, планирование, организацию, 

регулирование и контроль; 

Владеть:  

- методикой организации контроля и оценивания обучения информатики 

с использованием современных средств и с учетом современных требований к 

качеству образования; 

- опытом разработки контрольно-измерительных материалов и методики 

их использования при обучении информатики;  

-опытом проектирования системы занятий на основе использования 

современных средств контроля и оценивания результатов обучения. 

4.Требования к результатам освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций:  

Коды 

компетенций Содержание компетенций 
Индикаторы достижения 

Универсальные компетенции (УК)  

УК-5 

Способен анализировать и учитывать 

разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

УК 5.1. Находит и 

использует необходимую 

для саморазвития и 

взаимодействия с другими 

информацию о культурных 

особенностях и традициях 

различных сообществ.  

УК 5.2. Демонстрирует 

уважительное отношение к 

историческому наследию и 

социокультурным традициям 

различных народов, 

основываясь на знании 

этапов исторического 



 

развития общества (включая 

основные события, 

деятельность основных 

исторических деятелей) и 

культурных традиций мира 

(включая мировые религии, 

философские и этические 

учения), в зависимости от 

среды взаимодействия и 

задач образования.  

УК 5.3. Умеет толерантно и 

конструктивно 

взаимодействовать с людьми 

с учетом их 

социокультурных 

особенностей в целях 

успешного выполнения 

профессиональны 

Профессиональные компетенции (ПК) 

ПК-2 

Способен планировать и организовывать 

сопровождение учебно-воспитательного 

процесса в образовательных 

организациях. 

ПК-2.1 Знает: нормативные 

правовые акты, касающиеся 

организации и 

осуществления 

профессиональной 

деятельности; 

методологические основы 

проектирования и 

организации сопровождения 

образовательного процесса; 

методы организационно-

методического 

сопровождения основных 

общеобразовательных 

программ; методы и приемы 

мониторинга качества 

образования. 

ПК-2.2. Умеет: отбирать 

соответствующие методы и 

приемы проектирования и 

организации сопровождения 

образовательного процесса, 

мониторинга качества 

образования; анализировать 

возможности и ограничения 

используемых 

педагогических технологий, 

методов и средств обучения 

с учетом возрастного и 

психофизического развития 

обучающихся; 



 

разрабатывать 

индивидуальные учебные 

планы, анализировать и 

выбирать оптимальные 

педагогические технологии 

обучения и воспитания 

обучающихся в соответствии 

с их возрастными и 

психофизическими 

особенностями. 

ПК-2.3. Владеет:  

Навыками разработки 

программ развития, 

воспитания и социализации 

обучающихся, 

коррекционных программ; 

адекватными конкретной 

ситуации действиями по 

проектированию и 

организации сопровождения 

образовательного  процесса; 

навыками организации 

мониторинга качества 

образования. 

 

В результате освоения дисциплины студент должен: 

Коды 

компетенций 

ОПОП 

Планируемые результаты обучения, 

соответствующие формируемым компетенциям ОПОП 

Знать Уметь Владеть 

УК-5 психологические основы 

социального 

взаимодействия; 

направленного на 

решение 

профессиональных 

задач; основные 

принципы организации 

деловых контактов; 

методы подготовки к 

переговорам, 

национальные, 

этнокультурные и 

конфессиональные 

особенности и народные 

традиции населения; 

основные концепции 

взаимодействия людей в 

организации, 

особенности 

диадического 

грамотно, доступно 

излагать 

профессиональную 

информацию в процессе 

межкультурного 

взаимодействия; 

соблюдать этические 

нормы и права человека; 

анализировать 

особенности 

социального 

взаимодействия с учетом 

национальных, 

этнокультурных, 

конфессиональных 

особенностей. 

организацией 

продуктивного 

взаимодействия в 

профессиональной 

среде с учетом 

национальных, 

этнокультурных, 

конфессиональных 

особенностей; 

преодолением 

коммуникативных, 

образовательных, 

этнических, 

конфессиональных и 

других барьеров в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия; 

выявлением 

разнообразия культур 

в процессе 



 

взаимодействия межкультурного 

взаимодействия 

ПК-4 принципы 

проектирования, 

реализации и экспертизы 

организационнометодиче

ского обеспечения 

программ и мероприятий 

по развитию и 

социализации 

обучающихся. 

проектировать, 

проводить и 

реализовывать 

программы и 

мероприятия по 

развитию и 

социализации 

обучающихся 

методическим 

инструментарием 

работы по развитию и 

социализации 

обучающихся и 

методами экспертизы 

и оценки 

эффективности 

программ 

социализации 

обучающихся 



 

 

5. Содержание и учебно-методическая карта  дисциплины 

Номер 

недели 

Наименование 

тем (вопросов), 

изучаемых по 

данной 

дисциплине 

Занятия 
Самостоятельная работа 

магистров Формы 

контроля 

Лит-ра 

л пр Содержание 
Час

ы 

1 Тема 1. 

Исторические 

предпосылки 

инклюзивного 

образования 

  

Первые документальные свидетельства интереса к людям 

с увечьями, инвалидам и людям с особенностями в 

развитии философы и видные ученые запада о 

инклюзивном образовании.  

4   

2 Тема 2.  
Реформирование 

специального 

образования. 

 1 

Становление системы специального образования. 

Здоровье как социальная и психологическая рограмма 

4 

 

 

 

Вопросы 

задания, 

тесты 

1, 2 ,3 , 4,  

3 Тема 3.  История 

становления и 

развития 

национальных 

систем 

специального 

образования 

(социокультурны

й контекст). 

  

Здоровье как социальная и психолого-педагогическая 

проблема. Организационно-методические аспекты 

образовательной интеграции лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. 

 

4   

2 Тема 4. Этапы 

развития системы 

специального 

образования. 

 1 

Первый период эволюции: от агрессии и нетерпимости к 

осознанию необходимости 

призрения инвалидов. Второй период эволюции: От 

осознания необходимости призрения инвалидов к 

4 Вопросы 

задания, 

тесты 

1, 2 ,3 , 4 



 

осознанию возможности обучения глухих и слепых детей; 

от приютов через опыт индивидуального обучения к 

первым специальным учебным заведениям. Третий 

период эволюции: от осознания возможности обучения 

детей с сенсорными нарушениями к признанию права 

аномальных детей на образование. Становление системы 

специального 

образования. Подготовка к практическому занятию. 

 

3 Тема 5. Модели 

интеграции детей 

с ограниченными 

возможностями 

здоровья. 
 1 

Комбинированная интеграция. Частичная интеграция. 

Временная интеграция. Полная 

интеграция. Дидактические условия подготовки учителя к 

интегрированному обучению детей с 

ограниченными возможностями. Диагностика факторов и 

условий подготовки учителя к 

интегрированному обучению детей с ограниченными 

возможностями. Модель оптимальных условий 

подготовки учителя к интегрированному обучению детей 

с ограниченными возможностями. 

4 Вопросы 

задания, 

тесты 

1, 2 ,3 , 4 

4 Тема 6.  

Проблемы и 

перспективы  

образовательной 

интеграции и 

социальной 

адаптации лиц с 

ограниченными 

возможностями                                                                                              

здоровья. 

 1 

Образовательная интеграция и социальная адаптация 

детей с ограниченными возможностями здоровья.  

Здоровье как социальная и психолого-педагогическая 

проблема. Организационно-методические аспекты 

образовательной интеграции лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. 

 

4 Вопросы 

задания, 

тесты 

1, 2 ,3 , 4 

5 Тема 7. 
Нормативно-

правовые и 

этические основы 

управления 

инклюзивным 

 1 

Правовые и этические основы инклюзивного образования 

в России и за рубежом. 

Международные правовые документы о правах и 

свободах человека. Международные правовые документы 

в отношении лиц с ограниченными возможностями 

здоровья. Законодательная политика Российской 

4   



 

 

 

  

 

образованием Федерации в отношении инклюзивного 

образования. Нормативно-правовая база инклюзивной 

школы. Региональные правовые 

документы, закрепляющие права и свободы лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

Заполнение тетради по самостоятельной работе. 

Подготовка к практическому занятию. 

 

6 Тема 8. 
Психолого-

педагогическое 

сопровождение 

субъектов 

инклюзивного 

образования 

 

 1 

Системно-ориентированный подход – как основание для 

формирования теории и методики 

психолого-педагогического сопровождения. 

Сопровождение - метод, обеспечивающий 

создание условий для принятия субъектом развития 

оптимальных решений в различных 

ситуациях жизненного выбора. Подготовка к 

практическому занятию. 

4   

ИТОГО - 8  36    



 

6. Образовательные технологии 

Традиционные лекции и практические (семинарские) занятия с 

использованием современных интерактивных технологий. Лекции с использованием 

мультимедийных презентаций, лекции-беседы, лекции-диалоги, эвристические 

лекции, лекции-визуализации, практические занятия, самостоятельная работа 

студентов, компьютерное тестирование.  

Презентации на основе современных мультимедийных средств - самый 

эффективный способ донесения важной информации при публичных выступлениях. 

Слайд-презентации с использованием мультимедийного оборудования позволяют 

эффективно и наглядно представить содержание изучаемого материала, выделить и 

проиллюстрировать сообщение, которое несет поучительную информацию, показать 

ее ключевые содержательные пункты. Использование интерактивных элементов 

позволяет усилить эффективность публичных выступлений, являющихся частью 

профессиональной деятельности преподавателя.  

Онлайн-семинар – разновидность веб-конференции, проведение онлайн-встреч 

или презентаций через Интернет в режиме реального времени. Каждый из участников 

находится у своего компьютера (средства связи), а связь между ними поддерживается 

через Интернет посредством загружаемого приложения, установленного на 

компьютере каждого участника (Zoom, Meet, Skype и др.). 

Видеоконференция – сеанс видеоконференцсвязи (ВКС) – это технология 

интерактивного взаимодействия двух и более участников образовательного процесса 

для обмена информацией в реальном режиме времени. 

Используются интерактивные методы обучения: ситуационные задачи, 

исследовательский метод обучения, деловые игры, подготовка и публичная защита 

рефератов. 

Технология электронного обучения (реализуется при помощи электронной 

информационно-образовательной среды (ЭИОС) СОГУ при использовании ресурсов 

ЭБС, при проведении автоматизированного компьютерного тестирования и т. д.).  

Используются балльно-рейтинговая система оценки знаний, технологии с 

применением дистанционного обучения на платформе «MOODLE» http://dist-

edu.nosu.ru. 

http://dist-edu.nosu.ru/
http://dist-edu.nosu.ru/


 

 

Примечания: 

- Все виды учебной работы могут проводиться дистанционно на основе 

локальных нормативных актов. 

- В целях реализации индивидуального подхода к обучению магистров, 

осуществляющих учебный процесс по индивидуальной траектории в рамках 

индивидуального рабочего плана, изучение данной дисциплины может 

осуществляться через индивидуальные консультации преподавателя очно, в часы 

консультаций, а также с использованием CiscoWebexMeetings, платформы 

дистанционного обучения Moodle, личный кабинет студента на ортале СОГУ, других 

элементов ЭИОС СОГУ. 

 

7. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

 

Весь учебно-методический материал размещен на дистанционной площадке 

системы «MOODLE» http://dist-edu.nosu.ru. 

 

Методические указания для обучающихся 

 

Система университетского обучения основывается на рациональном сочетании 

нескольких видов учебных занятий (в первую очередь, лекций и практических 

занятий), работа на которых обладает определенной спецификой. 

Методические указания для обучающихся к практическим занятиям 

Самостоятельная работа бакалавра – важнейшая составная часть занятий по 

изучаемой дисциплине, предусмотрена учебным планом, необходима для полного 

усвоения программы курса, формирования навыков исследовательской работы и 

ориентации магистров на умение применять теоретические знания на практике, 

способствует формированию у бакалавров навыков работы с психологической и 

педагогической литературой, развитию культуры умственного труда и поискам в 

приобретении новых знаний. 

Задания для самостоятельной работы составляются по разделам и темам, по 



 

которым не предусмотрены аудиторные занятия, либо требуется дополнительно 

проработать и проанализировать рассматриваемый преподавателем материал в объеме 

запланированных часов.  

Задания по самостоятельной работе по дисциплине могут быть следующих 

видов: 

 конспектирование первоисточников и другой учебной литературы;  

 проработка учебного материала (по конспектам лекций учебной и научной 

литературе) и подготовка к участию в тематических дискуссиях и деловых играх;  

 выполнение контрольных работ, творческих (проектных) заданий; 

 решение задач;  

 работа с тестами и вопросами для самопроверки; 

 моделирование и/или анализ конкретных проблемных ситуаций;  

 анализ статистических и фактических материалов, составление выводов на 

основе проведенного анализа и т.д.  

Результаты самостоятельной работы контролируются преподавателем и 

учитываются при аттестации студента (экзамен/зачет). 

Методическое обеспечение самостоятельной работы по дисциплине состоит из: 

- Определения учебных вопросов, которые магистры должны изучить 

самостоятельно; 

- Подбора необходимой учебной литературы, обязательной для проработки и 

изучения; 

- Поиска дополнительной научной литературы, к которой магистры могут 

обращаться по желанию, если у них возникает интерес к данной теме; 

- Определения контрольных вопросы, позволяющих бакалаврам самостоятельно 

проверить качество полученных знаний; 

- Организации консультаций преподавателя со студентами для разъяснения 

вопросов, вызвавших у магистров затруднения при самостоятельном освоении 

учебного материала. 

Реферируя и конспектируя наиболее важные вопросы, имеющие научно-

практическую значимость, новизну, актуальность, делая выводы, заключения, 



 

высказывая практические замечания, выдвигая различные положения, магистры 

глубже понимают вопросы курса. 

 

Работа с рекомендованной литературой 

 

При работе с основной и дополнительной литературой целесообразно 

придерживаться такой последовательности. Сначала прочитать весь заданный текст в 

быстром темпе. Цель такого чтения заключается в том, чтобы создать общее 

представление об изучаемом материале, понять общий смысл прочитанного. Затем 

прочитать вторично, более медленно, чтобы в ходе чтения понять и запомнить смысл 

каждой фразы, каждого положения и вопроса в целом. Чтение приносит пользу и 

становится продуктивным, когда сопровождается записями. Это может быть 

составление плана прочитанного текста, тезисы или выписки, конспектирование и др. 

Выбор вида записи зависит от характера изучаемого материала и целей работы с ним. 

Если содержание материала несложное, легко усваиваемое, можно ограничиться 

составлением плана. Если материал содержит новую и трудно усваиваемую 

информацию, целесообразно его законспектировать. План – это схема прочитанного 

материала, перечень вопросов, отражающих структуру и последовательность 

материала. Конспект – это систематизированное, логичное изложение материала 

источника. Различаются четыре типа конспектов: - план-конспект – это развернутый 

детализированный план, в котором по наиболее сложным вопросам даются подробные 

пояснения, - текстуальный конспект – это воспроизведение наиболее важных 

положений и фактов источника, - свободный конспект – это четко и кратко 

изложенные основные положения в результате глубокого изучения материала, могут 

присутствовать выписки, цитаты, тезисы; часть материала может быть представлена 

планом, - тематический конспект – составляется на основе изучения ряда источников 

и дает ответ по изучаемому вопросу. В процессе изучения материала источника и 

составления конспекта нужно обязательно применять различные выделения, 

подзаголовки, создавая блочную структуру конспекта. Это делает конспект легко 

воспринимаемым и удобным для работы. 

 



 

Методические рекомендации по оформлению презентации 

 

1) Не перегружать слайды текстом. 

2) Наиболее важный материал лучше выделить. 

3) Не следует использовать много мультимедийных эффектов анимации. 

Особенно нежелательны такие эффекты, как вылет, вращение, побуквенное 

появление текста. Оптимальная настройка эффектов анимации – появление, в первую 

очередь, заголовка слайда, а затем текста по абзацам. При этом если несколько 

слайдов имеют одинаковое название, то заголовок слайда должен постоянно 

оставаться на экране. 

4) Чтобы обеспечить хорошую читаемость презентации необходимо подобрать 

темный цвет фона и светлый цвет шрифта. 

5) Текст презентации должен быть написан без орфографических и 

пунктуационных ошибок. 

 

Методические рекомендации по работе на дистанционной площадке 

 

Методические рекомендации по работе на дистанционной площадке 

расположены на самой площадке системы «MOODLE» http://dist-edu.nosu.ru. 

Методические рекомендации по использованию информационно-

коммуникативных технологий обучения 

 

Для изучения лекционного материала дисциплины применяются 

аудиовизуальные (мультимедийные технологии, которые не отрицают традиционные, 

проверенные временем методы преподавания, но, при этом, они повышают 

наглядность, информативность, оперативность в подаче информации, позволяют 

экономить время занятий.  

Каждое практическое (семинарское занятие имеет свою особую форму 

проведения, свою методологическую специфику, что позволяет развивать у студентов 

различные как общекультурные, так и профессиональные компетенции. Постановка 

проблемы, разбор актуальных конкретных и гипотетических ситуаций, создание 



 

атмосферы диалога между преподавателем и группой позволяет работать 

индивидуально и в малых группах, коллективно обсуждать определенный темами 

материал, а также инициировать самостоятельную работу студентов. При осмыслении 

содержания вопросов практических занятий преследуется цель соблюдать 

преемственность в профессиональном и в творческом развитии студентов.  

Контроль самостоятельной работы студентов призван сделать процесс обучения 

более целостным и органичным. Его задача не оставить без внимания даже, на первый 

взгляд, малозначительные вопросы.  

Компьютерное тестирование позволяет осуществлять итоговый контроль знаний 

студентов. Тестовый материал включает в себя содержание вопросов по каждому из 

обозначенных программой разделов.  

Каждый вопрос предполагает несколько вариантов ответов, среди которых 

имеются абсолютно неверный, правильный и в большей или меньшей степени 

раскрывающий сущность вопроса. В процессе компьютерного тестирования задача 

студентов определяется как выбор правильного ответа из многообразия вариантов. В 

тестовых заданиях есть вопросы на соответствие. В процессе компьютерного 

тестирования, задача студента определяется как выбор правильного ответа из 

многообразия вариантов.  

 

Методические рекомендации по написанию эссе 

 

Требования, предъявляемые к эссе: 

1. Объем эссе не должен превышать 1–2 страниц. 

2. Эссе должно восприниматься как единое целое, идея должна быть ясной и 

понятной. 

3. Необходимо писать коротко и ясно. Эссе не должно содержать ничего 

лишнего, должно включать только ту информацию, которая необходима для 

раскрытия вашей позиции, идеи. 

4. Эссе должно иметь грамотное композиционное построение, быть логичным, 

четким по структуре. 

5. Каждый абзац эссе должен содержать только одну основную мысль. 



 

6. Эссе должно показывать, что его автор знает и осмысленно использует 

теоретические понятия, термины, обобщения, мировоззренческие идеи. 

7. Эссе должно содержать убедительную аргументацию заявленной по проблеме 

позиции. 

Структура эссе: 

1. Введение — определение основного вопроса эссе, актуальность. На этом этапе 

очень важно правильно сформулировать вопрос, на который вы собираетесь найти 

ответ в ходе своей творческой работы. При написании актуальности могут помочь 

ответы на следующие вопросы: 

«Почему тема, которую я раскрываю, является важной в настоящий 

момент?», 

«Какие понятия будут вовлечены в мои рассуждения по теме?», 

«Могу ли я разделить тему на несколько более мелких под тем?». 

2. Основная часть — ответ на поставленный вопрос. Один параграф содержит: 

тезис, доказательство, иллюстрации, под вывод, являющийся частично ответом на 

поставленный вопрос. 

3. Заключение - суммирование уже сделанных под выводов и окончательный 

ответ на вопрос эссе. 

Отметим наиболее приемлемую технику доказательства приведенных в эссе 

высказываний. Доказательство — это совокупность логических приемов обоснования 

истинности какого-либо суждения с помощью других истинных и связанных с ним 

суждений. 

Структура любого доказательства включает по меньшей мере три 

составляющие: тезис, аргументы, вывод или оценочные суждения. 

 Тезис — это сужение, которое надо доказать. 

 Аргументы — это категории, которыми пользуются при доказательстве 

истинности тезиса. 

 Вывод — это мнение, основанное на анализе фактов. 

 Оценочные суждения — это мнения, основанные на наших убеждениях, 

верованиях или взглядах. 

Памятка при написании эссе: 



 

Прежде чем приступить к написанию эссе: 

 изучите теоретический материал; 

 уясните особенности заявленной темы эссе; 

 продумайте, в чем может заключаться актуальность заявленной темы; 

 выделите ключевой тезис и определите свою позицию по отношению к 

нему; 

 определите, какие теоретические понятия, научные теории, термины 

помогут вам раскрыть суть тезиса и собственной позиции; 

 составьте тезисный план, сформулируйте возникшие у вас мысли и идеи. 

Алгоритм написания эссе: 

1. Внимательно прочтите все темы (высказывания), предлагаемые для написания 

эссе. 

2. Выберите ту, которая будет отвечать нескольким требованиям: 

 она интересна вам; 

 вы понимаете смысл этого высказывания; 

 по данной теме вам есть что сказать (вы знаете термины, можете привести 

примеры, имеете личный опыт и т.д.). 

3. Определите смысл высказывания (проблему). 

4. Набросайте аргументы «за» и/или «против» данного высказывания: 

 для каждого аргумента подберите примеры, факты, ситуации из жизни, 

личного опыта, литературных произведений; 

 распределите подобранные аргументы в последовательности; 

 придумайте вступление к рассуждению; 

 изложите свою точку зрения в той последовательности, которую вы 

наметили. 

5. Сформулируйте общий вывод работы. 

Требования к оформлению: 

 Титульный лист. 

 Текст эссе. 

 Формат листов-А4. Шрифт-Times New Roman, размер-14, расстояние 

между строк – интерлиньяж полуторный, абзацный отступ- 1,25 см., поля-30 мм 



 

(слева), 20 мм (снизу), 20 мм (сверху), 20 мм (справа). Страницы нумеруются снизу по 

центру. Титульный лист считается, но не нумеруется. 

 

Методические рекомендации магистрантам по подготовке к зачету 

 

При подготовке к зачету студент должен повторно изучить конспекты лекций и 

рекомендованную литературу, просмотреть решения основных задач, решенных 

самостоятельно и на занятиях, а также составить письменные ответы на все вопросы, 

вынесенные на зачет. 

 

8. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, рубежной 

аттестации и промежуточной аттестации по итогам освоения 

дисциплины 

Рабочая программа предусматривает проведение практических занятий, а также 

следующие виды работ: самостоятельную работу бакалавров по подготовке устных 

сообщений, написанию докладов и эссе,  подготовку презентаций и обсуждений по 

темам дисциплины - работу в активной и интерактивной формах. 

Рабочая программа предполагает текущий и промежуточный контроль знаний. 

Текущий контроль – это непрерывно осуществляемый мониторинг уровня 

усвоения знаний и формирования умений и навыков в течение семестра или учебного 

года. Текущий контроль знаний, умений и навыков студентов осуществляется в ходе 

учебных (аудиторных) занятий, проводимых по расписанию.  

Формами текущего контроля выступают опросы на семинарских и практических 

занятиях, а также короткие (до 15 мин.) задания, выполняемые магистрантами в начале 

занятия с целью проверки наличия знаний, необходимых для усвоения нового 

материала или в конце для выяснения степени усвоения изложенного материала. 

 

Контрольные задания (демоверсии) для оценки знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций 

в процессе освоения образовательной программы 

1.Примерные вопросы при устном опросе на практическом занятии (см 



 

таблицу в разделе 5) 

1. История развития тестирования в России.  

2. Основные подходы к оценке качества подготовки и способы их реализации.  

3. Система оценивания и контроль качества образования в образовательных 

учреждениях разного типа и уровня.  

4. Современные тенденции в оценивании школьных достижений.  

5. Виды контроля в учебном процессе.  

 

2. Развёрнутые ответы на вопросы при письменном опросе 

1. Функции оценки в современном учебном процессе.  

2. Проблема выбора способа оценивания для различных профилей обучения.  

3. Критерии отбора содержания для составления тестовых заданий.  

4. Понятие «портфолио» в современном образовательном процессе.  

5. Эксперимент 

 

Оценка Критерий оценки устного и письменного ответа   

на практическом занятии 

5 Содержание ответа соответствует освещаемому вопросу, полностью 

раскрыта в ответе тема, ответ структурирован, даны правильные 

аргументированные ответы на уточняющие вопросы, демонстрируется 

высокий уровень участия в дискуссии. 

4 Содержание ответа соответствует освещаемому вопросу, полностью 

раскрыта в ответе тема, даны правильные, аргументированные ответы на 

уточняющие вопросы, но имеются неточности, при этом ответ 

неструктурирован и демонстрируется средний уровень участия в дискуссии. 

3 Содержание ответа соответствует освещаемому вопросу, но при полном 

раскрытии темы имеются неточности, даны правильные, но не 

аргументированные ответы на уточняющие вопросы, демонстрируется 

низкий уровень участия в дискуссии, ответ неструктурирован, информация 

трудна для восприятия. 

2 Содержание ответа соответствует освещаемому вопросу, но при полном 

раскрытии темы имеются неточности, демонстрируется слабое владение 

категориальным аппаратом, даны правильные, но не аргументированные 

ответы на уточняющие вопросы, участие в дискуссии отсутствует, ответ 

неструктурирован, информация трудна для восприятия. 

 

3. Примерная тематика эссе 

1. Подходы к классификации компетентностей школьников. 

2.Понятие о личностном достижении. 



 

3.Развитие тестирования в России. 

4.Современные подходы к понятию качества образования.  

5.Социально-этические аспекты тестирования 

Оценка Критерий оценки эссе 

5 

 

Тема эссе раскрыта полностью, четко выражена авторская позиция, 

имеются логичные и обоснованные выводы. Эссе написано с 

использованием большого количества источников на основе 

рекомендованной основной и дополнительной литературы, а также иной 

литературы, чем та, что предложена в рабочей программе дисциплины. На 

высоком уровне выполнено оформление работы. 

4 В целом тема эссе раскрыта; выводы сформулированы, но недостаточно 

обоснованны; имеется анализ необходимых правовых норм, со ссылками на 

необходимые источники; использована необходимая как основная, так и 

дополнительная литература; недостаточно четко проявляется авторская 

позиция. Грамотное оформление. 

3 Тема раскрыта недостаточно полно; использовались только основные 

источники; имеются ссылки на источники, но не выражена авторская 

позиция; отсутствуют выводы. Имеются недостатки по оформлению. 

2 Тема эссе не раскрыта; материал изложен без собственной оценки и 

выводов; отсутствуют ссылки на источники. Имеются недостатки по 

оформлению работы. 

 

4.Фонд типовых тестовых заданий 

Примеры тестовых заданий  

Инструкция студентам : Прочитайте внимательно вопрос и выберите 

правильный вариант ответа. Правильный ответ может быть только один. 

1. Кто из мыслителей утверждал, что «не из каждого дерева можно выточить 

Меркурия»? А) Демокрит; Б) Пифагор; В) Аристотель; Г) Платон.  

2. Где в III тыс. до н.э. проводили испытание выпускников, готовящих писцов с 

использованием проверки навыков выполнения арифметических действий? А) Др. 

Египет; Б) Др. Греция; В) Др. Вавилон; Г) Др. Китай.  

3. Где обучали искусству жрецов? А) Афины; Б) Спарта; В) Др. Китай; Г) Др. Египет. 

4. В какой стране осуществлялась система воспитания воинов? А) Спарта; Б) Др. 

Греция; В) Др. Китай; Г) Др. Египет.  

5. Первые теоретические представления о контроле сложились: А) в ХII веке; Б) в ХVI 

веке; В) в ХХ веке; Г) в ХVIII веке;  

6. Кому из мыслителей принадлежат слова: «Люди рождаются не слишком похожими 

друг на друга, их природа различна, да и способности к тому или иному делу 



 

также…»? А) Пифагор; Б) Архимед; В) Платон; Г) Сократ.  

7. Кого из ученых можно назвать родоначальником тестового движения? А) Платон; 

Б) Ф. Гальтон; В) Демокрит; Г) Галилей.  

8. Кто из ученых выдвинул идею статистической обработки результатов 

эксперимента? А) Архимед; Б) Пифагор; В) Кэттелл; Г) Ф. Гальтон. 

Форма контроля – зачет 

 

ВОПРОСЫ ДЛЯ ЗАЧЕТА 

1. Показатели качества образования. Оценка эффективности и качества образования.  

2. Традиционные и новые средства оценки результатов обучения.  

3. Сущность контроля.  

4. Виды контроля (входной, текущий и итоговый). Формы и организация контроля. 

Оценка, ее функции.  

5. Возникновение тестирования.  

6. Психологические и педагогические тесты.  

7. Тестология в России.  

8. Современное развитие тестологии.  

9. Понятийный аппарат тестологии (адаптивное (последовательное) тестирование, 

апробация теста, ассоциации в тестовом задании, балл, балл истинный, балл категории 

ответа на тестовое задание, балл критериальный, балл первичный дихотомического 

задания, балл первичный испытуемого, балл первичный категории задания, балл 

тестовый, банк тестовых материалов, бланк ответа).  

10. Понятийный аппарат тестологии (валидизация, валидность теста критериальная, 

валидность теста прогностическая, валидность теста содержательная, валидность 

сопоставительная (текущая), валидность теста, валидность теста факторная, варианты 

теста, время тестирования, выравнивание вариантов теста, генеральная совокупность 

тестовых заданий).  

11. Понятийный аппарат тестологии (дистрактор (отвлекающий ответ), 

дихотомическое (альтернативное) тестовое задание, длина теста, задание закрытого 

типа, задание 58 открытого типа, задания узловые, инструкция о проведении 

тестирования, инструкция тестового задания, ключ тестового задания, коэффициент 



 

дискриминации (дифференцирующая способность) тестового задания).  

12. Понятийный аппарат тестологии (логит, матрица ответов, метод Кронбаха, метод 

Кьюдера-Ричардсона, метод расщепления, метод Рюлона, модель 

двухпараметрическая, модель однопараметрическая, модель тестирования, модель 

частичного оценивания, модератор, надежности коэффициент, надежность теста, 

нормативная выборка стратифицированная).  

13. Понятийный аппарат тестологии (параллельные варианты теста, педагогические 

измерения, план теста, политомическое тестовое задание, пользователь теста, предтест 

(предварительный, пилотный тест), протокол результатов тестирования, разрешающая 

способность теста (РСТ), ретестовый метод, сертификат результатов тестирования).  

14. Понятийный аппарат тестологии (ситуативные переменные, спецификация теста, 

стратификация, страты, структура теста, субтест, тест аппаратурный, тест 

гетерогенный, тест гомогенный, тест достижений, тест критериально-

ориентированный, тест мономорфный, тест мощности (тест на сложность), тест 

нормативно-ориентированный, тест обучающий).  

15. Понятийный аппарат тестологии (тест педагогический, тест полиморфный, тест 

репетиционный, тест скорости, тест смешанный, тест стандартизованный, 

тестирование абитуриентское, тестирование абсолютное, тестирование 

аттестационное, тестирование компьютерное, тестирование на бланках, тестирование 

относительное, тестирование педагогическое, тестирование тематическое, 

тестирование централизованное).  

16. Понятийный аппарат тестологии (тестируемый (испытуемый), тестирующее лицо, 

тестовое задание, тестовое задание в виде логические соотношения, тестовое задание 

на соответствие (тестовое задание перекрестного выбора), тестовое задание на 

установление правильной последовательности, тестовое задание на установление 

точки зрения, тестовое задание с несколькими правильными ответами, тестовые 

нормы, тестолог, тестология).  

17. Понятийный аппарат тестологии (трудность тестового задания (уровень 

трудности), уровень подготовленности испытуемого, условия тестирования, шкала, 

шкала нормализованная с постоянным шагом, шкала нормализованная стандартная, 

шкала нормализованная типа N (математическое ожидание, дисперсия), шкала 



 

нормализованных процентилей, шкала первичных процентилей, шкала процентная, 

шкалирование). 

18. Педагогический контроль. Функции, формы и принципы контроля.  

19. Развитие понятия валидности и надежности теста.  

20. Адаптивное тестирование. 

 

Критерии оценки за устный ответ на зачете: 

 

Зачтено: выставляется, если ответ логически и лексически грамотно 

изложенный, содержательный и аргументированный ответ, подкрепленный знанием 

литературы и источников по теме задания, умение отвечать на дополнительно 

заданные вопросы; незначительное нарушение логики изложения материала, 

периодическое использование разговорной лексики, допущение не более одной 

ошибки в содержании задания, а также не более одной неточности при аргументации 

своей позиции, неполные или неточные ответы на дополнительно заданные вопросы; 

незначительное нарушение логики изложения материала, периодическое 

использование разговорной лексики при допущении не более двух ошибок в 

содержании задания, а также не более двух неточностей при аргументации своей 

позиции, неполные или неточные ответы на дополнительно заданные вопросы. 

Оценка не зачтено выставляется, если в ответе допущено существенное 

нарушение логики изложения материала, систематическое использование разговорной 

лексики, допущение не более двух ошибок в содержании задания, а также не более 

двух неточностей при аргументации своей позиции, неправильные ответы на 

дополнительно заданные вопросы; существенное нарушение логики изложения 

материала, постоянное использование разговорной лексики, допущение не более трех 

ошибок в содержании задания, а также не более трех неточностей при аргументации 

своей позиции, неправильные ответы на дополнительно заданные вопросы; полное 

отсутствие логики изложения материала, постоянное использование разговорной 

лексики, допущение более трех ошибок в содержании задания, а также более трех 

неточностей при аргументации своей позиции, полное незнание литературы и 

источников по теме вопроса, отсутствие ответов на дополнительно заданные вопросы. 



 

 

Показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания 

 

Уровень сформированности компетенций 

 

«Минимальный  

уровень  

не достигнут»  

«Минимальный  

уровень» 

 

«Средний уровень» 

 

 

«Высокий 

уровень» 

 

Компетенции не 

сформированы. 

 

Знания отсутствуют, 

умения и навыки не 

сформированы. 

Компетенции  

сформированы. 

 

Сформированы 

базовые структуры 

знаний. 

Умения 

фрагментарны и 

носят 

репродуктивный 

характер. 

Демонстрируется 

низкий уровень 

самостоятельности 

практического 

навыка. 

Компетенции  

сформированы. 

 

Знания обширные, 

системные. 

Умения носят 

репродуктивный 

характер, 

применяются к 

решению типовых 

заданий. 

Демонстрируется 

достаточный 

уровень 

самостоятельности 

устойчивого 

практического 

навыка. 

Компетенции  

сформированы. 

 

Знания твердые, 

аргументированные, 

всесторонние. 

Умения успешно 

применяются к 

решению как 

типовых, так и 

нестандартных 

творческих заданий. 

Демонстрируется 

высокий 

уровеньсамостоятел

ьности, высокая 

адаптивность 

практического 

навыка 

Описание критериев оценивания 

 

Обучающийся 

демонстрирует: 

- существенные 

пробелы в знаниях 

учебного материала; 

- допускаются 

принципиальные 

ошибки при ответе 

на основные 

вопросы, 

отсутствует знание и 

понимание 

основных понятий и 

категорий; 

-непонимание 

сущности 

дополнительных 

вопросов в рамках 

заданий; 

- отсутствие умения 

Обучающийся 

демонстрирует: 

- знания 

теоретического 

материала; 

- неполные ответы 

на основные 

вопросы, ошибки в 

ответе, 

недостаточное 

понимание 

сущности 

излагаемых 

вопросов; 

- неуверенные и 

неточные ответы на 

дополнительные 

вопросы; 

- недостаточное 

владение 

Обучающийся 

демонстрирует: 

- знание и 

понимание 

основных вопросов 

контролируемого 

объема 

программного 

материала; 

- твердые знания 

теоретического 

материала. 

-способность 

устанавливать и 

объяснять связь 

практики и теории, 

выявлять 

противоречия, 

проблемы и 

тенденции развития; 

Обучающийся 

демонстрирует: 

- глубокие, 

всесторонние и 

аргументированные 

знания 

программного 

материала; 

- полное понимание 

сущности и 

взаимосвязи 

рассматриваемых 

процессов и 

явлений, точное 

знание основных 

понятий в рамках 

обсуждаемых 

заданий; 

- способность 

устанавливать и 



 

выполнять 

практические 

задания, 

предусмотренные 

программой 

дисциплины; 

- отсутствие 

готовности 

(способности) к 

дискуссии и низкую 

степень 

контактности. 

литературой, 

рекомендованной 

программой 

дисциплины; 

- умение без грубых 

ошибок решать 

практические 

задания, которые 

следует выполнить. 

- правильные и 

конкретные, без 

грубых ошибок, 

ответы на 

поставленные 

вопросы; 

- умение решать 

практические 

задания, которые 

следует выполнить; 

- владение основной 

литературой, 

рекомендованной 

программой 

дисциплины;  

- наличие 

собственной 

обоснованной 

позиции по 

обсуждаемым 

вопросам. 

Возможны 

незначительные 

оговорки и 

неточности в 

раскрытии 

отдельных 

положений 

вопросов, 

присутствует 

неуверенность в 

ответах. 

объяснять связь 

практики и теории; 

- логически 

последовательные, 

содержательные, 

конкретные и 

исчерпывающие 

ответы на все 

задания, а также 

дополнительные 

вопросы 

экзаменатора; 

- умение решать 

практические 

задания; 

- свободное 

использование в 

ответах на вопросы 

материалов 

рекомендованной 

основной и 

дополнительной 

литературы. 

Оценка 

«неудовлетворител

ьно» /не зачтено 

Оценка  

«удовлетворительн

о» / «зачтено» 

Оценка  

«хорошо» / 

«зачтено» 

Оценка  

«отлично» / 

«зачтено» 

 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

(модуля) 

 

а) основная литература 

1. Воробьева, С. В.  Современные средства оценивания результатов обучения в 

общеобразовательной школе : учебник для вузов / С. В. Воробьева. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 770 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-09241-7. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/448383 

2. Гордиенко, О. В.  Современные средства оценивания результатов обучения. 

https://urait.ru/bcode/448383


 

Практикум : учебное пособие для вузов / О. В. Гордиенко. — 2-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 115 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-

5-534-07128-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/453253 

б) дополнительная литература 

3. Воробьева, С. В.  Современные средства оценивания результатов обучения в 

общеобразовательной школе : учебник для вузов / С. В. Воробьева. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 770 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-09241-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/448383  

4. Курдюкова, Н. А.  Психологические аспекты педагогического оценивания : учебное 

пособие для вузов / Н. А. Курдюкова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 120 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

13212-0. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/465613 

в) электронные библиотечные системы, с которыми у СОГУ имеется 

действующий договор, современные профессиональные базы, информационные 

справочные системы: 

 

– eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]: научная электронная библиотека. – URL: 

http://www.elibrary.ru.  

– База данных «ЭБС elibrary»: http://elibrary.ru  

– Издательство «Юрайт» [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система. – 

URL: http://biblio-online.ru.  

- Университетская библиотека online  [Электронный ресурс]: электронно-

библиотечная система. – URL: http://www.biblioclub.ru.  

 

10.Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

 

Для проведения учебных занятий по дисциплине необходимо следующее 

материально-техническое обеспечение: 

https://urait.ru/bcode/453253
https://urait.ru/bcode/448383
https://urait.ru/bcode/465613
http://www.elibrary.ru/
http://elibrary.ru/
http://biblio-online.ru/
http://www.biblioclub.ru/


 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа:  

преподавательский стол; стул; столы обучающихся; стулья; кафедра; классная доска, 

демонстрационное оборудование - мультимедийный комплекс (проектор, экран), 

ноутбук, колонки, программное обеспечение:Windows 8.1 Professional; OfficeStandard 

2010; Антивирусное программное обеспечение Kasperksy Total Security; Система 

поиска текстовых заимствований «Антиплагиат.ВУЗ»; Программа для ЭВМ «Банк 

вопросов для контроля знаний»; Консультант Плюс; Гарант; Moodle, Cisco Webex; 

учебно-наглядные пособия. 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

преподавательский стол; стул; столы обучающихся; стулья; кафедра; классная доска, 

мультимедийный комплекс (проектор, экран), ноутбук, колонки, программное 

обеспечение:Windows 8.1 Professional;OfficeStandard 2010; Антивирусное программное 

обеспечение Kasperksy Security Cloud; Система поиска текстовых заимствований 

«Антиплагиат.ВУЗ»; Программа для ЭВМ «Банк вопросов для контроля знаний»; 

Консультант плюс; Гарант; Moodle, Cisco Webex; 

Лаборатория - компьютерный класс: преподавательский стол преподавательский 

стул, столы обучающихся, стулья, классная доска, мультимедийный комплекс 

(проектор, экран), колонки, ПК преподавателя, ПК обучающихся, программное 

обеспечение:Windows 7.1 Professional;OfficeStandard 2016; WinRar;  MicrosoftVisio; 

MicrosoftVisualstudio; KasperskySecurityCloud; КонсультантПлюс, Гарант, Программа 

для ЭВМ «Банк вопросов для контроля знаний», Система поиска текстовых 

заимствований «Антиплагиат.ВУЗ», Moodle, Cisco Webex 

Помещения для самостоятельной работы: 

- компьютерные классы с доступом к ресурсам сети  Интернет: преподавательский 

стол, преподавательский стул, столы обучающихся, стулья, классная доска, 

мультимедийный комплекс (проектор, экран), колонки, ПК преподавателя, ПК 

обучающихся, программное обеспечение:Windows 7.1 Professional;OfficeStandard 2016; 

WinRar;  MicrosoftVisio; MicrosoftVisualstudio; KasperskySecurityCloud; 

КонсультантПлюс, Гарант, Программа для ЭВМ «Банк вопросов для контроля 

знаний», Система поиска текстовых заимствований «Антиплагиат.ВУЗ, Moodle, Cisco 



 

Webex 

   -  библиотека, в том числе читальный зал: столы, стулья, ПК для обучающихся,  

программное обеспечение, учебные и научные фонды библиотеки СОГУ, доступ к  

электронным библиотечным ресурсам:  

ЭБС "Университетская библиотека Online"  http://www.biblioclub.ru 

Электронная библиотека диссертаций РГБ (ЭБД РГБ) https://dvs.rsl.ru 

Электронная библиотека «Консультант студента» http://www.studmedlib.ru/ 

Научная электронная библиотека eLibrary.ru http://elibrary.ru 

База данных «ЭБС elibrary» http://elibrary.ru 

Электронная библиотека «Юрайт» http://biblio-online.ru 
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