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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

  

 

 

1.1. Общая характеристика основной образовательной программы

  Настоящая  ООП  ВО  по  направлению  подготовки  научно-педагогических  кадров  в 
аспирантуре 44.06.01  Образование  и  педагогические  науки,  направленность  программы  

«Теория и методика профессионального образования» представляет  собой  систему

документов,  разработанную  и  утвержденную  в  СОГУ  с  учетом  потребностей

регионального  рынка  труда  на  основе  федерального  государственного  образовательного 
стандарта  высшего  образования  по  направлению  подготовки  научно-педагогических 
кадров в аспирантуре 44.06.01 Образование и педагогические науки.

Образовательная программа представляет собой комплекс основных характеристик

образования организационнорезультаты),(объем, содержание, планируемые -

условий, форпедагогических представлен в виде общейкоторыйаттестации,м

учебногоплана, календарногохарактеристики образовательной программы, учебного

графика, рабочих программ дисциплин (модулей), программ практик и научных 

исследований, программы государственной итоговой аттестации, оценочных средств. 

Целью ООП аспирантуры является: 

- формирование у аспирантов универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций в соответствии с требованием ФГОС ВО по данному 

направлению подготовки и паспортом специальности для подготовки к научно-

исследовательской деятельности в области образования и социальной сферы;  

- подготовка к преподавательской деятельности по образовательным программам 

высшего образования; 

- подготовка к защите научно- на(диссертации)работыквалификационной

соискание ученой степени кандидата наук. 

Общая трудоемкость освоения ООП ВО за весь период обучения в соответствии с 

ФГОС ВО п. 3.2. по направлению подготовки 44.06.01 Образование и педагогические науки 

составляет 180 зачетных единиц, вне зависимости от формы обучения, применяемых 

образовательных технологий, реализации программы аспирантуры с использованием сетевой 

формы, реализации программы аспирантуры по индивидуальному учебному плану, в том 

числе при ускоренном обучении. 

освоенияСрок  44.06.01подготовки:по направлениюООП ВО аспирантуры

Образование и педагогические науки в очной форме обучения, включая каникулы, 

предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, вне зависимости 

от применяемых образовательных технологий, составляет 3 года; в заочной форме обучения – 

4 года.  

Объем программы аспирантуры в заочной форме обучения, реализуемый за один 

учебный год, составляет 60 з.е., в заочной форме обучения – определяется организацией 

самостоятельно. 

При обучении по индивидуальному плану лиц с ограниченными возможностями 

здоровья организация вправе продлить срок не более чем на один год по сравнению со 

сроком, установленным для соответствующей формы обучения. Объем программы 

аспирантуры при обучении по индивидуальному плану не может составлять более 75 з.е. 

за один учебный год. 

применятьвправеорганизацияаспирантурыпрограммыреализацииПри

электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. 
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Образовательная осуществляется надеятельность по программе аспирантуры

государственном языке Российской Федерации. 

высшееимеющиелица,допускаютсяК освоению программы аспирантуры

образование (специалитет или магистратура).  

ВО поООПАспирантам, освоившим  44.06.01подготовкинаправлению

  
     

Образование  и  педагогические  науки,  направленность  «Теория и методика  профессио- 
нального образования» и  успешно  прошедшим  государственную  итоговую 

аттестацию присваивается квалификация «Исследователь. Преподаватель-исследователь». 

 1.2. Нормативные документы для разработки ООП 

на основе следующихНастоящая образовательная программа разработана

нормативных документов: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г., № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 19.11.2003 г. №1259 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)»; 

 ФГОС ВО по направлению подготовки 44.06.01 Образование и 

педагогические науки (уровень подготовки кадров высшей квалификации), утвержденный 

приказом Министерства образования и науки РФ от 30 июля 2014 г. № 902;  

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 27.11.2015 г. №1383 «Об 

основныеобучающихся, осваивающихпрактикеутверждении Положения о

Минюстом(зарегистрированпрофессиональные программы высшего образования»

России 18.12.2015, регистрационный № 40168); 

 Приказ Министерства от 18.03.2016образования и науки РФ  г. «Об№227

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, 

программам ассистентуры-стажировки»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.09.2013 

г. №1061 «Об утверждении перечня специальностей и направлений подготовки высшего 

образования (с изменениями и дополнениями)», Приложение №4 Перечень направлений 

подготовки высшего образования – подготовки кадров высшего образования по 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре; 

 Уст «СевероВОав ФГБОУ -Осетинский государственный университет имени 

Коста Левановича Хетагурова». 
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2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ, ОСВОИВШИХ ПРОГРАММУ АСПИРАНТУРЫ 

 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускников 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

аспирантуры, включает исследование педагогических процессов, образовательных систем 

и их закономерностей, разработку и использование педагогических технологий для 

решения задач образования, науки, культуры и социальной сферы. 

 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускников 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

аспирантуры, являются:  

- образовательные и социокультурные системы;  

- процессы обучения, воспитания, развития, социализации;  

- педагогическая экспертиза и мониторинг. 

 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускников 

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники 

освоившие программу аспирантуры: 

- научно-исследовательская деятельность в области образования и социальной 

сферы; 

- преподавательская деятельность по образовательным программам высшего 

образования. 

Программа аспирантуры направлена на освоение всех видов профессиональной 

деятельности, к которым готовится выпускник. 

 

2.4. Обобщенные трудовые функции и (или) трудовые функции выпускников 

в соответствии с профессиональными стандартами 

Профессиональный стандарт «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования» (утвержден приказом Минтруда России от 08.09.2015 № 608н) 

 

Обобщенные трудовые 

функции 

Трудовые функции Код 

Преподавание по программам 

бакалавриата, специалитета, 

магистратуры и ДПП, 

ориентированным на 

соответствующий уровень 

квалификации 

Преподавание учебных курсов, дисциплин 

(модулей) по программам бакалавриата, 

специалитета, магистратуры и (или) ДПП 

I/01.7 

Профессиональная поддержка специалистов, 

участвующих в реализации курируемых 

учебных курсов, дисциплин (модулей), 

организации учебно-профессиональной, 

исследовательской, проектной и иной 

деятельности обучающихся по программам 

ВО и (или) ДПП 

I/02.7 

Руководство научно-исследовательской, 

проектной, учебно-профессиональной и иной 

деятельностью обучающихся по программам 

I/03.7 
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бакалавриата, специалитета, магистратуры и 

(или) ДПП 

Разработка научно-методического 

обеспечения реализации курируемых 

учебных курсов, дисциплин (модулей) 

программ бакалавриата, специалитета, 

магистратуры и (или) ДПП 

I/04.8 

Профессиональный стандарт «Научный работник (научная (научно-

исследовательская) деятельность)» (проект) 

Обобщенные трудовые 

функции 
Трудовые функции Код 

Решение исследовательских 

задач в рамках реализации 

научного (научно-

технического, инновационного) 

проекта под руководством 

более квалифицированного 

работника (А) 

Выполнение отдельных заданий в рамках 

решения исследовательских задач под 

руководством более квалифицированного 

работника  

A/01.7.1 

Представление научных (научно-

технических) результатов 

профессиональному сообществу  

A/02.7.1 

Самостоятельное решение 

исследовательских задач в 

рамках реализации научного 

(научно-технического, 

инновационного) проекта (В) 

Проведение исследований, направленных на 

решение отдельных исследовательских задач  
B/01.7.2 

Наставничество в процессе проведения 

исследований  
B/02.7.2 

Определение способов практического 

использования научных (научно-технических) 

результатов  

B/03.7.2 

Организация проведения 

исследований и (или) 

разработок в рамках 

реализации научных (научно-

технических, инновационных) 

проектов (С) 

Решение комплекса взаимосвязанных 

исследовательских задач  
C/01.8.1 

Формирование научного коллектива для 

решения исследовательских задач  
C/02.8.1 

Развитие компетенций научного коллектива  C/03.8.1 

Экспертиза научных (научно-технических) 

результатов  
C/04.8.1 

Представление научных (научно-

технических) результатов потенциальным 

потребителям  

C/05.8.1 

Организация проведения 

исследований и (или) 

разработок в рамках 

реализации научных (научно-

технических) программ с 

профессиональным и 

межпрофессиональным 

взаимодействием коллективов 

исполнителей (D) 

Обобщение научных (научно-технических) 

результатов, полученных коллективами 

исполнителей в ходе выполнения научных 

(научно-технических) программ  

D/01.8.2 

Формирование коллективов исполнителей для 

проведения совместных исследований и 

разработок 

D/02.8.2 

Развитие научных кадров высшей 

квалификации  
D/03.8.2 

Экспертиза научных (научно-технических, 

инновационных) проектов  
D/04.8.2 

Популяризация вклада научных (научно-

технических) программ в развитие отраслей 

науки и (или) научно-технологическое 

развитие Российской Федерации  

D/05.8.2 
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3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

В результате освоения программы аспирантуры у выпускника должны быть 

сформированы: 

- универсальные компетенции, не зависящие от конкретного направления 

подготовки; 

- общепрофессиональные компетенции, определяемые направлением подготовки; 

- профессиональные компетенции, определяемые направленностью (профилем) 

программы аспирантуры в рамках направления подготовки. 

Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать следующими 

компетенциями:  

универсальными компетенциями: 

– способностью к критическому анализу и оценке современных научных 

достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических 

задач, в том числе в междисциплинарных областях (УК-1); 

– способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том 

числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с 

использованием знаний в области истории и философии науки (УК-2); 

– готовностью участвовать в работе российских и международных 

исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач 

(УК-3); 

– готовностью использовать современные методы и технологии научной 

коммуникации на государственном и иностранном языках (УК-4); 

– способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности 

(УК-5); 

– способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и 

личностного развития (УК-6). 

общепрофессиональными компетенциями: 

– владением методологией и методами педагогического исследования (ОПК-1); 

– владением культурой научного исследования в области педагогических наук, в 

том числе с использованием информационных и коммуникационных технологий (ОПК-2); 

– способностью интерпретировать результаты педагогического исследования, 

оценивать границы их применимости, возможные риски их внедрения в образовательной 

и социокультурной среде, перспективы дальнейших исследований (ОПК-3); 

– готовностью организовать работу исследовательского коллектива в области 

педагогических наук (ОПК-4); 

– способностью моделировать, осуществлять и оценивать образовательный процесс 

и проектировать программы дополнительного профессионального образования в 

соответствии с потребностями работодателя (ОПК-5); 

– способностью обоснованно выбирать и эффективно использовать 

образовательные технологии, методы и средства обучения и воспитания с целью 

обеспечения планируемого уровня личностного и профессионального развития 

обучающегося (ОПК-6); 

– способностью проводить анализ образовательной деятельности организаций 
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посредством экспертной оценки и проектировать программы их развития (ОПК-7); 

– готовностью к преподавательской деятельности по основным образовательным 

программам высшего образования (ОПК-8). 

профессиональными компетенциями: 

– способностью создавать на занятиях проблемно-ориентированную 

образовательную среду (ПК-1); 

– способностью определять актуальные проблемы научно-исследовательской, 

проектной и иной деятельности обучающихся на основе современных тенденций развития 

педагогики и требований рынка труда (ПК-2); 

– способностью использовать педагогически обоснованные формы и методы 

организации контроля и оценки качества освоения учебного материала, применять 

современные оценочные средства (ПК-3); 

– готовностью к осуществлению педагогического проектирования образовательной 

среды, образовательных программ и индивидуальных образовательных маршрутов (ПК-

4).  

 

 

4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Согласно ФГОС, структура программы аспирантуры включает обязательную 

(базовую) часть и часть, формируемую участниками образовательных отношений 

(вариативную), что обеспечивает возможность реализации программ аспирантуры, 

имеющих различную направленность программы в рамках одного направления 

подготовки. 

Программа аспирантуры состоит из следующих блоков: 

Блок 1. «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины (модули), 

относящиеся к базовой части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к ее 

вариативной части. 

Блок 2. «Практики», который в полном объеме относится к вариативной части 

программы. 

Блок 3. «Научные исследования», который в полном объеме относится к 

вариативной части программы. 

Блок 4. «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме 

относится к базовой части программы и завершается присвоением квалификации 

«Исследователь. Преподаватель-исследователь». 

 

Структура программы аспирантуры 

Наименование элемента программы Объем (в з.е.) 

Блок 1 «Дисциплины (модули)» 30 

Базовая часть 9 

Дисциплины (модули), в том числе направленные на 

подготовку к сдаче кандидатских экзаменов 

Вариативная часть 

Дисциплина/дисциплины (модуль/ модули), в том числе 

направленные на подготовку к сдаче кандидатского 

экзамена 
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Дисциплина/дисциплины (модуль/ модули), направленные 

на подготовку к преподавательской деятельности 

Блок 2 «Практики» 141 

Вариативная часть 

Блок 3 «Научные исследования» 

Вариативная часть 

Блок 4 «Государственная итоговая аттестация» 9 

Базовая часть 

Объем программы аспирантуры 180 

 

О образовательной программой,процесс регламентируетсябразовательный

определяющей организационнорезультаты,содержание, планируемыеобъем, -

 

 

 

  

 

  

 

  

 

 

педагогические  условия.  Образовательная  программа  представлена  учебным  планом;

календарным  учебным  графиком, рабочими программами  учебных дисциплин (модулей), 
программами  практик  и  научных  исследований,  программой  государственной  итоговой

аттестации, а также оценочными и методическими материалами.

4.1. Календарный учебный график

В календарном учебном графике приводится последовательность реализации

частей ООП ВО аспирантуры по направлению подготовки 44.06.01 Образование и 
педагогические науки, направленность (профиль) «Теория и методика профессионального 

образования» по годам обучения, включая теоретическое обучение,практики, научные 

исследования, промежуточную и государственную итоговую

аттестацию, каникулы. Приложение 2.

4.2. Базовый учебный план

Базовый учебный план подготовки аспиранта составлен в соответствии с ФГОС ВО

по направлению 44.06.01 Образование и педагогические науки, утвержденным приказом

Министерства образования и науки РФ от «30» июля 2014 г. № 902 (уровень подготовки 
кадров высшей квалификации). Приложение 2.

  На  основе  базового  учебного  плана  для  каждого  обучающегося формируется 
индивидуальный учебный план, который обеспечивает освоение программы аспирантуры 
на  основе  индивидуализации  ее  содержания  и  графика  обучения  с  учетом  уровня

готовности и тематики научно-исследовательской работы обучающегося.

Учебный план отображает логическую последовательность освоения учебных

блоков, частей, дисциплин и практик, научных исследований, обеспечивающих 
формирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных

компетенций выпускника, освоившего ООП ВО по направлению 44.06.01 Образование и 
педагогические науки, направленность «Теория и методика профессионального 

образования». Приложение 1.

  В  учебных  планах  отражена  общая  трудоемкость  дисциплин,  практик,  научных 
исследований,  государственной  итоговой  аттестации  аспиранта в  зачетных  единицах,  а 
также  их  общая и  аудиторная  трудоемкость  в  часах,  виды  учебных  работ,  распределение 
часов по видам учебных работ, курсам и семестрам, формы промежуточной аттестации.  

 

4.3. Рабочие программы дисциплин 

В состав ООП ВО аспирантуры учебныхвсехпрограммырабочиевходят

содержаниеопределяютпрограммыРабочиеплана.учебного(модулей)дисциплин
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дисциплин (модулей) в целом и каждого занятия в отдельности, тип и форму проведения 

занятий, распределение самостоятельной работы, форму проведения текущего и 

промежуточного контроля, результаты освоения дисциплин (модулей) и др. 

В состав рабочих программ дисциплин (модулей) входят фонды оценочных 

средств, позволяющие оценить уровень сформированности компетенций. Приложение 3. 

 

4.4. Рабочие программы практик 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению 44.06.01 Образование и 

педагогические науки Блок 2 «Практики» в полном объеме относится к вариативной части 

образовательной программы.  

В Блок 2 «Практики» входят практики по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности (в том числе педагогическая практика). В учебный 

план входят: 

- педагогическая практика (2 курс – 2 недели, 180 ч./ 3 з.е.); 

- практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (3 курс – 2 недели, 108 ч./ 3 з.е.). Приложение 4 

 

 

4.5. Программа научных исследований 

Блок 3 «Научные исследования» полностью относится к вариативной части 

основной образовательной программы аспирантуры. Он включает в себя научно-

исследовательскую деятельность и подготовку научно-квалификационной работы 

(диссертации) на соискание ученой степени кандидата наук. Научные исследования 

являются основным видом деятельности аспиранта и проводятся на постоянной 

регулярной основе в течение всего срока обучения в аспирантуре. Приложение 5. 

 

 

4.6. Программа Государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация (ГИА) входит в Блок 4 основной 

образовательной программы аспирантуры и полностью относится к ее базовой части. 

Государственная итоговая аттестация завершает процесс освоения имеющих 

государственную аккредитацию основных образовательных программ по подготовке 

научно-педагогических кадров в аспирантуре ФГБОУ ВО «СОГУ». ГИА включает в себя 

подготовку  к сдаче и сдачу государственного экзамена, а также представление научного 

доклада об основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы 

(диссертации). Приложение 6. 

 

 

 

5. ФАКТИЧЕСКОЕ РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Фактическое ресурсное обеспечение данной ООП ВО формируется на основе 

требований к условиям реализации основных образовательных программ подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре, определяемых ФГОС ВО (раздел 7) по 
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 направлению  подготовки 44.06.01  Образование  и  педагогические  науки,  направленность 
Теория и методика профессионального образования.  

 

5.1. Электронная информационно-образовательная среда вуза  

Электронная информационно-образовательная среда СОГУ (nosu@nosu.ru) в 

ВО п.7.1.2. иФГОСсоответствии с требованиями электроннойПоложением об

 

информационно-образовательной  среде  федерального  государственного  бюджетного 
образовательного  учреждения  «Северо-Осетинский  государственный  университет  имени

Коста  Левановича  Хетагурова»  (Ученый  совет  ФГБОУ  ВО  «СОГУ»  от  23.09.2016  г.)

обеспечивает: 

 рабочим программам дисциплин (модулей),доступ к учебным планам,

электроннымисистемпрактик и к изданиям электронных библиотечных

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

 промежуточнойфиксацию хода образовательного процесса, результатов

аттестации и результатов освоения основной образовательной программы; 

 проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, 

обучения,электронногоприменениемреализация которых предусмотрена с

дистанционных образовательных технологий; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых 

участников образовательного процесса. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается информационносоответствующими средствами -коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

Каждый аспирант в течение всего периода обучения обеспечивается 

индивидуальным неограниченным доступом к ЭБС и к электронной информационно-

образовательной среде организации. Электронно- (электроннаясистемабиблиотечная

и электронная информационнобиблиотека) - среда обеспечиваютобразовательная

возможность доступа обучаю научноищимся - любойпедагогическим работникам из

имеется доступ к информационноточки, в которой -телекоммуникационной сети 

научноиобразовательнойдлянеобходимым«Интернет», к материалам, -

исследовательской деятельности.  

 

5.2. Кадровое обеспечение 

научноиКвалификация руководящих - организациипедагогических работников

соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, 

раздел «Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов 

высшего профессионального и дополнительного профессионального образования», 

утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 11 января 2011 г. N 1н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., регистрационный N 20237), и 

профессиональному стандарту «Педагог профессионального обучения, 

mailto:nosu@nosu.ru
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образования»,профессионального образования и дополнительного профессионального

утвержденному приказом Минтруда России от 8 сентября 2015г. № 608н.  

В университете сформирован высококвалифицированный профессорско-

преподавательский коллектив. Его основу составляют штатные преподаватели кафедр, 

имеющие большой стаж педагогической деятельности. Доля штатных научно-

педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) от 

общего количества научно-педагогических работников организации  составляет более 

60%).  

Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников организации 

в расчете на 100 научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок) из них в журналах, индексируемых в базах данных Web of Science –       

, Scopus – составляет более 2, в журналах, индексируемых в Российском индексе научного 

цитирования –  более 20. 

Среднегодовой объем финансирования научных исследований на одного научно-

педагогического работника в СОГУ (в приведенных к целочисленным значениям ставок) 

составляет     тыс.рублей.  

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную 

за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 

ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем 

числе научно-педагогических работников, реализующих программу аспирантуры 

составляет  более 60 %. 

высококвалифицированныеНаучными руководителями аспирантов являются

научстепень, осуществляющие самостоятельнуюспециалисты, имеющие ученую но-

исследовательскую деятельность в области (направленность программы), имеющие 

публикации по результатам указанной научно-исследовательской деятельности в ведущих 

отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также 

осуществляющие апробацию результатов указанной научно-исследовательской 

деятельности на национальных и международных конференциях.  

 

 

  Список основных научных руководителей аспирантов, обучающихся по 
направлению 44.06.01 Образование и педагогические науки, направленность

программы Теория и методика профессионального образования  

Ф.И.О. Ученая степень, ученое звание Кафедра 

Киргуева Фатима Хасановна Доктор педагогических наук, 

доцент 

Начального и 

дошкольного образования 
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5.3 Материально- учебноитехническое - обеспечениеметодическое

образовательного процесса  

 

5.3.1.Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

ФГБОУ ВО СОГУ располагает материально-технической базой, соответствующей 

действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех 

видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно-

исследовательской деятельности обучающихся, предусмотренных учебным планом.  

Материально-технические условия реализации ООП соответствуют требованиям 

ФГОС. СОГУ имеет специальные помещения для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и 

помещения для хранения и профилактического обслуживания оборудования. 

Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения, служащими для представления информации большой аудитории. 

ведущие подготовку аспирантовКафедры СОГУ, подготовкипо направлению  

   

44.06.01  Образование  и  педагогические  науки,  направленность  Теория и методика 

профессионального образования имеют все необходимое для обеспечения преподавания

дисциплин программыобразовательной , осуществления научно-исследовательской 

научноподготовкиидеятельности - обеспечениятакжеаработы,квалификационной

практик. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду СОГУ. 

 

5.3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная 

информационно-образовательная среда СОГУ обеспечивает одновременный доступ более 

25 % обучающихся по программе аспирантуры. Подробный список ресурсов электронной 

библиотечной системы (ЭБС) размещен на сайте вуза: 

авторефидиссертацийбиблиотека1. Электронная РГБ)(ЭБДРГБератов

https://dvs.rsl.ru   

Требуется регистрация в библиотеке СОГУ 

2. ЭБС "Университетская библиотека ONLINE":  https://biblioclub.ru   

Требуется регистрация в библиотеке СОГУ 

3. ЭБС «Научная электронная библиотека eLibrary.ru»:  http://elibrary.ru   

Самостоятельная регистрация на сайте 

4. Универсальная баз данных East View:  https://dlib.eastview.com   

Логин: Khetagurov; Пароль: Khetagurov 

5. ЭБС «Консультант студента». Студенческая электронная библиотека по 

медицинскому и фармацевтическому образованию, а также по естественным и точным 

наукам в целом:  http://www.studentlibrary.ru 

Требуется регистрация в библиотеке СОГУ 

6. ЭБС «Юрайт» - образовательная среда, включающая виртуальный читальный зал 

учебников и учебных пособий от авторов из ведущих вузов России по всем направлениям 

https://dvs.rsl.ru/
https://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
https://dlib.eastview.com/
http://www.studentlibrary.ru/
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и специальностям:  www.biblio-online.ru 

Требуется регистрация в библиотеке СОГУ 

Обучающимся и научно-педагогическим работникам обеспечен доступ (удаленный 

доступ) к современным профессиональным базам данных и информационным 

справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин. 

Библиотечный фонд СОГУ укомплектован печатными изданиями учебно-

методической литературы в количестве не менее 50 экземпляров каждого из изданий 

основной литературы, перечисленной в рабочих программах дисциплин (модулей), 

практик, и не менее 25 экземпляров дополнительной литературы на 100 обучающихся. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения (состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит ежегодному обновлению). 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 

их здоровья. 

 

5.4 Финансовое обеспечение 

Финансовое обеспечение реализации программы аспирантуры осуществляется в 

объеме не ниже установленных Министерством науки и высшего образования Российской 

Федерации базовых нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере 

образования для данного уровня образования и направления подготовки с учетом 

корректирующих коэффициентов, учитывающих специфику образовательных программ в 

соответствии с Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных 

услуг по реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных 

программ высшего образования Приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 12.09.2013 №1061 «Об утверждении перечня специальностей и направлений 

подготовки высшего образования (с изменениями и дополнениями)», Приложение №4 

Перечень направлений подготовки высшего образования – подготовки кадров высшего 

образования по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре;  по 

специальностям и направлениям подготовки, утвержденной приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 2 августа 2013 г. № 638 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 16 сентября 2013 г., регистрационный 

№ 29967). 

 

 

5.5. Информация об актуализации ООП по направлению  44.06.01 ОБРАЗОВАНИЕ И 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ НАУКИ 

2020-2021 учебный год 

 

Изменения в нормативной базе: 

1. Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 г. № 273 – ФЗ (в ред. от 31.07.2020 г. №304 - ФЗ). 

2. На основании решения ученого совета СОГУ от 30 октября 2020 г. протокол № 4 

об утверждении Положения о практической подготовке обучающихся в ФБГОУ ВО  

«Северо-Осетинский государственный университет имени Коста Левановича Хетагурова» 

и в связи с Приказом Минобрнауки России, Минпросвещения России от 5 августа 2020 

https://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2Fwww.biblio-online.ru&post=392944111_228&cc_key=
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г.No885/390 «О практической подготовке обучающихся» внесены изменения в 

нормативные документы разработки основных профессиональных образовательных 

программ (далее – ОПОП). В Нормативные документы разработки ОПОП включен 

Приказ Минобрнауки России, Минпросвещения России от 5 августа 2020 г.No885/390 «О 

практической подготовке обучающихся», исключен Приказ Минобрнауки России от 

27.11.2015 г. №1383 «Об утверждении положения о практике обучающихся, осваивающих 

основные профессиональные образовательные программы высшего образования». 

 

Обновление лицензионного программного обеспечения  

Реестр программных ресурсов 

 Cisco Webex – Система проведения вебинаров. Договор ООО Айстек договор № 

Д83-2020 от 10.08.2020 - 10.08.2021 г. 

 

 

Изменения в ООП ВО обсуждены и одобрены для исполнения в 2020-2021 уч. году 

на заседании кафедры начального и дошкольного образования от «05» ноября 2020 г., 

протокол № 3. 

 

 

 

 

Зав. кафедрой                    Ж.Х. Баскаева 

 

 

Изменения в ОПОП ВО обсуждены и одобрены для исполнения в 2020-2021 уч. 

году на заседании совета психолого-педагогического факультета, протокол № 4 от 11 

ноября 2020 г. 

 

 

Председатель совета факультета           Ф.Р. Бирагова 

 

 

 

 




