
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА «ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ  ПРАКТИКА» 

 

1. Место дисциплины в структуре ОПОП.  

Производственная практика «Педагогическая практика» относится к дисциплинам 

Блока 2, обязательной части основной профессиональной образовательной программы 

Б2.О.01 (П). 

2. Объем дисциплины: 7 зачетных единиц.  

3. Содержание практики: 
1. Проведение уроков по предмету «Физическая культура» с учетом учебно-

методических, физиологических и психолого-педагогических основ обучения 

школьников 1-4, 5-9 и 11 классов.  

2. Проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий в режиме дня 

школьников и в группах продленного дня: гимнастика до занятий, подвижные игры 

на перемене, физкультминутки на уроках, физкультурный час и т.п. 

3. Проведение внеклассного спортивно-массового мероприятия (например, 

физкультурные праздники типа «Веселые старты», «Папа, мама, я – спортивная 

семья!», викторины, конкурсы, дни здоровья, соревнования по различным видам 

спорта и т.п.). 

4. Посещение и педагогическое наблюдение на уроках физической культуры в 

младших, средних и старших классах за деятельностью учителя и других 

студентов.   

5. Проведение педагогического тестирования физической подготовленности 

учащихся определенной возрастной группы (класса).   

6. Пульсометрия на уроке физкультуры. 

7. Самостоятельная работа.   

8. Изучение особенностей классного коллектива и межличностных отношений в нем с 

использованием наблюдений за жизнью и деятельностью учащихся на уроках и 

вовремя вне учебных воспитательных дел, бесед с учащимися, учителями. 

9. Подготовка документации. 

10. Обработка, анализ и систематизация результатов, полученных на предыдущих 

этапах. 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине.  

В результате освоения дисциплины у студента должны быть сформированы 

следующие компетенции: 

УК-1 - Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач; 

УК-2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений;  

УК-3 - Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде; 

УК-4 - Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

УК-5 - Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и философском контекстах; 

УК-6 - Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни; 

УК-10 - Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному 

поведению; 



ОПК-1 - Способен планировать содержание занятий с учетом положений теории 

физической культуры, физиологической характеристики нагрузки, анатомо-

морфологических и психологических особенностей занимающихся различного пола и 

возраста; 

ОПК-3 - Способен проводить занятия и физкультурно-спортивные мероприятия с 

использованием средств, методов и приемов базовых видов физкультурно-спортивной 

деятельности по двигательному и когнитивному обучению и физической подготовке; 

ОПК-5 - Способен воспитывать у занимающихся социально-значимые личностные 

качества, проводить профилактику негативного социального поведения; 

ОПК-7 - Способен обеспечивать соблюдение техники безопасности, профилактику 

травматизма, оказывать первую доврачебную помощь; 

ОПК-9 - Способен осуществлять контроль с использованием методов измерения и 

оценки физического развития, технической и физической подготовленности, 

психического состояния занимающихся; 

ОПК-10 - Способен организовать совместную деятельность и взаимодействие 

участников деятельности в области физической культуры и спорта; 

ПК-1 - Способен разрабатывать учебно-методическое обеспечение реализации 

образовательной программы и использовать в образовательном процессе педагогически 

обоснованные формы, методы, средства и приёмы организации деятельности. 

5. Форма контроля: Зачет (с оценкой).  

6. Разработчик: доцент к.п.н. Карасев Д.Ю. 


