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 Целью практики является углубление и закрепление теоретических и методических знаний, 

умений и навыков, полученных в ходе освоения дисциплин профессиональной подготовки; формирование 

и развитие педагогических компетенций; приобретение опыта самостоятельной педагогической 

деятельности. 

Задачами изучения дисциплины являются: 

 приобретение опыта педагогической работы в условиях высшего учебного заведения; 

 формирование целостного представления о педагогической деятельности, 

педагогических системах и структурах высшей школы; 

 выработка устойчивых навыков практического применения профессионально- 

педагогических знаний, полученных в процессе теоретической подготовки; 

 развитие профессионально-педагогической ориентации аспирантов; 

 приобщение аспирантов к реальным проблемам и задачам, решаемым в образовательном 

процессе учреждения высшего профессионального образования; 

 изучение методов, приемов, технологий педагогической деятельности в высшей школе; 

 развитие личностно-профессиональных качеств педагога. 

 
Место и сроки проведения практики 

 

Педагогическая практика проводится в первом семестре второго курса очной формы обучения в 

структурных подразделениях ФГБОУ ВО СОГУ. База практики выбирается с учетом следующих 

критериев: 

 преподавание учебных дисциплин по направленности программы; 

 соответствие инженерного, противопожарного и санитарно-гигиенического состояния 

образовательного учреждения требованиям ГОСТов, СанПиНов, технических регламентов; 

 укомплектованность образовательного учреждения педагогическими кадрами, обладающими 

высоким профессиональным уровнем; 

 высокий уровень научно-исследовательской и учебно-методической деятельности 

педагогического коллектива образовательного учреждения; 

 учебная и методическая обеспеченность образовательного процесса организации; 

 наличие в образовательной организации технической инфраструктуры (компьютерных 

средств обучения для использования в образовательном процессе информационно-

коммуникационных технологий (ИКТ). 

Практика для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья проводится 

с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья.  

При определении места практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

учитываются рекомендации медико-санитарной экспертизы, отражённые в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. 

Программа практики увязана с возможностью последующей преподавательской деятельности лиц, 

оканчивающих аспирантуру. Для прохождения практики необходимы знания, умения и навыки, 

полученные обучающимися при изучении дисциплин общенаучного и профессионального циклов. 

 

Структура и содержание практики  

Вид практики: педагогическая 

Способы проведения практики: стационарная. 

Форма проведения практики: дискретная. 

Тип производственной практики: педагогическая практика. 

Вид деятельности: преподавательская деятельность. 

Виды и формы контроля: зачет 

Возможные формы и технологии проведения занятий, отчетности и контроля:   
1. В традиционной форме устно/письменно. 
2. В дистанционной форме с использованием онлайн ресурсов. 

   Непосредственное руководство и контроль выполнения плана практики осуществляют 

руководитель практики из числа профессорско-преподавательского состава профильной кафедры 

вуза и научный руководитель аспиранта. 

В соответствии с Положением о практике обучающихся, осваивающих основные 



профессиональные образовательные программы высшего образования, утвержденного приказом 

Минобрнауки России от 27.11.2015 № 1383: 

o при проведении практики обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы, руководитель практики от организации: 

 составляет рабочий график (план) проведения практики; 

 разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, выполняемые в период практики; 

 оценивает результаты прохождения практики обучающимися (п. 12); 

o при проведении практик обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы высшего образования, в профильной организации 

руководителем практики от организации и руководителем практики от профильной 

организации составляется совместный рабочий график (план) проведения практики (п. 12). 

 

Содержание практики 

Основным содержанием практики является приобретение практических навыков, 

непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку 

обучающихся.  
Практика включает следующие виды работы: 

 участие в установочной конференции. Инструктаж по технике безопасности; 

 знакомство с образовательной организацией, ее структурой, преподавательским 

составом; 

 составление характеристики кадрового состава кафедры – базы практики, его 

профессионального роста; 

 знакомство с рабочими программами и тематическими планами дисциплин кафедры 

по профилю обучающегося (аспиранта); 

 посещение учебных занятий ведущих преподавателей кафедры (лекций, 

практических занятий, лабораторных работ) по профилю обучающегося (аспиранта) 

с целью ознакомления с методикой работы преподавателей, анализ посещенных 

занятий, выявление степени подготовленности обучающихся (студентов); 

 анализ посещенного учебного занятия (практического занятия, лабораторной 

работы) одного из ведущих преподавателей кафедры по дисциплине профиля, 

обучающегося (аспиранта); 

 составление графика проведения учебных занятий (практических занятий и / или 

лабораторных работ) по дисциплине профиля, обучающегося (аспиранта) в 

закрепленной студенческой группе; 

 подбор методического, наглядного, дидактического материала, электронных средств 

и технического оборудования для проведения учебных занятий (практических 

занятий и / или лабораторных работ) по дисциплине профиля в закрепленной 

студенческой группе; 

 подготовка конспектов 2-х учебных занятий (практических занятий и / или 

лабораторных работ) по дисциплине профиля, обучающегося (аспиранта) (с 

использованием материалов диссертационного исследования); 

 проведение 2-х учебных занятий (практических занятий и / или лабораторных работ) 

по дисциплине профиля, обучающегося (аспиранта) (с использованием материалов 

диссертационного исследования); 

 анализ результатов апробирования материалов диссертационного исследования; 

 обобщение результатов практики. 

Во время педагогической практики обучающийся становится членом коллектива 

образовательной организации – места прохождения практики, принимает участие в научно-

методической и учебно-методической деятельности коллектива образовательной организации, 

проводимых им научно-методических семинарах, сотрудничает с педагогическим коллективом 

образовательной организации. 

 

 

 

 



 

Педагогическая практика включает следующие этапы: 

 

№ 

п/п 

 

Разделы (этапы) 

практики 

Виды работ, включая 

самостоятельную работу 

аспирантов 

Формы текущего 

контроля 

1. Вводный этап  Отметки в ведомостях 

о прохождении 

аспирантами 

инструктажа,  о 

получении 

форм рабочих и 

отчетных 

документов для 

педагогической 

практики. 

  1. Установочная конференция о 

задачах педагогической практики: 

общий инструктаж, инструктаж по 

использованию форм рабочих и 

отчетных документов. 

  2. Выдача аспирантам форм 

рабочих и отчетных документов по 

практике. 

3. Встреча аспирантов с 

руководителем педагогической 

практики,  обсуждение и 

утверждение тем предстоящих 

учебных занятий и рефератов. 

2. Основной этап 1. Выполнение своих обязанностей 

аспирантами,  определенными 

программой практики. 

2.Обсуждение и анализ проведенных 

занятий с научным руководителем, 

руководителем педагогической

 практики, коллегами-

практикантами. 

2. Подготовка реферата. 

Обсуждение 

проведенных 

аспирантом занятий с 

научным 

руководителем. 

Подготовка реферата. 

3. Заключительный этап 1. Самостоятельный анализ итогов 

работы в ходе педагогической 

практики, написание и оформление 

отчетных материалов. 

2. Оформление отчета по практике и 

его представление. 

 

Итоговый отчет по 

пед. практике: 

оформленный реферат; 

отчет практиканта о 

прохождении 

практики; 

отзыв научного 

руководителя; 

4. Итоговый этап Защита реферата и итогового отчета 

по педагогической практике перед 

руководителем педагогической 

практики. 

Заключение 

руководителя 

педагогической 

практики. 

Оценка: 

дифференцированный 

зачет 



Методические указания по организации практики 

Педагогическая практика проводится в структурных подразделениях СОГУ в соответствии со 

спецификой научно-исследовательской работы аспиранта. 

Педагогическая практика предусматривает ежедневную шестичасовую работу аспирантов. 

Общее руководство практикой аспирантов осуществляется кафедрой, по которой они выполняют 

диссертационное исследование. Непосредственное руководство практикой осуществляет научный 

руководитель. 

В обязанности руководителя практики входит: 

 разработка рабочей программы практики; 

 ознакомление аспирантов с задачами и содержанием практики; 

 контроль соблюдения сроков практики и ее содержания; постоянный учет выполняемой 

аспирантами работы, анализ и оценка ее качества; 

 изучение личных и деловых качеств аспирантов, развитие их творческой активности, стремления 

к получению дополнительных знаний, к совершенствованию профессионально-методических 

умений; 

 уведомление деканатов о неявке аспиранта к месту практики или о его уклонении от 

выполнения программы практики; контроль за соблюдением аспирантами дисциплины, 

распорядка дня, за своевременным заполнением текущей документации; 

 проверка подготовленных аспирантами материалов и отчетной документации; 

 выставление оценок по итогам практики; 

 составление и представление в деканаты характеристики-отзыва по итогам практики; 

 составление письменного отчета об итогах практики. 

 

Методические указания общего характера 

В ходе педагогической практики аспиранты должны научиться: 

 анализировать требования нормативных документов в области организации естественно-

научного образования (государственные образовательные стандарты, примерные 

программы по биологическим дисциплинам и т.д.); 

 изучать и анализировать материалы учебно-методических комплектов, учебных пособий 

по различным разделам физиологических дисциплин; 

 наблюдать и анализировать педагогическую деятельность профессоров и преподавателей 

при проведении лекций, семинаров и практических занятий в соответствии с требованиями 

в области теории и методики обучения в высшей школе; 

 планировать и проводить фрагменты лекций, семинаров, практических занятий под 

руководством руководителя практики; 

 рецензировать курсовые, выпускные квалификационные работы бакалавров и 

магистерские диссертации. 

 

Методические рекомендации по оформлению презентации 
1. Не перегружать слайды текстом. 

2. Наиболее важный материал лучше выделить. 

3. Не следует использовать много мультимедийных эффектов анимации. Особенно нежелательны 

такие эффекты, как вылет, вращение, побуквенное появление текста. Оптимальная настройка эффектов 

анимации – появление, в первую очередь, заголовка слайда, а затем текста по абзацам. При этом если 

несколько слайдов имеют одинаковое название, то заголовок слайда должен постоянно оставаться на 

экране. 

4. Чтобы обеспечить хорошую читаемость презентации необходимо подобрать темный цвет фона 

и светлый цвет шрифта. 

5. Текст презентации должен быть написан без орфографических и пунктуационных ошибок. 

 

Критерии оценивания презентации результатов прохождения практики: 

– полнота раскрытия всех аспектов содержание практики (введение, постановка задачи, 

оригинальная часть, результаты, выводы); 

– изложение логически последовательно; 

– стиль речи; 

– логичность и корректность аргументации; 

– отсутствие орфографических и пунктуационных ошибок 

 

– качество графического материала; 



– оригинальность и креативность. 

 

 

5. Учебно-методическое обеспечение организации и проведения практики 

Основными нормативно-методическими документами, регламентирующими работу 

аспиранта на практике, являются программа практики и дневник аспиранта по практике.  По 

окончании практики предусмотрено представление аспирантом отчёта по практике.  Полнота и 

степень детализации этих задач регламентируются утверждённой рабочей программой, 

применительно к особенностям практики.  Общее руководство практикой аспирантов 

осуществляется кафедрой, по которой они выполняют диссертационное исследование. 

Непосредственное руководство практикой осуществляет научный руководитель. 

В обязанности руководителя практики входит: 

 разработка рабочей программы практики; 

 ознакомление аспирантов с задачами и содержанием практики; 

 контроль соблюдения сроков практики и ее содержания; постоянный учет 

выполняемой аспирантами работы, анализ и оценка ее качества; 

 изучение личных и деловых качеств аспирантов, развитие их творческой активности, 

стремления к получению дополнительных знаний, к совершенствованию 

профессионально-методических умений; 

 уведомление деканатов о неявке аспиранта к месту практики или о его уклонении от 

выполнения программы практики; контроль за соблюдением аспирантами 

дисциплины, распорядка дня, за своевременным заполнением текущей 

документации; 

 проверка подготовленных аспирантами материалов и отчетной документации; 

 выставление оценок по итогам практики; 

 составление и представление в деканаты характеристики-отзыва по итогам практики; 

 составление письменного отчета об итогах практики. 

 

6. Оценочные средства по итогам прохождения практики 

Аттестация по итогам практики проводится на основании защиты оформленного отчёта 

и отзыва руководителя практики в комиссии, в которую входят научный руководитель 

магистерской программы и руководитель практики по направлению подготовки. По итогам 

прохождения педагогической практики аспирант готовит отчет о прохождении 

педагогической практики, а руководитель педагогической практики дает свое заключение. 

В отчете аспиранта о прохождении педагогической практики отражаются сроки и порядок 

прохождения практики, степень выполнения задания на практику с перечислением 

документации, используемой при прохождении практики.  

 По итогам положительной аттестации магистранту выставляется дифференцированная 

оценка (отлично, хорошо, удовлетворительно).   

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

а) основная литература: 

 

1. Гончарук А.Ю. Психология и педагогика высшей школы: учебно-методическое пособие по III 

госстандарту для магистрантов / А.Ю. Гончарук. - М.; Берлин: Директ-Медиа, 2015. - 245 с.: ил. 

- Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-3715-9; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276478   

2. Громкова М.Т. Педагогика высшей школы: учебное пособие / М.Т. Громкова. - М.: Юнити-Дана, 

2015. - 446 с. - Библиогр.: с. 403-404. - ISBN 978-5-238-02236-9; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117717   

3. Сергеева С.В. Обучение в высшей школе: формы и технологии: учебное пособие / С.В. Сергеева, 

О.А. Воскрекасенко, О.А. Вагаева; Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего профессионального образования «Пензенский государственный 

технологический университет», Минобрнауки России. - Пенза: ПензГТУ, 2013. - 172 с.: табл., 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276478
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117717


схем. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-98903-197-9; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437164   

б) Дополнительная литература 
4. Технологии профессионального образования: учебное пособие / авт.-сост. Д.А. Хохлова; Северо-

Кавказский федеральный университет. – Ставрополь: Северо-Кавказский Федеральный университет 

(СКФУ), 2017. – 413 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494815. 

5. Голышкина Л.А. Технологии публичных выступлений: основы педагогической деятельности в системе 

высшего образования / Л.А. Голышкина; Новосибирский государственный технический университет. – 

Новосибирск: Новосибирский государственный технический университет, 2017. – 80 с.: ил., табл. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576224. 
6. Педагогическая практика для аспирантов: методические указания для аспирантов / М.А. Арефьев, В.Л. 

Обухов, А.Г. Давыденкова, М.В. Ермилова; Министерство сельского хозяйства РФ, Санкт-

Петербургский государственный аграрный университет. – Санкт-Петербург: Санкт-Петербургский 

государственный аграрный университет (СПбГАУ), 2019. – 24 с.: табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=560920.   

7. Сулейманов Д.Н. Организация образовательной деятельности университета ORGANIZING 

EDUCATIONAL ACTIVITIES OF THE UNIVERSITY: монография: / Д.Н. Сулейманов. – Москва: 

Креативная экономика, 2018. – 280 с.: табл., граф., схем. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=499020.  

8. Гончарук А.Ю. Основы теории и истории социально-педагогической культуры: учебно-методическое 

пособие: в 2 ч. / А.Ю. Гончарук; Российский государственный социальный университет, Высшая школа 

музыки им. А. Г. Шнитке (Институт). – Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2017. – Ч. 2. – 362 с. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=472931. 

9. Гончарук А.Ю. Теория и история социокультурно-педагогических технологий: монография / А.Ю. 

Гончарук; Российский государственный социальный университет, Высшая школа музыки им. А. Г. 

Шнитке (Институт). – Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2017. – 238 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459416.   

 

Рабочее место аспиранта для прохождения педагогической практики оборудовано 

аппаратным и программным обеспечением (как лицензионным, так и свободно 

распространяемым), необходимым для эффективного решения поставленных перед аспирантом 

задач и выполнения индивидуального задания. Для защиты (представления) результатов своей 

работы аспиранты используют современные средства представления материала аудитории, а 

именно мультимедиа презентации. 

 

в) состав лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения 

№ 

п/п 

Наименование № договора (лицензия) 

1 Windows 10 Enterprise № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 04.2016 г. 

2 Windows 10 Pro for Workstations № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 04.2016 г 

3 Windows 8.1 Enterprise № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 04.2016 г 

4 Windows 8.1 Professional № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 04.2016 г 

5 Windows 8 Enterprise № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 04.2016 г 

6 Windows 8 Professional № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 04.2016 г 

7 Windows 7 Enterprise № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 04.2016 г 

8 Windows 7 Professional № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 04.2016 г 

9 Office Standard 2016 № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 04.2016 г 

10 Office Standard 2013 № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 04.2016 г 

11 Office Standard 2010 № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 04.2016 г 

12 
Система тестирования Sunrav 

WEB Class 

№ 468 от 03.12.2013 ИП Сунгатулин Р.Т. (бессрочно) 

13 

Антивирусное программное 

обеспечение Kasperksy Total 

Security 

№ 17E0-180222-130819-587-185 от 26.02. 2018 г. до 

14.03.2019 г. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437164
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494815
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576224
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=560920
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=499020
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=472931
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459416


14 
Система управления базами 

данных MySQL FireBird 

Свободное программное обеспечение(бессрочно)  

15 

Система поиска текстовых 

заимствований «Антиплагиат. 

ВУЗ» 

№ 795 от 26.12.2018 (действителен до 30.12.2019 г) с 

ЗАО «Анти-Плагиат» продлена до 2021 г. 

16 
Консультант+ № 430-2017/614 от11.01.2017 г. ООО «Фаст-Информ» 

(бессрочно)  

17 Гарант 01.2020 г. -12.2021г. 

 

г) современные профессиональные базы данных, информационные справочные системы, 

электронные образовательные ресурсы 

Обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных, информационным 

справочным и поисковым системам (библиотека СОГУ): 

1. ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» (https://biblioclub.ru/) 

2. ЭБС «Консультант студента» Студенческая электронная библиотека по медицинскому и 

фармацевтическому образованию, а также по естественным и точным наукам в целом 

(http://www.studentlibrary.ru/) 

3. ЭБС «Юрайт» — образовательная среда, включающая виртуальный читальный зал 

учебников и учебных пособий от авторов из ведущих вузов России по всем направлениям 

и специальностям (https://www.biblio-online.ru/) 

4. Научная электронная библиотека eLI-BRARY.RU (www.elibrary.ru/). 

5. Виртуальный читальный зал диссертаций и авторефератов РГБ (dvs.rsl.ru) – регистрация и 

доступ только в зале электронных ресурсов. 

6. Универсальная база данных электронных периодических изданий East View (eastview.com) 

(https://dlib. Eastview.com/) 

7. Электронные ресурсы издательства Springer Nature (http://link.springer.com/) 

8. Электронная медицинская библиотека «Консультант студента» 

(http://www.studentlibrary.ru) доступна с любого компьютера после регистрации читателя в 

зале электронных ресурсов. 

9. Электронные книги Springer Nature 2011-2017 гг.: (springerlink.com) 

10. ЭБС «Юрайт» — образовательная среда, включающая виртуальный читальный зал 

учебников и учебных пособий от авторов из ведущих вузов России по всем направлениям 

и специальностям (https://www.biblio-online.ru/) 
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