
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
«Правовое регулирование государственной и муниципальной 

службы»  
 

1. Место дисциплины в структуре ОПОП. 
Дисциплина «Правовое регулирование государственной и 

муниципальной службы» (Б1.В.07) относится к части, формируемой 
участниками образовательных отношений, блока 1 магистерской программы 
по направлению подготовки 40.04.01 «Юриспруденция». 

2. Объем дисциплины: 4 зачетные единицы 
3. Содержание дисциплины: Понятие и принципы государственной и 

муниципальной службы в РФ. Виды государственной службы в РФ. 
Государственный и муниципальный служащий. Особенности организации и 
прохождения государственной гражданской службы. Особенности 
организации и прохождения военной службы. Управление государственной и 
муниципальной службой в РФ. Государственная и муниципальная служба в 
зарубежных странах. 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине. 
В результате освоения дисциплины у магистранта должны быть 

сформированы следующие компетенции:  
- способность организовывать и руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели.; 
(УК-3); 

- способность квалифицированно применять нормативные правовые 
акты в конкретных сферах юридической деятельности, реализовывать нормы 
материального и процессуального права в профессиональной деятельности 
(ПК-2). 

5. Форма контроля: экзамен (2 семестр). 
6. Разработчики: Баликоева Л.М., к.ю.н., доцент кафедры теории и 

истории государства и права ФГБОУ ВО «СОГУ им. К.Л. Хетагурова». 


