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1. Общие положения 

 

1.1. Основная профессиональная образовательная программа бакалавриата, реализуемая в 

Федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 

образования «Северо-Осетинский государственный университет имени К.Л. Хетагурова» 

по направлению подготовки 45.03.02 Лингвистика профилю подготовки «Теория и 

практика межкультурной коммуникации» представляет собой систему документов, 

разработанную и утвержденную высшим учебным заведением с учетом требований рынка труда 

на основе Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования 

(ФГОС ВО) по направлению 45.03.02 Лингвистика, утвержденного приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 7 августа 2014 г., № 940.  

Настоящая ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по 

данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, рабочие программы 

учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие 

качество подготовки обучающихся, а также программы учебной и производственной практики, 

календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию 

соответствующей образовательной технологии.  
 

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП бакалавриата по направлению 

подготовки 45.03.02 Лингвистика, профиль «Теория и практика межкультурной 

коммуникации» 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП бакалавриата составляют: 

 Федеральный закон  Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» (от 

29.12.2012 № 273-ФЗ); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 45.03.02 Лингвистика, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 07.08. 2014 г. № 940; 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 05.04.2017 N 301; 

 Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и программам 

магистратуры, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 29.06.2015 N 636; 

 Приказ Минобрнауки России, Минпросвещения России от 5 августа 2020 г. №885/390 «О 

практической подготовке обучающихся»; 

 Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Северо-Осетинский государственный университет имени Коста Левановича 

Хетагурова» (утвержден приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 28.11.2018 г. № 1069); 

 Локальные нормативные акты СОГУ. 

 

1.3. Общая характеристика вузовской основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования (уровень бакалавриата)  

 

1.3.1. Цель (миссия) ОПОП бакалавриата45.03.02 Лингвистика  

 



ОПОП бакалавриата имеет своей целью развитие у студентов личностных качеств, а также 

формирование общекультурных (универсальных), общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по данному направлению подготовки.  

Миссия ОПОП заключается в обеспечении системы качественной подготовки 

высококвалифицированных лингвистов, свободно владеющих двумя иностранными языками 

(английским и немецким/французским), обладающих глубокими знаниями в области теории 

изучаемых иностранных языков, методики преподавания, перевода и переводоведения,  

стилистических ресурсов и функциональных разновидностей иностранных языков в условиях 

расширяющегося сотрудничества между странами, давшими новую мотивацию для изучения и 

функционального использования иностранных языков, в контексте рекомендаций Болонского 

процесса.  

 
1.3.2. Срок освоения ОПОП бакалавриата 

Обучение осуществляется в очной форме. Нормативный срок освоения основной профессиональной 

образовательной программы составляет 4 года.  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья индивидуальный план может быть увеличен по их 

желанию не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования для очной формы 

обучения. 

 

1.3.3. Трудоемкость ОПОП бакалавриата 

 

Трудоемкость освоения студентом ОПОП по направлению подготовки 45.03.02 Лингвистика 

составляет 240 зачетных единиц за весь период обучения в соответствии с ФГОС ВО по данному 

направлению и включает все виды аудиторной и самостоятельной работы студента, практики и 

время, отводимое на контроль качества освоения студентом ОПОП.  

Трудоемкость основной профессиональной образовательной программы по очной форме обучения за 

учебный год равна 60 зачетным единицам.  

 

Распределение трудоемкости освоения учебных циклов и разделов ОПОП ВО по направлению 

подготовки 45.03.02 Лингвистика. 

 

Код 

учебного 

цикла 

ОПОП 

 

Учебные циклы и разделы 

 

Трудоемкость, 

зачетные 

единицы  

Блок 1 Дисциплины (модули) 225 

Базовая часть 124 

Вариативная часть 101 

Блок 2 Практики 9 

Вариативная часть 9 

Блок 3 Государственная итоговая аттестации 6 

Базовая часть 6 

Общая трудоемкость основной профессиональной образовательной 

программы высшего профессионального образования 

240 

 

При реализации программы бакалавриата организация вправе применять электронное обучение и 

дистанционные образовательные технологии. 

 

1.3.4.Язык реализации ОПОП 

Образовательная деятельность по программе бакалавриата осуществляется на государственном 

языке Российской Федерации – русском. 

 



1.4. Требования к абитуриенту  

 

При поступлении по направлению подготовки 45.03.02 Лингвистика абитуриент должен иметь 

документ государственного образца о среднем (общем или профессиональном) образовании и в 

соответствии с правилами приема в высшее учебное заведение, сдать необходимые вступительные 

испытания и/или представить сертификат о сдаче Единого государственного экзамена (ЕГЭ). 

Правила приема ежегодно устанавливаются решением Ученого совета университета. Список 

вступительных испытаний и необходимых документов определяется Правилами приема в 

университет. 
 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОПОП бакалавриата по 

направлению подготовки 45.03.02  Лингвистика, профиль «Теория и практика 

межкультурной коммуникации» 

 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника  

 

Область профессиональной деятельности бакалавров по направлению подготовки 45.03.02 

Лингвистика включает лингвистическое образование, межъязыковое общение, межкультурную 

коммуникацию, лингвистику и новые информационные технологии. 

 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника  

 

Объектами профессиональной деятельности бакалавров по направлению подготовки 45.03.02 

Лингвистика являются:  

 

 теория изучаемых иностранных языков;  

 теория и методика преподавания иностранных языков и культур;  

 перевод и переводоведение;  

 теория межкультурной коммуникации;  

 лингвистические компоненты электронных информационных систем;  

 иностранные языки и культуры стран изучаемых языков.  

 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника  

 

Бакалавр по направлению подготовки 45.03.02Лингвистика,профиль «Теория и практика 

межкультурной коммуникации» готовится к следующим видам профессиональной деятельности:  

 лингводидактическая;  

 консультативно-коммуникативная;  

 научно-исследовательская.  

 

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника  

 

Бакалавр по направлению подготовки 45.03.02 Лингвистика, профиль «Теория и практика 

межкультурной коммуникации» должен решать следующие профессиональные задачи в 

соответствии с видами профессиональной деятельности:  

Лингводидактическая деятельность:  

 применение на практике действующих образовательных стандартов и программ;  

 использование учебно-методических материалов, современных информационных ресурсов и 

технологий;  

 применение современных приемов, организационных форм и технологий воспитания, 

обучения и оценки качества результатов обучения;  



 проведение информационно-поисковой деятельности, направленной на совершенствование 

профессиональных умений в области методики преподавания.  

Консультативно-коммуникативная деятельность:  

 участие в деловых переговорах, конференциях, симпозиумах, семинарах с использованием 

нескольких рабочих языков;  

 применение тактик разрешения конфликтных ситуаций в сфере межкультурной 

коммуникации;  

 проведение информационно-поисковой деятельности, направленной на совершенствование 

профессиональных умений в области межкультурной коммуникации;  

 составление словников, методических рекомендаций в профессионально ориентированных 

областях межкультурной коммуникации. 

Научно-исследовательская деятельность:  

 выявление и критический анализ конкретных проблем межкультурной коммуникации,  

влияющих на эффективность межкультурных и межъязыковых контактов, обучения 

иностранным языкам;  

 участие в проведении эмпирических исследований проблемных ситуаций и диссонансов в 

сфере межкультурной коммуникации;  

 апробация (экспертиза ) программных продуктов лингвистического профиля.  

 

3. Компетенции выпускника ОПОП бакалавриата, формируемые в результате освоения 

данной ОПОП ВО  

 

Результаты освоения ОПОП бакалавриата определяются приобретаемыми выпускником 

компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в соответствии 

с задачами профессиональной деятельности.  

 

Выпускник по направлению подготовки 45.03.02Лингвистика, профиль «Теория и практика 

межкультурной коммуникации», с квалификацией (степенью) «бакалавр» должен обладать 

следующими  компетенциями: 

 

общекультурными (ОК): 

 Способностью ориентироваться в системе общечеловеческих ценностей и учитывать 

ценностно-смысловые ориентации различных социальных, национальных, религиозных, 

профессиональных общностей и групп в российском социуме (ОК-1); 

 Способностью руководствоваться принципами культурного релятивизма и этическими 

нормами, предполагающими отказ от этноцентризма и уважение своеобразия иноязычной 

культуры и ценностных ориентаций иноязычного социума (ОК-2); 

 Владением навыками социокультурной и межкультурной коммуникации, обеспечивающими 

адекватность социальных и профессиональных контактов (ОК-3); 

 Готовностью к работе в коллективе, социальному взаимодействию на основе принятых 

моральных и правовых норм, проявлять уважение к людям, нести ответственность за 

поддержание доверительных партнерских отношений (ОК-4); 

 Способностью к осознанию значения гуманистических ценностей для сохранения и развития 

современной цивилизации; готовностью принимать нравственные обязательства по 

отношению к окружающей природе, обществу и культурному наследию (ОК-5); 

 Владением наследием отечественной научной мысли, направленной на решение 

общегуманитарных и общечеловеческих задач (ОК-6); 

 Владением культурой мышления, способностью к анализу, обобщению информации, 

постановке целей и выбору путей их достижения, владеет культурой устной и письменной 

речи (ОК-7); 



 Способностью применять методы и средства познания, обучения и самоконтроля для своего 

интеллектуального развития, повышения культурного уровня, профессиональной 

компетенции, сохранения своего здоровья, нравственного и физического 

самосовершенствования (ОК-8); 

 Способностью занимать гражданскую позицию в социально-личностных конфликтных 

ситуациях (ОК-9); 

 Способностью к осознанию своих прав и обязанностей как гражданин своей страны; 

готовностью использовать действующее законодательство; демонстрирует готовность и 

стремление к совершенствованию и развитию общества на принципах гуманизма, свободы и 

демократии (ОК-10); 

 Готовностью к постоянному саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства; 

способностью критически оценить свои достоинства и недостатки, наметить пути и выбрать 

средства саморазвития (ОК-11); 

 Способностью к пониманию социальной значимости своей будущей профессии, владением 

высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности (ОК-12). 

 

общепрофессиональными (ОПК): 

 Способностью использовать понятийный аппарат философии, теоретической и прикладной 

лингвистики, переводоведения, лингводидактики и теории межкультурной коммуникации для 

решения профессиональных задач (ОПК-1); 

 Способностью видеть междисциплинарные связи изучаемых дисциплин, понимает их 

значение для будущей профессиональной деятельности (ОПК-2); 

 Владением системой лингвистических знаний, включающей в себя знание основных 

фонетических, лексических, грамматических, словообразовательных явлений и 

закономерностей функционирования изучаемого иностранного языка, его функциональных 

разновидностей (ОПК-3); 

 Владением этическими и нравственными нормами поведения, принятыми в инокультурном 

социуме; Готовностью использовать модели социальных ситуаций, типичные  сценарии 

взаимодействия участников межкультурной коммуникации (ОПК-4); 

 Владением основными дискурсивными способами реализации  коммуникативных целей 

высказывания применительно к особенностям текущего коммуникативного контекста (время, 

место, цели и условия взаимодействия) (ОПК-5); 

 Владением основными способами выражения семантической, коммуникативной и 

структурной преемственности между частями высказывания – композиционными элементами 

текста (введение, основная часть, заключение), сверхфразовыми единствами, предложениями 

(ОПК-6); 

 Способностью свободно выражать свои мысли, адекватно используя разнообразные языковые 

средства с целью выделения релевантной информации (ОПК-7); 

 Владением особенностями официального, нейтрального и неофициального регистров 

общения (ОПК-8); 

 Готовностью преодолевать влияние стереотипов и осуществлять межкультурный диалог в 

общей и профессиональной сферах общения (ОПК-9); 

 Способностью использовать этикетные формулы в устной и письменной коммуникации 

(ОПК-10); 

 Владением навыками работы с компьютером как средством получения, обработки и 

управления информацией (ОПК-11); 

 Способностью работать с различными носителями информации, распределенными базами 

данных и знаний, с глобальными компьютерными сетями (ОПК-12);  

 Способностью работать с электронными словарями и другими электронными ресурсами для 

решения лингвистических задач (ОПК-13);  



 Владением основами современной информационной и библиографической культуры (ОПК-

14);  

 Способностью выдвигать гипотезы и последовательно развивать аргументацию в их защиту 

(ОПК-15);  

 Владением стандартными методиками поиска, анализа и обработки материала исследования 

(ОПК-16);  

 Способностью оценивать качество исследования в своей предметной области, соотносить 

новую информацию с уже имеющейся, логично и последовательно представлять результаты 

собственного исследования (ОПК-17);  

 Способностью ориентироваться на рынке труда и занятости в части, касающейся своей 

профессиональной деятельности, владением навыками экзистенциальной компетенции 

(изучение рынка труда,  составление резюме, проведение собеседования и переговоров с 

потенциальным работодателем) (ОПК-18);  

 Владением навыками организации групповой и коллективной деятельности для достижения 

общих целей трудового коллектива (ОПК-19);  

 Способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе 

информационной и библиографической культуры с применением информационно-

лингвистических технологий и с учетом основных требований информационной безопасности 

(ОПК-20).  

 

профессиональными (ПК): 

Лингводидактическая деятельность:  

 Владением теоретическими основами обучения иностранным языкам, закономерностями 

становления способности к межкультурной коммуникации (ПК-1);  

 Владением средствами и методами профессиональной деятельности учителя и преподавателя 

иностранного языка, а также закономерностями процессов преподавания и изучения 

иностранных языков (ПК-2);  

 Способностью использовать учебники, учебные пособия и дидактические материалы по 

иностранному языку для разработки  новых учебных материалов по определенной теме (ПК-

3);  

 Способностью использовать достижения отечественного и зарубежного методического 

наследия, современных методических направлений и концепций обучения иностранным 

языкам для решения конкретных методических задач практического характера (ПК-4);  

 Способностью критически анализировать учебный процесс и учебные материалы с точки 

зрения их эффективности (ПК-5);  

 Способностью эффективно строить учебный процесс, осуществляя педагогическую 

деятельность в образовательных организациях дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего и среднего профессионального образования, а также 

дополнительного лингвистического образования (включая дополнительное образование детей 

и взрослых и дополнительное профессиональное образование) в соответствии с задачами 

конкретного учебного курса и условиями обучения иностранным языкам (ПК-6);  

консультативно-коммуникативная деятельность:  

 владением необходимыми интеракциональными и контекстными знаниями, позволяющими 

преодолевать влияние стереотипов и адаптироваться к изменяющимся условиям при контакте 

с представителями различных культур (ПК-16);  

 способностью моделировать возможные ситуации общения между представителями 

различных культур и социумов (ПК-17);  

 владением нормами этикета, принятыми в различных ситуациях межкультурного общения 

(сопровождение  туристических групп, обеспечение деловых переговоров, обеспечение 

переговоров официальных делегаций) (ПК-18);  



научно-исследовательская деятельность:  

 способностью использовать понятийный аппарат философии, теоретической и прикладной 

лингвистики, переводоведения, лингводидактики и теории межкультурной коммуникации для 

решения профессиональных задач (ПК-23);  

 способностью выдвигать гипотезы и последовательно развивать аргументацию в их защиту 

(ПК-24);  

 владением основами современных методов научного исследования, информационной и 

библиографической культурой (ПК-25);  

 владением стандартными методиками поиска, анализа и обработки материала исследования 

(ПК-26);  

 способностью оценить качество исследования в данной предметной области, соотнести новую 

информацию с уже имеющейся, логично и последовательно представить результаты 

собственного исследования (ПК-27).  
 

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса при 

реализации ОПОП бакалавриатапо направлению подготовки 45.03.02 Лингвистика, профиль 

«Теория и практика межкультурной коммуникации» 

 

В соответствии с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 45.03.02 Лингвистика 

содержание и организация образовательного процесса при реализации данной ОПОП 

регламентируется учебным планом бакалавра с учетом его профиля; рабочими программами учебных 

курсов, предметов, дисциплин (модулей); материалами, обеспечивающими качество подготовки и 

воспитания обучающихся; программами учебных и производственных практик; годовым 

календарным учебным графиком, а также методическими материалами, обеспечивающими 

реализацию соответствующих образовательных технологий.  

 

4.1. Учебный план подготовки бакалавра 

Учебный план входит в состав комплекта документов ОПОП ВО бакалавриата и является его 

неотъемлемой частью. В нём указывается перечень дисциплин (модулей), практик, аттестационных 

испытаний государственной итоговой аттестации обучающихся, других видов учебной 

деятельности с указанием их объема в зачетных единицах, последовательности и распределения по 

периодам обучения. В учебном плане выделяется объем работы обучающихся бакалавриата во 

взаимодействии с преподавателем (контактная работа обучающихся с преподавателем) и 

самостоятельной работы обучающихся в академических часах. Для каждой дисциплины (модуля) и 

практики указывается форма промежуточной аттестации обучающихся. 

 

4.2. Календарный учебный график  

В календарном учебном графике указана последовательность реализации ОПОП по годам, включая 

теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую аттестации, каникулы. 

 

4.3. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) 

В состав ОПОП ВО бакалавриата входят рабочие программы всех учебных дисциплин 

(модулей) учебного плана. Рабочие программы определяют содержание дисциплин (модулей) в 

целом и каждого занятия в отдельности, тип и форму проведения занятий, распределение 

самостоятельной работы бакалавров, форму проведения текущего и промежуточного контроля, 

результаты освоения дисциплин (модулей) и др. 

В состав рабочих программ дисциплин (модулей) входят фонды оценочных средств, 

позволяющие оценить уровень сформированности компетенций. Оценочные материалы могут 

содержать: контрольные вопросы и типовые задания для практических и лабораторных занятий, для 

письменных работ, контрольных работ, коллоквиумов, подготовки докладов, рефератов, сообщений, 



эссе, групповых и индивидуальных проектов, зачетов и экзаменов; тесты примерную тематику 

курсовых работ, а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформированности 

компетенций обучающихся. Для каждого результата обучения определены критерии оценивания 

сформированности компетенций, шкалы и процедуры оценивания. Для оценки результатов обучения 

в университете применяется балльно-рейтинговая система.  

 
4.4. Программы практик. 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 45.03.02 Лингвистика разделосновной 

образовательной программы бакалавриата «Учебная и производственная практики» является 

обязательным и представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на 

профессионально-практическую подготовку обучающихся. Практики закрепляют знания и умения, 

приобретаемые обучающимися в результате освоения теоретических курсов, вырабатывают 

практические навыки и способствуют комплексному формированию общекультурных и 

профессиональных компетенций обучающихся. 

Практика организуется в соответствии с учебным планом, графиком учебного процесса и 

настоящей программой. Учебным планом предусмотрены следующие виды практик: учебная, 

производственная и преддипломная, являющиеся составной частью основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования, непосредственно ориентированных на 

профессионально-практическую подготовку обучающихся. 

В соответствии с пунктом 6.7 ФГОС ВО по образовательной программе 45.03.02 Лингвистика, 

виды практик определяются ОПОП вуза. 

ОПОП вуза по образовательной программе 45.03.02 Лингвистика предусматривает 

прохождение четырёх практик за период обучения: 1) учебная практика: практика по получению 

первичных профессиональных умений и навыков, 2) производственная практика: практика по 

получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности, 3) 

производственная практика: педагогическая практика, 4) производственная практика: 

преддипломная практика.  

 
4.4. 1. Программы учебной и производственной практик 

  

При реализации данной ОПОП предусматриваются следующие виды учебных практик: 

Учебная практика:  

4 курс, 2 семестр, 2/3 недели  (36 академических часов, 1 зачетная единица) - Практика по 

получению первичных профессиональных умений и навыков. 

 

Цель практики: 

В процессе учебной практики студенты должны: 

 обобщить ранее приобретенные профессионально-педагогические знания и умения; 

 овладеть системой учебно-воспитательной деятельности учителя иностранного языка и 

классного руководителя по основной и второй специальности. 

Задачи практики: 

 повышение мотивации к овладению знаниями; 

 развитие самоорганизации; 

 формирование профессиональных навыков; 

 закрепление знаний, полученных на теоретических занятиях; 

 воспитание у студентов потребности в профессиональном самообразовании, выработка 

творческого и исследовательского подхода к работе; 

 развитие навыков письменной (устной) литературной речи на иностранном и родном языках; 



 обогащение запаса специальной лексики; 

 отработка умений пользоваться словарями (двуязычными, толковыми, синонимическими, 

отраслевыми, энциклопедическими и пр.).  

Организация практики  

Учебная практика для студентов-бакалавров проводится в 8 семестре и продолжается в 

течение 4 дней. За период практики студенты должны посещать занятия, проводимые 

преподавателями кафедры (учителями) по первому и второму иностранному языку. В ходе практики 

студенты должны практиковаться в выработке умений и навыков анализировать ход занятий и 

мастер-классов преподавателей или учителей-предметников, составлять методический анализ 

учебных программ и учебно-методической литературы. 

Практиканты обязаны в сроки, определенные советом факультета, подготовить и сдать всю 

отчетную документацию  по итогам практики. 

 

Производственная практика 

4 курс, 2 семестр, 2/3 недели (36 академических часов, 1 зачетная единица) - Практика по 

получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности  

 

Цель практики: 

     Целью данной производственной практики (практики по получению профессиональных умений и 

навыков) является: 

- подготовка студентов бакалавриата к самостоятельной профессиональной деятельности в 

должности учителя/преподавателя  иностранного языка; 

- систематизация, расширение и углубление профессиональных знаний, полученных в процессе 

обучения по профилю подготовки; 

-формирование профессиональной коммуникативной компетенции; 

- приобретение практического опыта самостоятельной профессиональной деятельности. 

Задачи практики: 

1) закрепление знаний, умений и навыков, полученных в процессе изучения дисциплин программы 

бакалавриата; 

2) овладение всеми видами речевой деятельности, необходимыми при осуществлении 

профессионального общения на изучаемом иностранном языке (языках); 

3) формирование умений организации и проведения урока ИЯ в СШ, публичного выступления, 

участия в дискуссиях, «круглых столах», конференциях и др. мероприятиях; 

4) формирование представления о современных образовательных ИКТ, используемых в сфере 

иноязычного образования; 

5) развитие творческих способностей студентов; 

6) совершенствование умений и навыков самостоятельной профессиональной работы в сферах, 

соответствующих профилю программы бакалавриата. 

Организация практики  

Студенты бакалавриата проходят производственную практику (практику по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) на кафедрах французского, 

немецкого, английского языков факультета иностранных языков Северо-Осетинского 

государственного университета имени Коста Левановича Хетагурова. 

     Способ проведения производственной практики (практики по получению профессиональных 

умений и навыков): стационарная. 

Формами проведения производственной практики (практики по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности) являются: 

- консультативная работа с руководителями практики и преподавателями кафедры; 

- написание и оформление конспектов посещенных занятий преподавателей; 

- написание и оформление конспектов аналитического характера  посещенных занятий 

преподавателей; 



- организация и проведение деловой игры «Моя профессия – учитель иностранного языка». 

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности для 

студентов-бакалавров проводится в 8 семестре и продолжается в течение 4 дней. 

 

Производственная практика 

 

4 курс, 2 семестр, 2 2/3 недели (144 академических часа, 4 зачетные единицы) - Педагогическая 

практика. 

 

Цель практики: 

Цель педагогической практики – подготовка студентов к компетентному осуществлению 

профессиональной деятельности в среднеобразовательных учреждениях и учебных заведениях 

среднего профессионального образования, используя результаты комплексной педагогической и 

информационно-технологической подготовки к научно-педагогической деятельности. 

Задачи практики: 

 формирование знаний основ педагогической и учебно-методической работы в средних учебных 

заведениях;  

 углубленное изучение психолого-педагогического процесса средней школы как целостной 

системы, его структуры, взаимодействия элементов, содержания; 

 формирование знаний федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

образования по направлениям подготовки, образовательных программ, учебно-методических 

комплексов, учебных и учебно-методических пособий по дисциплине и т.п.;  

 формирование представления о содержании и планировании учебного процесса в 

соответствующем образовательном учреждении;  

 формирование и развитие навыков проектирования крупных разделов дисциплины;  

 способствование овладению методическими приемами и педагогическими навыками 

проведения уроков;  

 формирование и развитие педагогических навыков подготовки учебно-методических 

материалов по дисциплине, формирование навыков проведения экспертизы отдельных элементов 

методической системы обучения; 

  формирование педагогических навыков руководства НИР школьников, ознакомление с 

техническими средствами, используемыми в учебном процессе в соответствующем 

образовательном учреждении;  

 ознакомление с использованием современных компьютерных технологий в образовании;  

 формирование навыков реализации инновационных образовательных технологий;  

 апробация практического использования дополнительно привлекаемых материалов;  

 развитие навыков самообразования и самосовершенствования; активизация научно-

педагогической деятельности студентов;  

 развитие у студентов личностных качеств, определяемых общими целями обучения и 

воспитания;  

 формирование адекватной самооценки, ответственности за результаты своего труда. 

Организация практики  

Практика организуется, как правило, на профильных кафедрах высшего учебного заведения, 

осуществляющих подготовку студентов и проводится в общеобразовательных школах республики.  

В период практики студенты подчиняются всем правилам внутреннего распорядка и техники 

безопасности, установленным в соответствующем типе учебных заведений применительно к 

учебному процессу. 

Обеспечение базы для прохождения практики, общее руководство педпрактикой и научно-

методическое консультирование осуществляются  руководителем практикой от кафедры и 

заведующим кафедрой. 



К педагогической практике допускаются студенты, выполнившие необходимый объем учебного 

плана. По итогам прохождения педагогической практики студент представляет отчет и дневник 

практики на кафедру. 

За период практики студенты дают не менее 5 уроков по первому иностранному языку. В ходе 

практики студенты проводят учебную и внеклассную работу по иностранным языкам, посещение и 

анализ уроков, факультативных и внеклассных занятий, методический анализ учебных программ и 

учебно-методической литературы, подбор и изготовление дидактических материалов. 

Практиканты выполняют функции классного руководителя (куратора), организуя работу по 

нравственному, эстетическому воспитанию обучающихся. Студенты должны проводить работу с 

родителями, выступая на классных родительских собраниях, участвуют в проведении различных 

форм работы с родителями. 

В период практики студенты собирают материал по теме дипломной работы, проводят 

апробирование результатов научных исследований, готовят методические материалы для кабинета 

иностранных языков, готовят отчетную документацию и участвуют в проведении конференции по 

итогам практики. 

Педагогическая практика для студентов-бакалавров проводится в 8 семестре. 

 

Производственная практика 

4 курс, 2 семестр, 2 недели (108 академических часов, 3 зачетные единицы) - Преддипломная 

практика. 

 

Преддипломная практика проводится для завершения выпускной квалификационной работы и 

является обязательной. 

Преддипломная практика заключается в выполнении аналитической и исследовательской 

работы по теме выпускной квалификационной работы, т.е. является подготовительной стадией 

дипломного исследования, и нацелена на завершение подготовки студентов к конкретному виду 

профессиональной деятельности.  

В ходе практики студент ведет дневник практики. Он ведется равномерно в течение всего 

периода практики. При этом студент обязан систематизировать выполненную работу, т.е. показать ее 

в том порядке, в каком она осуществлялась, дать анализ практики с учетом ее программы. 

Текущая проверка качественного прохождения всех видов практик проводится путем 

регулярного инспектирования руководителями практики, они же научные руководители ВКР, от 

учебного заведения. 

Оценка по практике приравнивается к оценкам по теоретическому обучению и учитывается при 

проведении итогов общей успеваемости студентов. 

Преддипломная практика для студентов-бакалавров проводится в 8 семестре. 

 

5. Фактическое ресурсное обеспечение ОПОП ВО 

 

Требования к условиям реализации программы бакалавриата включают в себя общесистемные 

требования, требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению, 

требования к кадровым и финансовым условиям реализации программы бакалавриата, а также 

требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по программе бакалавриата. 

 

Общесистемные требования к реализации программы бакалавриата 

Организация располагает материально-техническим обеспечением образовательной 

деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации программы бакалавриата по Блоку 1 

«Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным 

планом. 



Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде СОГУ из любой 

точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее 

— сеть «Интернет»). 

Электронная информационно-образовательная среда СОГУ обеспечивает доступ к учебным 

планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам практик, электронным учебным 

изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин 

(модулей), программах практик; формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается 

соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификацией 

работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 

информационно-образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации. 

 

Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению 

программы бакалавриата 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных программой бакалавриата, оснащенные оборудованием и техническими 

средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду СОГУ. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства (состав 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при 

необходимости). 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при 

необходимости). 

 

Требования к кадровым условиям реализации программы бакалавриата 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работниками СОГУ, а 

также лицами, привлекаемыми Университетом к реализации программы бакалавриата на условиях 

гражданско-правового договора. Квалификация педагогических работников отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников, участвующих в реализации 

программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых СОГУ к реализации программы бакалавриата на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 10 процентов численности педагогических работников, участвующих в реализации 

программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых СОГУ к реализации программы бакалавриата на иных 



условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

являются руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую 

деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники, имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 

лет. 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников СОГУ и лиц, привлекаемых 

к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую степень, 

полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое 

звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в 

Российской Федерации). 

 

Требования к финансовым условиям реализации программы бакалавриата 

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в объеме не 

ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реализации 

образовательных программ высшего образования — программ бакалавриата и значений 

корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством 

образования и науки Российской Федерации’. 

 

6. Характеристика среды вуза, обеспечивающей развитие универсальных и социально-

личностных компетенций выпускников 

 

Социокультурная среда университета представляет собой совокупность концептуальных, 

содержательных, кадровых, организационных и методических ресурсов, направленных на создание 

гуманитарной среды в учебном заведении, которая обеспечивает развитие универсальных 

компетенций обучающихся. 

Воспитательная деятельность и внеучебная общекультурная работа в университете организована 

по ряду направлений: 

1) «Гражданско-патриотическое воспитание». Организовываются и проводятся праздничные 

мероприятия, посвященные государственным праздникам, памятным датам истории России: дню 

защитника Отечества; дню Победы и др. Проводятся открытые лекции, концерты, военно-спортивные 

игры, кинопоказы. Студенты принимают активное участие в акциях и конкурсах, посвященных Великой 

Отечественной войне – «Бессмертный полк», «Час памяти», «Вечный огонь Победы» и др. 

2) «Творческое воспитание». Осуществляется реализация творческих способностей обучающихся 

в творческих коллективах СОГУ: ансамбль народного танца «Иристон», Лига КВН, центр молодежного 

инновационного творчества FabLab Алания и др. Проводятся мастер-классы по изобразительному 

искусству преподавателями факультета искусств. Студенты принимают участие в ежегодных фестивалях 

«Студенческая весна» и «Зеленое яблоко». 

3) «Культурно-нравственное воспитание». Значительный вклад в воспитательную работу вносят 

воспитательный отдел, музеи, культурные центры и Научная библиотека университета, на базе которых 

регулярно проводятся книжные выставки, курсы языковой подготовки, литературно-музыкальные 

композиции, способствующие культурному развитию личности обучающегося и профилактике 

негативных социальных явлений. В университете действует просветительский проект «Лекториум». 

4) «Социальное взаимодействие». Осуществляется участие обучающихся СОГУ в волонтерских 

отрядах и регулярных акциях «День донора». В университете успешно действует студенческая команда 

эко-движения SANSARA. 



5) «Психологическое воспитание». Ведется активная работа и осуществляется деятельность по 

следующим направлениям: психологическое просвещение, комплексная работа по социально-

психологической адаптации студентов-первокурсников и др. 

6) «Физическое воспитание». Значительный вклад в физическое воспитание вносит студенческий 

спортивный клуб «Атлант». Организуется межфакультетские спартакиады по различным видам спорта, 

учебно-практические экспедиции студентов университета в горные ущелья Северной Осетии. Работают 

секции по игровым видам спорта, борьбе, тяжелой атлетике, гимнастике, аэробике, шахматам, 

горному туризму. Работает спортивно-оздоровительный комплекс с бассейном «Дельфин». 

7) «Студенческое самоуправление». Особое значение в СОГУ придается развитию 

студенческого самоуправления, в котором важную роль играет Студенческий совет СОГУ. 

Представители Студсовета есть на каждом факультете и в каждом общежитии. Студенческое 

самоуправление в СОГУ рассматривается как: условие реализации творческой активности и 

самодеятельности в учебно-познавательном, научно-профессиональном и культурном отношении; 

реальная форма студенческой демократии с соответствующими правами, возможностями и 

ответственностью; средство (ресурс) социально-правовой самозащиты. Студенческое 

самоуправление в СОГУ призвано помочь студентам реализовать права и свободу, вовлечь их в 

обсуждение и решение важнейших вопросов деятельности вуза, развивать инициативу и 

самостоятельность студентов, повышать ответственность за качество знаний и социальное поведение 

будущих специалистов. Деятельность всех органов студенческого самоуправления направлена на 

содействие повышения успеваемости и укрепления учебной дисциплины студентов, реализацию из 

профессиональных и социальных интересов, творческого потенциала и общественно-значимых 

инициатив, на демократизацию внутривузовской жизни, формирование активной жизненной 

позиции студентов, создание благоприятного социально-психологического климата в студенческой 

среде. 

Важная роль в общекультурном развитии обучающихся отведена Первичной профсоюзной 

организации студентов и аспирантов СОГУ, которая объединяет студентов для реализации 

актуальных задач. К таким задачам относятся: защита профессиональных, трудовых, социально-

экономических прав и интересов членов профсоюза правовой и социальной защитой; ведение 

переговоров с администрацией университета, заключение коллективного договора и его реализация, 

оказание материальной и консультационной помощи членам профсоюза и др. 

В университете функционирует Центр довузовской подготовки и трудоустройства 

выпускников, который проводит информационно-аналитическую и профориентационную работу, 

осуществляет временную занятость студентов и трудоустройство выпускников. 

Равноправными субъектами воспитательного пространства Северо-Осетинского  

государственного университета являются администрация, профессорско-преподавательский состав, 

студенты. При этом ведущая роль в формировании воспитательного пространства вуза отводится 

ректорату, заместителям деканов факультетов по воспитательной работе, кураторам учебных групп, 

органам студенческого самоуправления.  

Университет бережно хранит свою историю и историю родного края, уникальные 

археологические коллекции представлены в экспозициях «Музея древностей Алании». 

На уровне факультетов воспитательная работа со студентами проводится на основе плана 

учебно-воспитательной работы. Для координации и организации этой работы на факультете 

назначается заместитель декана по воспитательной работе из числа профессорско-

преподавательского состава. На уровне кафедры для организации воспитательной работы со 

студентами академических групп назначается куратор группы.  



Для проживания обучающихся и сотрудников университет имеет благоустроенные 

общежития (общежитие №1 на 240 мест, общежитие №2 на 96 мест), расположенные в 

непосредственной близости от учебно-лабораторных корпусов. Для организации питания студентов 

имеются столовые и буфеты. Квалифицированную медицинскую помощь и консультации 

специалистов студенты получают в здравпункте СОГУ. Здесь регулярно проводятся санитарно-

просветительные, лечебно-профилактические, противоэпидемические мероприятия, 

флюорографическое и другие обследования. 

В университете неукоснительно соблюдается принцип выделения материальной помощи всем 

малообеспеченным и нуждающимся студентам. Организована социальная поддержка обучающихся 

в университете (дети-сироты, дети-инвалиды, иногородние студенты, студенческие семьи). Студенты 

университета поощряются рядом именных стипендий, действует утвержденная система 

премирования студентов.  

На сайте университета организована возможность задать вопрос руководству вуза, что  

позволяет своевременно решать многие проблемы.  

В вузе создана социокультурная среда, необходимая для формирования гражданской, 

правовой и профессиональной позиции обучающегося, готовности всех членов коллектива к 

общению и сотрудничеству, к способности толерантно воспринимать социальные, личностные и 

культурные различия. 

Информация о проведении внеучебной работы размещается на сайте университета. Активно в 

этом направлении используются социальные сети. 

В целом, в вузе сформирована необходимая среда для обеспечения развития универсальных, 

социально-личностных компетенций выпускников. 

 

7. Требования к применяемым механизмам оценки системы качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по образовательной программе 

 

7.1. Учебно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения       

обучающимися ОПОП ВО бакалавриата 45.03.02 Лингвистика 

 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе  

бакалавриата по данному направлению подготовки определяется в рамках системы внутренней 

оценки и включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и итоговую (государственную 

итоговую) аттестацию обучающихся.  

В целях совершенствования программы бакалавриата организация при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

по программе бакалавриата привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и 

(или) физических лиц, включая педагогических работников организации. 

Внутренняя оценка качества образовательной деятельности по программе бака-лавриата 

проходится в соответствии с Положением о внутренней системе оценки качества образования 

Университета, утвержденного приказом ректора А.У. Огоева от 07.12.2018 г. № 350. 

Внешняя оценка качества реализации ОП по данному направлению подготовки определяется 

в ходе следующих мероприятий: 

• рецензирование образовательной программы руководителями и/или работниками 

организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой программы 

бакалавриата и имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3-х лет; 

 оценивание профессиональной деятельности бакалавров работодателями в ходе 

прохождения практики. 

 



7.2. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации  

 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 

требованиям созданы фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации.  

Эти фонды включают: вопросы и типовые задания для практических занятий, зачетов и 

экзаменов; примерную тематику курсовых работ, рефератов, презентаций и т.п., а также иные формы 

контроля, позволяющие оценить степень сформированности компетенций обучающихся.  

В ФОС-ах указывается шкала оценивания результатов, формулируются требования, согласно 

которым студент получает баллы на зачете или на экзамене. ФОС-ы входят в рабочие программы 

дисциплин, программы практик и ГИА.  

 

8. Содержание и организация учебного процесса для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

Содержание и организация учебного процесса для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья определяется требованиями федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО).  

Обучение по образовательным программам инвалидов и обучающихся с ОВЗ осуществляется 

с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких обучающихся.  

Выбор методов обучения в каждом отдельном случае обуславливается целями обучения, 

содержанием обучения, уровнем профессиональной подготовки педагогов, методического и 

материально-технического обеспечения, наличием времени на подготовку, с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья обучающихся.  

При выборе мест прохождения практик для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья учитывается состояние здоровья и требования по доступности.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Информация об актуализации ОПОП ВО по направлению  

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

2019-2020 учебный год 

1. Положение об электронном обучении и дистанционных образовательных технологиях 

в ФГБОУ ВО «СОГУ» (пр.№ 49 от 25.02.19 г.) 

 Установлен внутренний регламент электронного обучения и использования 

дистанционных образовательных технологий. Начало работы портала дистанционного обучения 

СОГУ на новой образовательной платформе (lms.nosu.ru) 

2. Вступление в силу Положения о практике обучающихся в ФГБОУ ВО «СОГУ» (пр.№378 

от 30.12.2019 г.): 

 Уточнен порядок прохождения практик, регламент заключения договоров с базами 

практики обучающихся 

3. Вступление в силу Приказа Минобрнауки России «О мерах по реализации Указа 

Президента Российской Федерации от 25 марта 2020 г. № 206 «Об объявлении в Российской 

Федерации нерабочих дней». 

 Внесены изменения в календарные учебные графики: предоставлены каникулы с  

25.03.2020 г. по 05.04.2020 г. и сроки начала промежуточной и итоговой государственной аттестации 

сдвинуты на 7 дней. 

2020-2021 учебный год 

1. Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования программам - бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 29.06.2015 N 636 (ред. от 27.03.2020) 

2. Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» 

от 29.12.2012 г. № 273 – ФЗ (ред. от 31.07.2020 г. №304 - ФЗ) 

3. На основании решения ученого совета СОГУ от 30 октября 2020 г. протокол №4 об 

утверждении Положения о практической подготовке обучающихся в ФБГОУ ВО «Северо-

Осетинский государственный университет имени Коста Левановича Хетагурова» и в связи с 

Приказом Минобрнауки России, Минпросвещения России от 5 августа 2020 г. №885/390 «О 

практической подготовке обучающихся» внесены изменения в нормативные документы 

разработки основных профессиональных образовательных программ (далее – ОПОП). В 

нормативные документы разработки ОПОП включен Приказ Минобрнауки России, 

Минпросвещения России от 5 августа 2020 г.No885/390 «О практической подготовке 

обучающихся», исключен Приказ Минобрнауки России от 27.11.2015 г. №1383 «Об утверждении 

положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы высшего образования». 
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